
証券コード：7689
株式会社コパ・コーポレーション

2024年５月29日（水曜日）
午前10時（受付開始：午前９時30分）

開催
日時

東京都渋谷区道玄坂２丁目６番17号
渋東シネタワー11階
AP渋谷道玄坂

開催
場所

第１号議案 定款一部変更の件
第２号議案 取締役４名選任の件

決議
事項

株主総会資料のウェブ化について
会社法改正に伴い、株主総会資料は当社ウェブ
サイトにて提供しております。
全体の資料につきましては、同サイト掲載の

「第26期定時株主総会招集ご通知」にてご確認
くださいますようお願い申しあげます。
https://www.copa.co.jp/ir/stock/meeting.html

定 時 株 主 総 会

招集ご通知

第26期
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証券コード 7689
2024年５月10日

（電子提供措置の開始日 2024年５月２日）
株 主 各 位

東京都渋谷区恵比寿南二丁目23番７号
株式会社コパ・コーポレーション
代表取締役社長 吉 村 泰 助

第26期定時株主総会招集ご通知
拝啓 平素は格別のご高配を賜り、厚く御礼申しあげます。
さて、当社第26期定時株主総会を下記のとおり開催いたしますので、ご通知申しあげます。
本株主総会の招集に際しては電子提供措置をとっており、インターネット上の下記ウェブサイ

トに「第26期定時株主総会招集ご通知」として電子提供措置事項を掲載しております。
当社ウェブサイト https://www.copa.co.jp/ir/stock/meeting.html
また、上記のほか、インターネット上の下記ウェブサイトにも掲載しております。

東証上場会社情報サービス
https://www2.jpx.co.jp/tseHpFront/JJK010010Action.do?Show=Show

上記ウェブサイトにアクセスし、当社名または証券コードを入力・検索し、「基本情報」「縦覧
書類/ＰＲ情報」を順に選択のうえ、ご覧ください。
なお、当日のご出席に代えて、書面によって議決権を行使することができますので、お手数な

がら電子提供措置事項に掲載の株主総会参考書類をご検討のうえ、同封の議決権行使書用紙に賛
否をご表示いただき、2024年５月28日（火曜日）午後６時までに到着するようご送付ください
ますようお願い申しあげます。

敬 具
記

１．日 時 2024年５月29日（水曜日）午前10時（受付開始 午前９時30分）
２．場 所 東京都渋谷区道玄坂２丁目６番17号 渋東シネタワー11階 ＡＰ渋谷道玄坂

(末尾のご案内図をご参照ください。）
３．会議の目的事項
【報告事項】 第26期（2023年３月１日から2024年２月29日まで）事業報告及び計算書類報告の件
【決議事項】 第１号議案 定款一部変更の件

第２号議案 取締役４名選任の件
以 上
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〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰〰
◎当日ご出席の際には、お手数ながら同封の議決権行使書用紙を会場受付にご提出くださいます
よう、お願い申しあげます。

◎電子提供措置事項に修正が生じた場合は、掲載している各ウェブサイトに修正内容を掲載させ
ていただきます。

◎ご来場の株主様へのお土産のご用意はございません。何卒ご理解くださいますようお願い申し
あげます。

株主総会資料の電子提供制度について
会社法改正による電子提供制度への移行に伴い、従来書面でお送りしていた株主総会資料の

一部（事業報告・計算書類・監査報告）は、第25期定時株主総会より、ウェブサイトに掲載
して提供する方法に変更いたしました。お手数ですが、本通知記載のＵＲＬにアクセスしてご
確認くださいますようお願い申しあげます。
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株主総会へのご出席

株主総会日時
2024年５月29日（水曜日）

午前10時

行使期限
2024年５月28日（火曜日）

午後６時必着

郵送

株主総会における議決権は、次のいずれかの方法により行使いただくことができます。

議決権行使についてのご案内

当日ご出席される場合事前に議決権行使される場合

同封の議決権行使書用紙をご持参いただき、会場受付
にご提出ください。

同封の議決権行使書用紙に議案に対する賛否を表示
し、折り返しご送付ください。議決権行使書面におい
て、議案に賛否の表示がない場合は、賛成の意思表示
をされたものとして取り扱わせていただきます。

第１号議案
賛成の場合 ▶ 賛 に○印
反対の場合 ▶ 否 に○印

議案について

議決権行使書 お願い

コパ・コーポレーション
株式会社

株式会社コパ・コーポレーション 御中

○○○○○○○○○○○○○
○○○○○○○○○○○○○
○○○○○○○○○○○○○
○○○○○○○○○○○○○

1 ○○○○○○○○○○○○
○○○○○○○○○○○○
○○○○○○○○○○○○
○○○○○○

2 ○○○○○○○○○○○○
○○○○○○○○○○○○
○○○○○○○

3 ○○○○○○○○○○○○
○○○○○○○○○○○○
○○○○○○○

4 ○○○○○○○○○○○○
○○○○○○○○○○○○
○○○○○○○

株主番号 議決権行使個数 個

議 案

賛
否
表
示
欄

賛

否

第２号
議 案

第１号
議 案

賛

否

（ ）下の候補
者を除く

■ 議決権行使書のご記入方法
議決権行使書 お願い

コパ・コーポレーション
株式会社

株式会社コパ・コーポレーション 御中

○○○○○○○○○○○○○
○○○○○○○○○○○○○
○○○○○○○○○○○○○
○○○○○○○○○○○○○

1 ○○○○○○○○○○○○
○○○○○○○○○○○○
○○○○○○○○○○○○
○○○○○○

2 ○○○○○○○○○○○○
○○○○○○○○○○○○
○○○○○○○

3 ○○○○○○○○○○○○
○○○○○○○○○○○○
○○○○○○○

4 ○○○○○○○○○○○○
○○○○○○○○○○○○
○○○○○○○

株主番号 議決権行使個数 個

議 案

賛
否
表
示
欄

賛

否

第２号
議 案

第１号
議 案

賛

否

（ ）下の候補
者を除く

こちらに議案の賛否を
ご記入ください。

第２号議案
全員賛成の場合 ▶ 賛 に○印
全員反対の場合 ▶ 否 に○印
一部候補者に賛成の場合
▶ 否 に○印をし、賛成する候補者番号を記入
一部候補者に反対の場合
▶ 賛 に○印をし、反対する候補者番号を記入
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株主総会参考書類

第１号議案 定款一部変更の件
１．提案の理由
当社の事業活動の現状に即し、事業内容の明確化を図るため、現行定款第２条(目的)に事業目

的を追加するものであります。
２．変更の内容
変更の内容は、以下のとおりであります。

（下線は変更部分）
現 行 定 款 変 更 案
第１章 総則 第１章 総則

（目的）
第２条 当会社は、次の事業を営むことを目的とす

る。
１．商品の実演販売並びに卸し
２．商品の輸入及び輸出
３．商品の製造販売

（新設）
４．一般労働者派遣事業
５．通信販売業
６．実演販売員、俳優及びタレントの養成並びに

マネージメント
７．顧客管理及び会員名簿管理
８．顧客情報を基にした販売コンサルティング
９．経営コンサルティング業務
10．演劇及び映画の興行
11．劇場、演劇用稽古場及びスタジオの経営
12．前記各号に付帯関連する一切の業務

（目的）
第２条 当会社は、次の事業を営むことを目的とす

る。
１．商品の実演販売並びに卸し
２．商品の輸入及び輸出
３．商品の製造販売
４．クラウドファンディング事業
５．一般労働者派遣事業
６．通信販売業
７．実演販売員、俳優及びタレントの養成並びに

マネージメント
８．顧客管理及び会員名簿管理
９．顧客情報を基にした販売コンサルティング
10．経営コンサルティング業務
11．演劇及び映画の興行
12．劇場、演劇用稽古場及びスタジオの経営
13．前記各号に付帯関連する一切の業務
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第２号議案 取締役４名選任の件
取締役全員（５名）は、本総会終結の時をもって任期満了となりますので、取締役４名の選任

をお願いいたしたいと存じます。取締役候補者は、次のとおりであります。

候補者
番号

氏 名
（生年月日）

所有する
当社の株式の数

当事業年度
における

取締役会への
出席状況

１
よし むら たい すけ

吉 村 泰 助
（1968年８月18日生）

再 任 1,140,000株 13回/13回

略歴、地位、担当及び重要な兼職の状況
1996年 ９月 吉村泰助事務所設立
1998年10月 有限会社コパ・コーポレーション（現株式会社コパ・コーポレーション）設立

代表取締役社長
2011年 ３月 ハイホームマーケット株式会社設立 代表取締役
2016年 ８月 株式会社コパ（現株式会社チョイズ）設立 代表取締役（現任）
2016年12月 エンパワーフィールド株式会社設立 代表取締役（現任）
2020年10月 一般財団法人コパ奨学財団設立 代表理事（現任）
2024年 ３月 当社代表取締役社長兼実演本部長（現任）

【取締役候補者とした理由】
創業以来長年にわたり代表取締役社長を務め、重要な意思決定に参画するとともに、経営者としての豊富な経験と、経営全
般に関する知見とともに卓越した見識を有していることから、引き続き取締役候補者といたしました。
【その他事項】
同氏は、当社の経営を支配している者であります。
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候補者
番号

氏 名
（生年月日）

所有する
当社の株式の数

当事業年度
における

取締役会への
出席状況

２
いそ がい つばさ

磯 貝 翼
（1981年９月１日生）

再 任 1,600株 13回/13回

略歴、地位、担当及び重要な兼職の状況
2005年 ４月 株式会社メディアバスターズ入社
2009年12月 株式会社コネクト入社
2013年 ３月 株式会社クラッチ入社
2014年 ２月 ＳＢヒューマンキャピタル株式会社入社
2017年 ２月 当社入社
2018年 ３月 当社ネット事業部事業部長
2018年12月 当社経営企画室長
2020年10月 当社BtoC事業部長兼SP事業部長
2021年 ９月 当社営業本部長兼BtoC事業部長兼SP事業部長
2022年 ５月 当社取締役営業本部長兼BtoC事業部長兼SP事業部長
2024年 ３月 当社取締役営業本部長兼ネット事業部長兼SP事業部長兼DX事業部長（現任）

【取締役候補者とした理由】
入社以来、営業部門及び経営企画部門を経て現在は営業本部長として事業を推進し、豊富な経験と実績を有していることか
ら、当社の営業戦略に適切な役割を果たすことができると判断し、引き続き取締役候補者といたしました。
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候補者
番号

氏 名
（生年月日）

所有する
当社の株式の数

当事業年度
における

取締役会への
出席状況

３
みょう ぶ だに ひで くに

明 歩 谷 秀 邦
（1959年３月25日生）

再 任 社 外 独 立 0株 13回/13回

略歴、地位、担当及び重要な兼職の状況
1981年 ４月 西武信用金庫 入庫
2003年 ４月 同庫福生支店長
2008年 １月 同庫恵比寿支店長
2016年 ４月 株式会社ツカモトコーポレーション入社 執行役員
2017年 ６月 当社取締役（現任）
2018年 ７月 株式会社AUS代表取締役
2019年 ４月 株式会社QOLたばやま監査役（現任）
2022年 ６月 西武信用金庫常勤監事（現任）

【社外取締役候補者とした理由及び期待される役割の概要】
金融機関における長年の勤務経験及び豊富な知見を有しており、当社の経営全般に幅広く助言をいただくことが期待できる
ため、引き続き社外取締役候補者といたしました。
【在任期間】
同氏の社外取締役としての在任期間は、本定時株主総会の終結の時をもって、６年11か月となります。
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候補者
番号

氏 名
（生年月日）

所有する
当社の株式の数

当事業年度
における

取締役会への
出席状況

４
かわ はら たけ ひろ

川 原 武 浩
（1971年11月７日生）

再 任 社 外 独 立 200株 13回/13回

略歴、地位、担当及び重要な兼職の状況
1998年 ４月 株式会社博多座入社
2004年 ４月 株式会社ふくや入社
2004年 ４月 朝日ビジネスコンサルティング株式会社出向
2006年 ３月 株式会社福岡サンパレス出向
2006年 ４月 同社経営企画室室長
2006年 ８月 同社代表取締役社長
2007年 ６月 株式会社ふくや取締役統括部長
2010年 ４月 アビスパ福岡株式会社取締役（現任）
2015年 ４月 株式会社ふくや取締役副社長
2017年 ４月 同社代表取締役社長(現任）
2017年 ８月 株式会社福岡サンパレス監査役（現任）
2021年 ６月 当社取締役（現任）
2021年10月 株式会社石村萬盛堂代表取締役（現任）

【社外取締役候補者とした理由及び期待される役割の概要】
株式会社ふくやの代表取締役社長を務められるなど、経営者としての豊富な経験と幅広い見識をもとに、当社の経営全般に
幅広く助言をいただくことを期待できるため、引き続き社外取締役候補者といたしました。
【在任期間】
同氏の社外取締役としての在任期間は、本定時株主総会の終結の時をもって、２年11か月となります。

（注）１.各取締役候補者と当社との間には特別の利害関係はありません。
２.当社は、会社法第430条の３第１項に規定する役員等賠償責任保険契約を保険会社との間で締結し、被保険者が負担

することになる株主、会社、従業員、その他第三者から損害賠償請求がなされた場合に係る損害賠償金及び訴訟費用
等の損害を当該保険契約により填補することとしております。各候補者が取締役に選任された場合は、当該保険契約
の被保険者となります。また、2024年７月に同内容で当該保険契約を更新する予定であります。

３.当社は、明歩谷秀邦氏及び川原武浩氏の間で会社法第427条第１項の規定に基づき、同法第423条第１項の損害賠償
責任を限定する契約を締結しております。両氏の再任が承認された場合は、当該契約を継続する予定であります。な
お、当該契約に基づく損害賠償責任の限度額は、法令が規定する額としております。

４.当社は社外取締役候補者の明歩谷秀邦氏及び川原武浩氏を東京証券取引所の定めに基づく独立役員として同取引所に
届け出ております。

５.当社と明歩谷秀邦氏及び川原武浩氏のそれぞれの兼務先との間に特別の関係はありません。
以上
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事業報告（2023年３月１日から2024年２月29日まで）

１．会社の現況に関する事項
（1）事業の経過及びその成果

当事業年度におけるわが国経済は、新型コロナウイルス感染症の５類感染症への移行に伴
い、行動制限が緩和されるなど、社会経済活動の正常化が進展することで回復の兆しが見ら
れております。しかしながら、ロシアによるウクライナ侵攻及びロシアに対する経済制裁、
世界的なインフレ対応のための各国の金融引き締め、これに伴う円安の影響により先行き不
透明な状況が続いております。この問題が、世界の経済活動・景気に長期的な支障をきたす
ことへの懸念等、依然として今後の消費マインドへの不安材料が常に付きまとう状況となっ
ております。
これらの結果、当事業年度における業績は売上高2,205,457千円、営業損失371,249千

円、経常損失371,162千円、当期純損失1,281,854千円となりました。
当社の事業セグメントは単一の事業セグメントでありますが、販売チャネルを区分した売

上高の概況は次のとおりであります。

① TV通販
当販売チャネルには、TV通販番組にて販売するため、TV通販番組運営会社に対する商

品の売上が含まれます。当事業年度の売上高は、833,225千円となりました。TV通販にお
きましては、ラジオ媒体での商品販売の強化、テレビ放送での遡及内容・演出のリニュー
アルの実施により、売上高の向上に取り組んでおります。なお、クリーン系商品の掃除用
クロス「パルスイクロス」、クリーン系商品のエアコン掃除用品「エアコンクリーナーAg
消臭プラス」、ビューティ＆ヘルス系商品のゴムを使用したピーリングタオル「ゴムポンつ
るつる」等の商品が売上上位商品となっております。しかしながら、輸入商品の企画・開
発が想定よりも進まなかったことから、メディアで取り上げられる商品数が減少し、広告
シャワー効果の影響が薄まったことが尾を引きました。

② ベンダー販売
当販売チャネルには、量販店において店頭で販売するため、量販店に対する商品の売上

が含まれます。当事業年度の売上高は、567,389千円となりました。ベンダー販売におき
ましては、現在既存取引のなかったカテゴリーの販路拡大と、店頭実演の実施、実演販売
士のおすすめ商品コーナーを店舗に設置するなどの施策で、売上高の向上に取り組んでお
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ります。なお、ビューティ＆ヘルス系商品の滑車を使用した骨盤ベルト「骨盤整隊カシャ
ーン」、ビューティ＆ヘルス系商品のゴムを使用したピーリングタオル「ゴムポンつるつ
る」等の商品が売上上位商品となっております。

③ インターネット通販
当販売チャネルには、インターネット上のショッピングモールでの商品の売上が含まれ

ます。当事業年度の売上高は、628,791千円となりました。インターネット通販におきま
しては、モール内外においてビューティ＆ヘルス系商品の滑車を使用した骨盤ベルト「骨
盤整隊カシャーン」の広告を強化し、当該商品の売上高アップを達成し、また各モール内
での取扱商品数を増やすべく、クラウドファンディング事業「わくたん」から、NB商品の
仕入を進め、売上高の向上に取り組んでおります。なお、ビューティ＆ヘルス系商品のゴ
ムを使用したピーリングタオル「ゴムポンつるつる」、ビューティ＆ヘルス系商品の滑車を
使用した骨盤ベルト「骨盤整隊カシャーン」等の商品が売上上位商品となっております。

④ セールスプロモーション
当販売チャネルには、企業等からのプロモーション活動や社内教育に関する依頼に基づ

いた実演販売士の派遣及び各種動画の制作・出演による売上、クラウドファンディング事
業「わくたん」からの売上が含まれます。当事業年度の売上高は、124,333千円となりま
した。コロナ禍前のイベント案件数までの回復には至らないものの、動画制作案件の受注
は好調に推移しております。

⑤ デモカウ
当販売チャネルには、当社が消費者へ直接商品を販売するための当社直営店舗「デモカ

ウ」及びECサイト「デモカウ」の売上が含まれます。当事業年度の売上高は、49,832千
円となりました。実店舗においては、実演販売と季節商品及び新商品の展開を強化し、楽
しく・わかりやすく・触りやすい売場演出で入店率を上げるための取組をしております。
なお、ビューティ＆ヘルス系商品の滑車を使った骨盤ベルト「骨盤整隊カシャーン」や、
ビューティ＆ヘルス系商品のゴムを使用したピーリングタオル「ゴムポンつるつる」など
の商品が売上上位商品となっております。

⑥ その他
当販売チャネルには、社内販売制度に基づいた売上が含まれます。当事業年度の売上高

は、1,885千円となりました。
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（2）重要な設備投資の状況
当事業年度に実施した設備投資（有形固定資産及び無形固定資産）の総額は99,788千円

であります。その主なものは、本社事務所改装・設備工事2,188千円、撮影機材等2,055千
円、クラウドファンディング事業「わくたん」の開発費用としてソフトウェア92,271千円、
ソフトウェア仮勘定3,272千円を計上しております。

（3）資金調達の状況
運転資金の調達として、金融機関より短期借入金60,000千円の資金調達を行いました。

（4）対処すべき課題
① 人材の獲得及び育成

当社の強みは実演販売であり、商品を使用して見せて広告宣伝効果を活用すると同時
に、使用価値をアピールし、販売につなげていくとともに、実演販売をとおした経験を活
かして商品企画を行うことを基本としております。当社は過去の実演販売において蓄積さ
れた実演口上をノウハウとして活用することで、新たな商品を企画するとともに、埋もれ
ている既存商品をリバイバルさせることを強みとしており、実演販売の現場で把握した顧
客ニーズを反映した商品の企画ができる実演販売士＝実演アンカーマンを育成できること
が当社の競争力の源泉の一つであります。実演アンカーマンは実演販売の現場で把握した
「売れた商品」「売れなかった商品」「お客様の声」等を基に、実演販売をすることで顧客
に認知されやすく売れる商品の企画を行います。また、実演販売士は、商品への需要を喚
起させるためにテレビの通販番組や情報番組等といったメディアに露出することで、消費
者に対するインフルエンサーとしての役割を担っております。
当社では実演販売に関するノウハウを確立したマニュアルを用いて実演販売士育成のた

めの講座を開催しており、実演販売士の育成に取り組んでおります。実演販売士育成セミ
ナーを前身とする「売の極意塾」は2007年２月の開講以来、基礎・法令・実践からなる
９日間の育成プログラムを修了した後に所定の規準を満たした者を実演販売士として認定
しております。
これらの活動を担う実演販売士を、これからも引き続き積極的に育成し、一層充実さ

せ、販売力及び商品企画力の強化を図ってまいります。
② 商品企画力の強化

当社は、実演販売で培った「売れる経験」を基に商品の企画を行っており、それが当社
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の競争力の源泉の一つであります。当社では実演アンカーマンの育成を図るとともに、蓄
積した過去の実演口上をデータベース化することで適時に新たな商品企画に活用すること
ができる体制の強化を行っております。これまでに取り扱っている既存の商品カテゴリに
限らず、ストックビジネスとなり得る商品等新たな商品カテゴリの企画を推進し、より多
面的に商品を供給できる体制づくりを推進してまいります。

③ 認知度の向上
当社の商品、従業員及び実演販売士の各種メディアへの露出が近年増加しております

が、国内においてもいまだ認知度向上の余地があると認識しております。販売力強化の一
環として、より戦略的かつ効果的に広告宣伝活動を行うことで当社の商品及び事業の魅力
を伝え、顧客の増加を図ってまいります。

④ 棚卸資産の適正管理
当社で取り扱う商品については、その多くを自ら仕入れ、自社在庫として保有した上で

販売を行っております。当社は商品の仕入を行う際には商品の販売動向や顧客の嗜好を考
慮し、棚卸資産の適正管理に努めておりますが、季節商材などは、その年の気候に左右さ
れ在庫過多になるという課題を抱えております。棚卸資産の適正管理の一環として、商品
の販売動向や顧客の嗜好をより精緻に把握するとともに、仕入先でもある共同企画先を開
拓することでユニークで魅力ある商品を拡充してまいります。

⑤ 内部管理体制の充実
当社では、事業規模の拡大及び企業価値向上のためには、内部管理体制のさらなる充実

が必要であると考えております。そのため、人材の採用や社員教育の充実、業務のシステ
ム化等を通じて内部管理体制の充実を図ってまいります。
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（5）財産及び損益の状況の推移
区 分 2021年３月期

第23期
2022年２月期

第24期
2023年２月期

第25期
2024年２月期

第26期
（当事業年度）

売 上 高 （千円） 6,750,241 3,865,594 2,572,852 2,205,457
経 常 利 益
または経常損失（△） （千円） 927,484 133,845 △117,094 △371,162
当 期 純 利 益
または当期純損失（△） （千円） 575,944 89,865 △133,340 △1,281,854
１株当たり当期純利益
または１株当たり当期純損失（△） （円） 207.65 30.33 △45.00 △432.63

純 資 産 （千円） 2,802,499 2,892,709 2,759,313 1,477,429
総 資 産 （千円） 3,431,856 3,303,257 3,364,476 1,646,593
１株当たり純資産額 （円） 945.85 976.29 931.29 498.65

（注）１．記載金額は千円未満を切り捨てて表示しております。ただし、１株当たり当期純利益及び１株当たり
純資産額は銭未満を四捨五入して表示しております。

２．第24期につきましては、事業年度末の変更に伴い、2021年４月１日から2022年２月28日までの11
か月間となっております。

（6）主要な事業内容
事 業 主 要 商 品

実演販売関連事業 パルスイクロス、ゴムポンつるつる、スパイダージェル、エアコンク
リーナーAg消臭プラス、骨盤整隊カシャーン

（7）主要な事業所
区 分 所 在 地

本 社 東京都渋谷区恵比寿南２丁目23番７号
店 舗 東京都墨田区押上１丁目１番２号 東京ソラマチ内
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（8）従業員の状況
従業員数 前事業年度末比増減数 平均年齢 平均勤続年数

43名 4名減 39.1歳 3.44年
（注） 従業員には、派遣社員、パートタイマー及びアルバイトは含まれておりません。

（9）主要な借入先
該当事項はありません。

（10）その他会社の現況に関する重要な事項
該当事項はありません。
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２．株式に関する事項
（1）発行可能株式総数 9,600,000株

（2）発行済株式の総数 2,963,000株
うち、自己株式数 124株

（3）当事業年度末の株主数 1,786名

（4）大株主（上位10名）
株 主 名 持株数（株） 持株比率（％）

吉 村 泰 助 1,140,000 38.47
エンパワーフィールド株式会社 700,000 23.62
株式会社チョイズ 200,000 6.75
ＮＯＭＵＲＡ ＩＮＴＥＲＮＡＴＩＯＮＡＬ ＰＬＣ Ａ／Ｃ ＪＡＰＡＮ ＦＬＯＷ 137,400 4.63
モルガン・スタンレーＭＵＦＧ証券株式会社 61,800 2.08
佐 藤 友 亮 60,000 2.02
コパ・コーポレーション従業員持株会 23,037 0.77
株式会社ＳＢＩ証券 20,100 0.67
二 木 誠 也 17,000 0.57
齋 藤 永 治 17,000 0.57
※持株比率は自己株式（124株）を控除して算出しております。

３．新株予約権等に関する事項
該当事項はありません。
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４．役員に関する事項
（1）取締役及び監査役の氏名等 (2024年2月29日現在）

会社における地位 氏 名 担当及び重要な兼職の状況

代表取締役社長 吉 村 泰 助
エンパワーフィールド株式会社 代表取締役
株式会社チョイズ 代表取締役
一般財団法人コパ奨学財団 代表理事

取 締 役 磯 貝 翼 営業本部長兼BtoC事業部長兼SP事業部長
取 締 役 水 島 慶 和 管理本部長

取 締 役 明歩谷 秀 邦 株式会社QOLたばやま 監査役
西武信用金庫 常勤監事

取 締 役 川 原 武 浩
株式会社ふくや 代表取締役社長
株式会社石村萬盛堂 代表取締役
アビスパ福岡株式会社 取締役
株式会社福岡サンパレス 監査役

常 勤 監 査 役 坂 本 光 司

監 査 役 末 廣 正 照
株式会社AGSコンサルティング BS事業本部部長
株式会社A＆KCソリューションズ 代表取締役
株式会社ワールド・ワン 監査役

監 査 役 堂 野 達 之 堂野法律事務所 所長
グローム・ホールディングス株式会社 取締役監査等委員

（注）１．取締役明歩谷秀邦氏及び川原武浩氏は、社外取締役であります。
２．監査役坂本光司氏、末廣正照氏及び堂野達之氏は、社外監査役であります。
３．2023年5月28日をもって取締役松田三幸氏は辞任により退任いたしました。
４．2023年5月30日開催の第25期定時株主総会において、水島慶和氏が取締役に新たに選任され、就任

いたしました。
５．監査役末廣正照氏は、会計コンサルティングファームでの勤務経験から、経営・財務に関する相当程

度の知見を有しております。
６．監査役堂野達之氏は、弁護士として企業法務及び経営に関する相当程度の知見を有しております。
７．当社は、取締役明歩谷秀邦氏及び川原武浩氏、監査役坂本光司氏、末廣正照氏及び堂野達之氏を株式

会社東京証券取引所の定めに基づく独立役員として指定し、同取引所に届け出ております。

2024年04月23日 13時07分 $FOLDER; 17ページ （Tess 1.50(64) 20230919_01）



― 17 ―

（2）責任限定契約の内容の概要
当社と各役員（業務執行取締役等である者を除く。）は、会社法第427条第１項に規定す

る、同法第423条第１項の損害賠償責任を限定する契約を締結しております。なお、当該契
約に基づく損害賠償責任の限度額は、同法第425条第１項に定める最低責任限度額としてお
ります。

（3）役員等賠償責任保険契約の内容の概要
当社は、会社法第430条の３第１項に規定する役員等賠償責任保険契約を保険会社との間

で締結しており、被保険者が負担することとなる法律上の損害賠償金及び争訟費用等の損害
を当該保険契約により填補することとしております。当該保険契約の被保険者の範囲は当社
の取締役及び監査役であり、被保険者は保険料を負担しておりません。

（4）当事業年度に係る役員の報酬等の総額

区 分 支給人数
報酬等の種類別の額

計
基本報酬 業績連動報酬等 非金銭報酬等

取締役 6名 68,040千円 ー ー 68,040千円
（うち社外取締役） （2名） （9,600千円） （ー） （ー） （9,600千円）

監査役 3名 13,200千円 ー ー 13,200千円
（うち社外監査役） （3名） （13,200千円） （ー） （ー） （13,200千円）

計 9名 81,240千円 ー ー 81,240千円
（注）役員報酬は固定報酬のみにより構成されており、業績連動報酬等及び非金銭報酬等は導入

しておりません。

（5）役員の報酬等についての株主総会の決議に関する事項
2019年３月14日開催の臨時株主総会において、取締役年間報酬総額の上限を４億円（た

だし、使用人兼務取締役の使用人分給与は含まない。同株主総会終結時の取締役の員数は５
名。）、監査役年間報酬総額の上限を40百万円（同株主総会終結時の監査役の員数は３名。）
とすることにつき決議しております。

2024年04月23日 13時07分 $FOLDER; 18ページ （Tess 1.50(64) 20230919_01）



― 18 ―

（6）社外役員に関する事項
① 他の法人等の重要な兼職の状況及び当社と当該他の法人等との関係

取締役明歩谷秀邦氏は、株式会社QOLたばやま監査役及び西武信用金庫常勤監事を兼
務しております。なお、当社と兼務先との間には特別の関係はありません。
取締役川原武浩氏は、株式会社ふくや代表取締役、株式会社石村萬盛堂代表取締役、ア

ビスパ福岡株式会社取締役及び株式会社福岡サンパレス監査役を兼務しております。な
お、当社と兼務先との間には特別の関係はありません。
監査役末廣正照氏は、株式会社AGSコンサルティングBS事業本部部長、株式会社A＆

KCソリューションズ代表取締役及び株式会社ワールド・ワン監査役を兼務しております。
なお、当社と兼務先との間には特別の関係はありません。
監査役堂野達之氏は、堂野法律事務所所長及びグローム・ホールディングス株式会社取

締役監査等委員を兼務しております。なお、当社と兼務先との間には特別の関係はありま
せん。
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② 当事業年度における主な活動状況
役 職 氏 名 出席状況、発言状況及び

社外取締役に期待される役割に関して行った職務の概要

取 締 役 明歩谷 秀 邦

当事業年度に開催された取締役会13回全てに出席いたしました。
長年にわたる金融機関での豊富な経験と幅広い知識に基づき、当
社の経営全般に対し意見を述べるなど社外取締役として独立した
立場から取締役会の意思決定の妥当性・適正性を確保するための
助言及び提言を行っております。

取 締 役 川 原 武 浩

当事業年度に開催された取締役会13回全てに出席いたしました。
食品メーカーの代表取締役など企業経営者として得た長年の経験
と豊富な知見に基づき、当社の経営全般に対し意見を述べるなど
社外取締役として独立した立場から取締役会の意思決定の妥当
性・適正性を確保するための助言及び提言を行っております。

常 勤
監 査 役 坂 本 光 司

当事業年度に開催された取締役会13回及び監査役会13回全てに
出席いたしました。多業種にわたる長年の企業実務及び経営に関
与した豊富な経験と幅広い見識に基づき、取締役会の意思決定の
適法性・妥当性を確保するための発言を行っております。また、
監査役会においては、議案審議等に必要な発言を適宜行っており
ます。

監 査 役 末 廣 正 照

当事業年度に開催された取締役会13回及び監査役会13回全てに
出席いたしました。会計面に知見を有するコンサルタントとして
の専門的見地から、取締役会の意思決定の適法性・妥当性を確保
するための発言を行っております。また、監査役会においては、
議案審議等に必要な発言を適宜行っております。

監 査 役 堂 野 達 之

当事業年度に開催された取締役会13回及び監査役会13回全てに
出席いたしました。弁護士としての高い専門性及び豊富な経験と
幅広い見識に基づき、取締役会の意思決定の適法性・妥当性を確
保するための発言を行っております。また、監査役会において
は、議案審議等に必要な発言を適宜行っております。

（注）上記の取締役会の開催回数のほか、会社法第370条及び当社定款の定めに基づき、取締役
会決議があったものとみなす書面決議が１回ありました。
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５．会計監査人に関する事項
（1）会計監査人の名称

應和監査法人

（2）会計監査人の報酬等の額
内 容 支 払 額

報酬等の額 18,000千円
当社が支払うべき金銭その他の財産上の利益の合計額 18,000千円

（注）１．当社と会計監査人との間の監査契約において、会社法に基づく監査と金融商品取引法に基づく監査の
監査報酬の額を区分しておりませんので、報酬等の額には金融商品取引法に基づく監査の報酬等の額
を含めております。

２．監査役会は、会計監査人の監査計画の内容、会計監査の手続き・体制等について確認し、会計監査の
職務遂行状況及び報酬見積もりの算出根拠等が適切か検討した結果、会計監査人の報酬等の額につ
き、同意しております。

（3）非監査業務の内容
該当事項はありません。

（4）会計監査人の解任又は不再任の決定の方針
監査役会は、会計監査人の職務の執行に支障がある場合等、その必要があると判断した場

合は、株主総会に提出する会計監査人の解任又は不再任に関する議案の内容を決定いたしま
す。
また、監査役会は、会計監査人が会社法第340条第１項各号に定める項目に該当すると認

められる場合は、監査役全員の同意に基づき、会計監査人を解任いたします。この場合、監
査役会が選定した監査役は、解任後最初に招集される株主総会におきまして、会計監査人を
解任した旨と解任の理由を報告いたします。
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６．会社の体制及び方針に関する事項
【業務の適正を確保するための体制】

当社は、会社法及び会社法施行規則に定める「業務の適正を確保するための体制」について
取締役会において決議しております。その概要は以下のとおりであります。

１．取締役及び使用人の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保するための体制
（１）取締役及び使用人が法令及び定款を遵守し、コンプライアンス体制の整備及びコンプライ

アンスの実践を図るため、コンプライアンス規程を定める。
（２）部門の責任者は、部門固有のコンプライアンス・リスクを認識し、主管部署とともに法令

遵守体制の整備及び推進に努める。
（３）法令・定款の違反行為を予防・早期発見するため、当社の事業に従事する者からの内部通

報制度を設ける。
（４）役員及び使用人に対して、コンプライアンスに係る継続的な教育・研修を行う。
２．取締役の職務の執行に係る情報の保存及び管理に関する体制
（１）文書等の保存に関する規程を定め、同規程に従い、取締役の職務の執行に係る情報を含む

文書等は経営判断等に用いた関連資料とともに保存する。
（２）取締役の職務の執行に係る情報は、取締役又は監査役等から要請があった場合に備え、適

時閲覧可能な状態を維持する。
３．損失の危険の管理に関する規程その他の体制
（１）業務の遂行を阻害する各種のリスクについては、それぞれの主管部署及びリスク管理に関

する規程を定める。
（２）事業の重大な障害・瑕疵、重大な情報漏洩、重大な信用失墜、災害等の危機に対しては、

しかるべき予防措置をとる。
（３）リスクの管理に係る体制については、継続的な改善活動を行うとともに、定着を図るため

の継続的な教育・研修を実施する。
４．取締役の職務の執行が効率的に行われることを確保するための体制
（１）取締役の職務の執行が効率的に行われることを確保するため、取締役会の運営に関する規

程を定めるとともに、取締役会を原則として月１回開催するほか、必要に応じて適宜臨時
に開催する。

（２）中期経営計画を策定し、事業部門の目標と責任を明確にするとともに、予算と実績の差異
分析を通じて業績目標の達成を図る。

（３）経営の効率化とリスク管理を両立させ、内部統制が有効に機能するよう、ITシステムの担
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当者を置いて整備を進め、全社レベルでの最適化を図る。
５．監査役及びその職務を補助すべき使用人の取締役からの独立性及び当該使用人に対する指示
の実効性の確保に関する事項等

（１）監査役からその職務を補助すべき使用人を配置することを求められた場合は、監査役と協
議して配置することとする。

（２）監査役の職務を補助すべき使用人は、その職務については監査役の指揮命令に従い、その
評価は監査役と協議して行う。

６．取締役及び使用人が監査役に報告するための体制その他の監査役への報告に関する体制
（１）監査役の要請に応じて、取締役及び使用人は、事業及び内部統制の状況等の報告を行い、

内部監査担当者は内部監査の結果等を報告する。
（２）取締役及び使用人は、重大な法令・定款違反及び不正行為の事実、又は会社に著しい損害

を及ぼす恐れのある事実を知ったときには、速やかに当社の定める担当部署に報告する。
当該担当部署は、報告を受けた事項について速やかに当社の監査役に報告する。

（３）監査役へ報告した者に対し、当該報告をしたことを理由として不利な取扱いを行うことを
禁止し、その旨を周知徹底する。

７．その他監査役の監査が実効的に行われることを確保するための体制
（１）重要な意思決定の過程及び業務の執行状況を把握できるようにするため、監査役は取締役

会その他の重要な会議に出席できる。また、当社は、監査役から要求のあった文書等は、
随時提供する。

（２）監査役の職務の執行について生ずる費用及び債務については、原則、当社が負担するもの
とし、監査役の職務の執行に必要でないことを当社が証明した場合を除き、当社は請求に
従って支払いを行う。

【業務の適正を確保するための体制の運用状況の概要】
当社では、上記に掲げた業務の適正を確保するための体制を整備しており、その基本方針に
基づき以下の具体的な取り組みを行っております。
・月１回定例の取締役会に加え、必要に応じ臨時取締役会を開催し、議案の審議により重要
事項の決定と、業務執行状況の監督を行っております。

・取締役会議事録、稟議書、その他取締役の職務執行に係る情報を文書化（電磁的記録を含
む）し保存しており、取締役及び監査役が常時閲覧可能な状態にしております。

・業務執行取締役、常勤監査役、法務コンプライアンス室長、及び顧問弁護士が出席するコ
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ンプライアンス委員会を月１回定例で開催し、コンプライアンスの実践を図るため、従業
員から定期的にコンプライアンスチェックシートを集約し課題の検討を行うほか、法令・
規程等の遵守を促すなどの啓蒙を図っております。

・部・室長以上の役職者及び社長の出席するリスク管理会議を月１回定例で開催し、各部に
存在するリスク案件を集約し、リスクに対する検討や対応の協議を行い、リスクマネジメ
ントを実践しております。

・上記のリスク管理会議における検討課題については、取締役会参加者が委員となるリスク
管理委員会に報告されるほか、重要リスク案件については、同委員会で協議する体制を整
えております。

・監査役会は、月１回定例での監査役会を開催し必要に応じ臨時監査役会を開催しておりま
す。

・取締役及び使用人は、監査役による監査業務に協力するとともに、監査役の求める諸資
料、情報について、遅滞なく提供しております。また、社外監査役を含む監査役は、監査
役会において定めた監査計画に基づき監査を実施するとともに、取締役会への出席や代表
取締役、会計監査人、及び内部監査室との間で定期的に情報交換等を行いました。

・内部監査室は、内部監査の年間計画に基づき、各部門の業務執行監査及び内部統制監査を
実施しました。

【剰余金の配当等の決定に関する方針】
当社は、現在引き続き成長過程にあると認識しており、現時点においては事業の効率化と事
業拡大のための投資を積極的に行っていくことが株主に対する最大の利益還元につながると
考えており、今後の配当実施の可能性及び時期については未定であります。しかしながら、
株主の皆様に対する利益還元が経営の重要課題と位置づけており、将来的には、業績や財政
状態、事業の整備状況等を総合的に勘案しながら利益還元を行うことを検討していく方針で
あります。
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貸借対照表（2024年２月29日現在）

（単位：千円）
科 目 金 額 科 目 金 額

（資 産 の 部） （負 債 の 部）
流 動 資 産 1,445,712 流 動 負 債 152,394
現 金 及 び 預 金 883,312 買 掛 金 48,698
電 子 記 録 債 権 12,161 未 払 金 45,912
売 掛 金 137,726 未 払 費 用 22,793
商 品 362,410 未 払 法 人 税 等 1,013
貯 蔵 品 83 前 受 金 174
前 渡 金 1,415 預 り 金 3,627
前 払 費 用 9,997 契 約 負 債 3,480
前 払 金 2,200 賞 与 引 当 金 26,693
未 収 入 金 686
未 収 消 費 税 等 36,310
貸 倒 引 当 金 △591 固 定 負 債 16,768

退 職 給 付 引 当 金 8,290
固 定 資 産 200,880 資 産 除 去 債 務 7,617
有 形 固 定 資 産 20,655 長 期 未 払 金 71
建 物 15,193 繰 延 税 金 負 債 789
車 両 運 搬 具 1,127
工 具 器 具 備 品 4,334 負 債 合 計 169,163

（純 資 産 の 部）
無 形 固 定 資 産 173,647 株 主 資 本 1,477,429
ソ フ ト ウ エ ア 170,329 資 本 金 401,160
ソフトウエア仮勘定 3,272 資 本 剰 余 金 389,160
そ の 他 45 資 本 準 備 金 389,160

利 益 剰 余 金 687,446
投資その他の資産 6,578 そ の 他 利 益 剰 余 金 687,446
出 資 金 60 繰 越 利 益 剰 余 金 687,446
長 期 預 け 金 480 自 己 株 式 △337
差 入 保 証 金 6,037

純 資 産 合 計 1,477,429
資 産 合 計 1,646,593 負債・純資産合計 1,646,593
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損益計算書（2023年３月１日から2024年２月29日まで）
（単位：千円）

科 目 金 額

売 上 高 2,205,457
売 上 原 価 1,388,424
売 上 総 利 益 817,033

販 売 費 及 び 一 般 管 理 費 1,188,283
営 業 損 失 371,249

営 業 外 収 益
受 取 利 息 及 び 配 当 金 14
助 成 金 収 入 993
還 付 加 算 金 112
そ の 他 1,333 2,454

営 業 外 費 用
支 払 利 息 703
売 掛 債 権 譲 渡 損 714
為 替 差 損 40
そ の 他 908 2,367
経 常 損 失 371,162

特 別 利 益
固 定 資 産 売 却 益 180
債 務 免 除 益 35,009 35,190

特 別 損 失
固 定 資 産 売 却 損 116
棚 卸 資 産 評 価 損 945,045 945,161
税 引 前 当 期 純 損 失 1,281,134
法 人 税、 住 民 税 及 び 事 業 税 756
法 人 税 等 調 整 額 △35 720
当 期 純 損 失 1,281,854
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株主資本等変動計算書（2023年３月１日から2024年２月29日まで）

(単位：千円)
株主資本

純資産合計
資本金

資本剰余金 利益剰余金

自己株式 株主資本
合計資本準備金 資本剰余金

合計

その他利益
剰余金 利益剰余金

合計繰越利益
剰余金

当期首残高 401,160 389,160 389,160 1,969,301 1,969,301 △308 2,759,313 2,759,313

当期変動額

当期純損失(△) △1,281,854 △1,281,854 △1,281,854 △1,281,854

自己株式の取得 △29 △29 △29

当期変動額合計 － － － △1,281,854 △1,281,854 △29 △1,281,884 △1,281,884

当期末残高 401,160 389,160 389,160 687,446 687,446 △337 1,477,429 1,477,429
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個別注記表
１．重要な会計方針に係る事項に関する注記
（1）棚卸資産の評価基準及び評価方法

通常の販売目的で保有する棚卸資産
商品 移動平均法による原価法（貸借対照表価額は収益性の低下に基づく簿価切下げの方法によ

り算定）を採用しております。
仕掛品 個別法による原価法（貸借対照表価額は収益性の低下に基づく簿価切下げの方法により算

定）を採用しております。
貯蔵品 最終仕入原価法による原価法（貸借対照表価額は収益性の低下に基づく簿価切下げの方法

により算定）を採用しております。

（2）固定資産の減価償却の方法
① 有形固定資産（リース資産を除く）

定率法を採用しております。ただし、1998年４月１日以降に取得した建物（建物附属設備は除く）並
びに2016年４月１日以降に取得した建物附属設備及び構築物については、定額法を採用しております。
なお、主な耐用年数は次のとおりであります。
建物 10～15年
車両運搬具 ２～６年
工具、器具及び備品 ４～８年

② 無形固定資産（リース資産を除く）
定額法を採用しております。
なお、主な耐用年数は次のとおりであります。
商標権 10年
ソフトウエア ５年

③ リース資産
所有権移転外ファイナンス・リース取引に係るリース資産
リース期間を耐用年数とし、残存価額を零とする定額法を採用しております。

（3）外貨建の資産及び負債の本邦通貨への換算基準
外貨建金銭債権債務は、決算日の直物為替相場により円貨に換算し、換算差額は損益として処理しており

ます。
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（4）引当金の計上基準
① 貸倒引当金

債権の貸倒損失に備えるため、一般債権については貸倒実績率により、貸倒懸念債権等特定の債権につ
いては個別に回収可能性を検討し、回収不能見込額を計上しております。

② 賞与引当金
従業員に対して支給する賞与の支出に充てるため、支給見込額に基づき当事業年度に見合う分を計上し

ております。

③ 退職給付引当金
従業員の退職給付に備えるため、当事業年度末における退職給付債務の見込額に基づき計上しておりま

す。
退職給付引当金及び退職給付費用の計算に、退職給付に係る期末自己都合要支給額を退職給付債務とす

る方法を用いた簡便法を適用しております。

（5）収益及び費用の計上基準
当社は、以下の５つのステップアプローチに基づき、収益を認識しております。
ステップ１：顧客との契約を識別する
ステップ２：契約における履行義務を識別する
ステップ３：取引価格を算定する
ステップ４：取引価格を契約における履行義務に配分する
ステップ５：企業が履行義務の充足時に収益を認識する
当社は主に日用品の販売を行っており、このような商品販売については、商品の引き渡し時点において顧

客が当該商品に対する支配を獲得することから、履行義務が充足されると判断しており、当該商品の引き渡
し時点で収益を認識しております。ただし、商品の国内の販売については、出荷時から当該商品の支配が顧
客に移転されるときまでの期間が通常の期間であるため、出荷時点で収益を認識しております。
また、当社が付与したポイントのうち、顧客が使用していないポイントを履行義務が充足されていない収

益として契約負債を計上し、顧客が使用した時点において履行義務が充足されたと判断し、収益を認識して
おります。なお、収益は顧客との契約において約束された対価から、値引きを控除した金額で測定しており
ます。
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２．会計上の見積りに関する注記
繰延税金資産の回収可能性

（1）当事業年度の計算書類に計上した金額
繰延税金資産 －千円

（2）識別した項目に係る重要な会計上の見積りの内容に関する情報
① 当事業年度の財務諸表に計上した金額の算出方法

繰延税金資産は、将来減算一時差異の解消により、将来の税金負担額を軽減する効果を有すると認めら
れる範囲を回収可能性があると判断し計上しております。具体的には、将来の一時差異解消スケジュー
ル、タックスプランニング及び収益力に基づく課税所得の見積り等に基づいて判断しております。

② 主要な仮定
事業計画上の売上、費用等に以下のような仮定を用いております。
売上は、過去の実績と事業戦略に基づき販売チャネル別商品別販売数量を算出し、今後の発売予定商品

を加味した販売価格を乗じて策定しております。費用は、当事業年度以前の実績数値を基礎として、翌事
業年度以降の施策等を加味して策定しております。

③ 翌事業年度の財務諸表に与える影響
当事業計画に含まれる将来の収益及び費用は不確実性を伴っております。そのため、実際の経済環境や

損益の状況が一定の仮定と大きく乖離した場合には、翌事業年度の繰延税金資産の回収可能性に重要な影
響を及ぼす可能性があります。

３．貸借対照表に関する注記
有形固定資産の減価償却累計額 40,354千円
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４．株主資本等変動計算書に関する注記
（1）発行済株式の総数に関する事項

株式の種類
当事業年度
期首株式数
（株）

当事業年度
増加株式数
（株）

当事業年度
減少株式数
（株）

当事業年度
期末株式数
（株）

普通株式 2,963,000 － － 2,963,000

（2）自己株式の数に関する事項

株式の種類
当事業年度
期首株式数
（株）

当事業年度
増加株式数
（株）

当事業年度
減少株式数
（株）

当事業年度
期末株式数
（株）

普通株式 92 32 － 124
（変動事由の概要）
増加数の内訳は、次の通りであります。
自己株式の増加は、端数株式買い取り請求による増加32株

（3）剰余金の配当に関する事項
該当事項はありません。

（4）新株予約権に関する事項
該当事項はありません。
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５．税効果会計に関する注記
繰延税金資産及び繰延税金負債の発生の主な原因別の内訳
繰延税金資産
賞与引当金 8,173千円
退職給付引当金 2,538〃
貸倒引当金 181〃
棚卸資産評価損 183,708〃
減価償却超過額 14〃
未払費用 1,319〃
未払事業税 79〃
契約負債 1,065〃
資産除去債務 2,741〃
繰越欠損金 243,562〃

繰延税金資産小計 443,384千円
税務上の繰越欠損金に係る評価性引当額 △243,562千円
将来減算一時差異等の合計に係る評価性引当額 △199,822〃

評価性引当額小計 △443,384千円
繰延税金資産合計 －千円

繰延税金負債
資産除去債務に対応する除去費用 △789千円

繰延税金負債合計 △789千円
繰延税金負債純額 △789千円
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６．金融商品に関する注記
（1）金融商品の状況に関する事項
① 金融商品に対する取組方針

当社は資金計画に基づき必要な資金は銀行借入により調達しております。一時的な余資は安全性の高い
金融資産で運用しております。デリバティブ取引は行わない方針であります。

② 金融商品の内容及びそのリスク
営業債権である電子記録債権及び売掛金は、顧客の信用リスクに晒されております。
営業債務である買掛金は、ほとんど１か月以内の支払期日であります。借入金は、主に運転資金として

調達しております。

③ 金融商品に係るリスク管理体制
・信用リスク（取引先の契約不履行等に係るリスク）の管理

当社は、社内規程に従い、営業債権について、取引相手ごとに期日及び残高を管理するとともに、財
務状況等の悪化等による回収懸念の早期把握や軽減を図っております。

・資金調達に係る流動性リスク（支払期日に支払いを実行できなくなるリスク）の管理
当社は、営業債務や借入金について、各部署からの報告に基づき担当部署が適時に資金繰計画を作

成・更新するとともに、手許流動性の維持などにより、流動性リスクを管理しております。

④ 金融商品の時価等に関する事項についての補足説明
金融商品の時価の算定においては変動要因を織り込んでいるため、異なる前提条件等を採用することに

より、当該価額が変動することもあります。

（2）金融商品の時価等に関する事項
2024年２月29日における貸借対照表計上額、時価及びこれらの差額については、次のとおりでありま

す。
(単位：千円)

貸借対照表計上額 時価 差額

長期未払金 71 68 △3

負債計 71 68 △3

「現金及び預金」、「電子記録債権」、「売掛金」、「未収入金」、「未収消費税等」、「買掛金」、「未払金」、「未
払法人税等」及び「預り金」については、現金であること及び短期間で決済されるため時価が帳簿価格に近
似することから、記載を省略しております。

2024年04月23日 13時07分 $FOLDER; 33ページ （Tess 1.50(64) 20230919_01）



― 33 ―

（3）金融商品の時価のレベルごとの内訳等に関する事項
金融商品の時価を、時価の算定に用いたインプットの観察可能性及び重要性に応じて、以下の３つのレベ

ルに分類しております。
レベル１の時価：同一の資産又は負債の活発な市場における（無調整の）相場価格により算定した時価
レベル２の時価：レベル１のインプット以外の直接又は間接的に観察可能なインプットを用いて算定した

時価
レベル３の時価：重要な観察できないインプットを使用して算定した時価
時価の算定に重要な影響を与えるインプットを複数使用している場合には、それらのインプットがそれぞ

れ属するレベルのうち、時価の算定における優先順位が最も低いレベルに時価を分類しております。

時価をもって貸借対照表計上額としない金融商品
(単位：千円)

区分
時価

レベル１ レベル２ レベル３ 合計

長期未払金 － 68 － 68

負債計 － 68 － 68

（注） 時価の算定に用いた評価技法及びインプットの説明
長期未払金

これらの時価は、元利金の合計額と、当該債務の残存期間及び信用リスクを加味した利率を基に、割
引現在価値法により算定しており、レベル２の時価に分類しております。
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７．関連当事者との取引に関する注記
該当事項はありません。

８．収益認識に関する注記
（1）顧客との契約から生じる収益を分解した情報

(単位：千円)

販売チャネル 当事業年度

TV通販 833,225

ベンダー販売 567,389

インターネット通販 628,791

セールスプロモーション 124,333

デモカウ 49,832

その他 1,885

合計 2,205,457

（2）収益を理解するための基礎となる情報
「１．重要な会計方針に係る事項に関する注記 （5）収益及び費用の計上基準」に記載のとおりでありま

す。なお、物品の販売契約における対価は、物品に対する支配が顧客に移転した時点から主として３か月以
内に回収しております。

（3）当期及び翌期以降の収益の金額を理解するための情報
① 契約負債の残高等

契約負債は、当社が付与したポイントのうち期末時点において未行使分によるものです。当期に認識し
た収益のうち期首現在の契約負債残高に含まれていたものは639千円です。
また、契約負債の増加額は当社が付与したポイントのうち期末時点において未行使分によるものです。

② 残存履行義務に配分した取引価格
2024年２月29日現在、当社が付与したポイントに係る残存履行義務に配分した取引価格の総額は

3,480千円であります。当社は、当該残存履行義務について、ポイントが使用されるにつれて収益を認識
することを見込んでおりますが、当社が付与したポイントは有効期限を定めていないため、特定の時期や
期間に収益を認識すると見込むことができておりません。
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９．１株当たり情報に関する注記
１株当たり純資産 498円65銭
１株当たり当期純損失 432円63銭

10．重要な後発事象に関する注記
該当事項はありません。

11．その他の注記
該当事項はありません。
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計算書類に係る会計監査報告
独立監査人の監査報告書

2024年４月11日
株式会社コパ・コーポレーション
取締役会 御中

應 和 監 査 法 人
東 京 都 千 代 田 区

指 定 社 員
業務執行社員 公認会計士 堀 友 善
指 定 社 員
業務執行社員 公認会計士 澤 田 昌 輝

監査意見
当監査法人は、会社法第436条第２項第１号の規定に基づき、株式会社コパ・コーポレーションの2023

年３月１日から2024年２月29日までの第26期事業年度の計算書類、すなわち、貸借対照表、損益計算書、
株主資本等変動計算書及び個別注記表並びにその附属明細書（以下「計算書類等」という。）について監査
を行った。
当監査法人は、上記の計算書類等が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠

して、当該計算書類等に係る期間の財産及び損益の状況を、全ての重要な点において適正に表示しているも
のと認める。
監査意見の根拠
当監査法人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に準拠して監査を行った。監査の

基準における当監査法人の責任は、「計算書類等の監査における監査人の責任」に記載されている。当監査
法人は、我が国における職業倫理に関する規定に従って、会社から独立しており、また、監査人としてのそ
の他の倫理上の責任を果たしている。当監査法人は、意見表明の基礎となる十分かつ適切な監査証拠を入手
したと判断している。
その他の記載内容
その他の記載内容は、事業報告及びその附属明細書である。経営者の責任は、その他の記載内容を作成し

開示することにある。また、監査役及び監査役会の責任は、その他の記載内容の報告プロセスの整備及び運
用における取締役の職務の執行を監視することにある。
当監査法人の計算書類等に対する監査意見の対象にはその他の記載内容は含まれておらず、当監査法人は

その他の記載内容に対して意見を表明するものではない。
計算書類等の監査における当監査法人の責任は、その他の記載内容を通読し、通読の過程において、その

他の記載内容と計算書類等又は当監査法人が監査の過程で得た知識との間に重要な相違があるかどうか検討
すること、また、そのような重要な相違以外にその他の記載内容に重要な誤りの兆候があるかどうか注意を
払うことにある。
当監査法人は、実施した作業に基づき、その他の記載内容に重要な誤りがあると判断した場合には、その

事実を報告することが求められている。
その他の記載内容に関して、当監査法人が報告すべき事項はない。
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計算書類等に対する経営者並びに監査役及び監査役会の責任
経営者の責任は、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠して計算書類等を作

成し適正に表示することにある。これには、不正又は誤謬による重要な虚偽表示のない計算書類等を作成し
適正に表示するために経営者が必要と判断した内部統制を整備及び運用することが含まれる。
計算書類等を作成するに当たり、経営者は、継続企業の前提に基づき計算書類等を作成することが適切で

あるかどうかを評価し、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に基づいて継続企業に
関する事項を開示する必要がある場合には当該事項を開示する責任がある。
監査役及び監査役会の責任は、財務報告プロセスの整備及び運用における取締役の職務の執行を監視する

ことにある。

計算書類等の監査における監査人の責任
監査人の責任は、監査人が実施した監査に基づいて、全体としての計算書類等に不正又は誤謬による重要

な虚偽表示がないかどうかについて合理的な保証を得て、監査報告書において独立の立場から計算書類等に
対する意見を表明することにある。虚偽表示は、不正又は誤謬により発生する可能性があり、個別に又は集
計すると、計算書類等の利用者の意思決定に影響を与えると合理的に見込まれる場合に、重要性があると判
断される。
監査人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に従って、監査の過程を通じて、職業

的専門家としての判断を行い、職業的懐疑心を保持して以下を実施する。
・不正又は誤謬による重要な虚偽表示リスクを識別し、評価する。また、重要な虚偽表示リスクに対応した
監査手続を立案し、実施する。監査手続の選択及び適用は監査人の判断による。さらに、意見表明の基礎
となる十分かつ適切な監査証拠を入手する。

・計算書類等の監査の目的は、内部統制の有効性について意見表明するためのものではないが、監査人は、
リスク評価の実施に際して、状況に応じた適切な監査手続を立案するために、監査に関連する内部統制を
検討する。

・経営者が採用した会計方針及びその適用方法の適切性、並びに経営者によって行われた会計上の見積りの
合理性及び関連する注記事項の妥当性を評価する。

・経営者が継続企業を前提として計算書類等を作成することが適切であるかどうか、また、入手した監査証
拠に基づき、継続企業の前提に重要な疑義を生じさせるような事象又は状況に関して重要な不確実性が認
められるかどうか結論付ける。継続企業の前提に関する重要な不確実性が認められる場合は、監査報告書
において計算書類等の注記事項に注意を喚起すること、又は重要な不確実性に関する計算書類等の注記事
項が適切でない場合は、計算書類等に対して除外事項付意見を表明することが求められている。監査人の
結論は、監査報告書日までに入手した監査証拠に基づいているが、将来の事象や状況により、企業は継続
企業として存続できなくなる可能性がある。

・計算書類等の表示及び注記事項が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠し
ているかどうかとともに、関連する注記事項を含めた計算書類等の表示、構成及び内容、並びに計算書類
等が基礎となる取引や会計事象を適正に表示しているかどうかを評価する。
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監査人は、監査役及び監査役会に対して、計画した監査の範囲とその実施時期、監査の実施過程で識別し
た内部統制の重要な不備を含む監査上の重要な発見事項、及び監査の基準で求められているその他の事項に
ついて報告を行う。
監査人は、監査役及び監査役会に対して、独立性についての我が国における職業倫理に関する規定を遵守

したこと、並びに監査人の独立性に影響を与えると合理的に考えられる事項、及び阻害要因を除去又は軽減
するためにセーフガードを講じている場合はその内容について報告を行う。

利害関係
会社と当監査法人又は業務執行社員との間には、公認会計士法の規定により記載すべき利害関係はない。

以 上

2024年04月23日 13時07分 $FOLDER; 39ページ （Tess 1.50(64) 20230919_01）



― 39 ―

監査役会の監査報告書
監 査 報 告 書

2023年3月1日から2024年2月29日までの第26期事業年度における取締役の職務の執行に関して、各監査役が作成した監査報
告書に基づき、審議の上、本監査報告書を作成し、以下のとおり報告いたします。

１．監査役及び監査役会の監査の方法及びその内容
（1）監査役会は、監査の方針、職務の分担等を定め、各監査役から監査の実施状況及び結果について報告を受けるほか、取締役

等及び会計監査人からその職務の執行状況について報告を受け、必要に応じて説明を求めました。
（2）各監査役は、監査役会が定めた監査役監査の基準に準拠し、監査の方針、職務の分担等に従い、電話回線又はインターネッ

ト等を経由した手段も活用しながら、取締役、内部監査部門その他の使用人等と意思疎通を図り、情報の収集及び監査の環境
の整備に努めるとともに、以下の方法で監査を実施いたしました。
① 取締役会その他重要な会議にオンライン形式を含め出席し、取締役及び使用人等からその職務の執行状況について報告

を受け、必要に応じて説明を求め、重要な決裁書類等を閲覧し、本社及び主要な事業所において業務及び財産の状況を
調査いたしました。

② 事業報告に記載されている取締役の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保するための体制、その他業務の適
正を確保するために必要なものとして会社法施行規則第100条第１項及び第３項に定める体制の整備に関する取締役会
決議の内容及び当該決議に基づき整備されている体制（内部統制システム）について、取締役及び使用人等からその構
築及び運用の状況について定期的に報告を受け、必要に応じて説明を求め、意見を表明いたしました。

③ 会計監査人が独立の立場を保持し、かつ、適正な監査を実施しているかを監視及び検証するとともに、会計監査人から
その職務の執行状況について報告を受け、必要に応じて説明を求めました。また、会計監査人から「職務の遂行が適正
に行われることを確保するための体制」（会社計算規則第131条各号に掲げる事項）を「監査に関する品質管理基準」

（企業会計審議会）等に従って整備している旨の通知を受け、必要に応じて説明を求めました。
なお、監査上の主要な検討事項については、應和監査法人と協議を行うとともに、その監査の実施状況について報告を
受け、必要に応じて説明を求めました。

以上の方法に基づき、当該事業年度に係る事業報告及びその附属明細書、計算書類（貸借対照表、損益計算書、株主資本等
変動計算書及び個別注記表）及びその附属明細書について検討いたしました。

２．監査の結果
(1) 事業報告等の監査結果
① 事業報告及びその附属明細書は、法令及び定款に従い、会社の状況を正しく示しているものと認めます。
② 取締役の職務の執行に関する不正の行為又は法令もしくは定款に違反する重大な事実は認められません。
③ 内部統制システムに関する取締役会決議の内容は相当であると認めます。また、当該内部統制システムに関する事業報告
の記載内容及び取締役の職務の執行についても、指摘すべき事項は認められません。

(2) 計算書類及びその附属明細書の監査結果
会計監査人（應和監査法人）の監査の方法及び結果は相当であると認めます。

2024年４月11日
株式会社コパ・コーポレーション 監査役会

常勤監査役
（社外監査役） 坂 本 光 司 ㊞
社外監査役 末 廣 正 照 ㊞
社外監査役 堂 野 達 之 ㊞

以 上
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フォントを採用しています。
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