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NEWS RELEASE 

   2021 年 10 月 27 日 

タメニー株式会社 

タメニー株式会社（本社：東京都品川区、代表取締役社長：佐藤茂、証券コード：東証マザーズ 6181）のグループ会

社であるタメニーアートワークス株式会社（代表取締役社長：福井秀幸）が運営する企業イベントプロデュース「イベ

モン（URL：https://evemon.jp/、以下イベモン）」は、2020 年 11 月にリリースした「忘新年会パック」を、この度「忘年

会・新年会パック」としてリニューアルいたしますので、お知らせいたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■「ハイブリッド形式」の忘年会・新年会 

新型コロナウイルスの影響により、テレワークを導入する企業様が増えるなど、働き方は大きく変化しました。こう

したなか、イベモンではオンラインイベントの施行件数が 200 件を突破し、社員総会や内定式といった企業様の公式

行事において様々なプロデュースを行ってまいりました。 

そ の 中 で 、 人 気 の オ ン ラ イ ン イ ベ ン ト を 調 査 し た と こ ろ 第 ４ 位 に は 忘 年 会 ・ 新 年 会 が 入 っ て お り

（https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000539.000006313.html）、問い合わせ件数においても 2019 年と 2020 年を

比較すると約 2.4 倍となりました。今年もすでに忘年会に関するお問い合わせをいただいておりますが、幹事様のお

悩みが変わってきています。 

昨年度は、「オンラインで忘年会を実施したいがどうしたらいいか」「対面でやっていた企画をオンラインで実施す

るにはどうしたらいいか」「オンラインでのコンテンツがマンネリ化してきた」など、幹事様が理想とするオンライン忘

年会の実現に向けたお悩みを含めた多数のお問い合わせをいただきました。 

一方、今年度は、「昨年オンラインで実施したが盛り上がらなかった」「対面参加を強制できない中で、適切なイベ

ント開催方法がわからない」「直接会ってコミュニケーションを取りたいけど対策もしっかりしたい」など、対面形式の

要素を取り入れた開催方法を模索するといった傾向となっています。 

そこでイベモンでは、2020 年 11 月にリリースした「忘新年会パック」を、対面とオンライン形式のメリットを取り入れ

たハイブリッド形式での「忘年会・新年会パック」としてリニューアルすることとしました。 

幹事様のお悩みを解決する「忘年会・新年会パック」をリニューアル 

～忘年会・新年会の問い合わせは2.4倍に増加～ 
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ハイブリッド形式のイベントとは 

“対面形式の会場を設けたオンラインイベント”です。 

具体的には、対面形式の臨場感やコミュニケーションの取りやすさ、オンライン形式の感染リスクや参加ハードル

を下げるといった双方のメリットを掛け合わせ、予算の中で最大限、効果的かつ参加者の満足度を高めることが

可能となる「いいとこどり」をした開催形式です。 

最大のメリットとしては、参加者自ら参加方法を選べることが可能で、忘年会に限らず「新しいイベントの形」として

検討する企業様が増えています。また、ハイブリッド型の開催形式は企業様によって様々な形をとることが可能

なため、対面形式のみ・オンライン形式のみよりも自由度の高い開催形式と言えます。 

イベモンではこうした時代に適した社内イベントの創出とプロデュースを通して企業様の事業成長や従業員様の

モチベーションアップなどに貢献していきたいと考えています。 

 

■「忘年会・新年会パック」 

企画～当日運営まで、トータルプロデュースすることで幹事様の負担を軽減 

忙しい幹事様のために、忘年会・新年会に関することは丸ごとお任せ可能

です。 

 

 

 

 

 

 

参加形式にとらわれない豊富なコンテンツ 

対面参加者もオンライン参加者も楽しめる、ハイブリッドならではのゲーム

コンテンツをご用意しております。 

 

 

 

 

 

 

業種業界問わず、アンケート評価の高い経験豊富な司会者 

イベントの満足度に大きく貢献してきたプロの司会者を手配いたします。 

 

 

 

 

 

クイズ番組のような独自のイベント専用アプリゲーム 

アプリを活用したクイズゲームで、忘年会・新年会を盛り上げます。マンネ

リ化解消にも活躍します。 
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約 8,500 件の提携会場から希望に沿った会場をご提案 

幹事様の大きな負担になる、会場探しを無料で承ります。 

多数の会場を利用してきた知見を生かして最適な会場をご提案します。 

 

 

 

 

タメニーアートワークス 法人事業部 シニアマネジャー 久野清文のコメント 

昨年度からオンラインイベントが新たな企業イベントとして生まれ定着しつつあります。従業員の安全面や、移動

等を含めた時間的拘束が短いことによる参加ハードルの緩和から今後もオンラインのイベント文化は続くと予測

されます。 

その反面、特にコミュニケーションを目的とした忘年会・新年会では直接会って話したいというニーズがあることも

確かです。 

イベモンとしてもそのようなお客様のニーズに答えるべく、オンラインイベントの開催方法の幅に磨きをかけ、企業

様の組織課題の解決に貢献して参ります。日常業務が忙しい、それでもイベントは盛り上げたいという幹事様の

不安を解消できれば幸いです。 

 

<イベモン> 

「会社の発展に貢献するイベントプロデュースサービス」として、「『働く』をもっと

楽しく、日本をもっと元気に！」を掲げ、人を大事にし、より良い変化を求める会

社に対して、「心を動かすイベントを通して会社の発展のきっかけを提供する」

ことをミッションとする、タメニーアートワークスの事業です。 

これまで、累計 45,000 件のイベント運営に携わり、企業イベントを成功に導くた

めのノウハウとリソースをオフライン・オンラインの両軸で提供しています。 

 

 

以上 

【本件に関する報道関係者からのお問い合わせ先】 

タメニー株式会社 広報担当：平田 

TEL：03-5759-2700 FAX：03‐5759‐2701 

Mail：public@tameny.jp 


