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子会社設立のお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会において、下記のとおり子会社の設立を決議しましたので、お知らせいた

します。 

 

記 

 

１．子会社設立の目的 

  当社グループは、「高齢化社会型人材サービス」として、アクティブシニアの就労機会の創造を推進

するシニアワーク事業、主に介護施設に対して、看護師及び介護士等の有資格者の人材派遣、人材紹介

及び紹介予定派遣を行うシニアケア事業を行っております。 

  当社グループは創業より、「高齢化社会型人材サービス」企業として「シニア」というキーワードを

軸に事業を展開して参りましたが、加速する高齢化社会の多様な社会課題を、進化するテクノロジーに

よって解決し続け、働く人々の生活をより豊かにしていくことを目的とした子会社を設立することと

いたしました。 

昨今、社会課題に対し DX や SDGs を積極的に取り組む企業が増加する環境の中、当社グループの企

業理念である「高齢化社会のなかで、すべての人々が仕事を通じて社会に貢献し、生きがいを見つける

ことのできる世の中の実現を目指します。」を実現すべく、高齢化社会の未来に最先端テクノロジーに

よる採用広告プラットフォームの企画開発を行い、医療・介護・福祉の労働市場に新しい選択肢を創造

してまいります。 

 

 

 

２．設立する子会社の概要  

(１) 名 称 株式会社プレニチュード 

(２) 所 在 地 東京都世田谷区太子堂 4 丁目 1-1 キャロットタワー 14 階 

(３) 代 表 者 の 役 職 ・ 氏 名 代表取締役社長 竹上 雅彦（当社 取締役） 

(４) 事 業 内 容 HR テック事業 

(５) 資 本 金 10 百万円 

(６) 設 立 年 月 日 2022 年 1 月 11 日（予定） 

(７) 決 算 期 ９月 



(８) 大 株 主 及 び 持 株 比 率 
株式会社キャリア 80％ 

潮 恵輔 20％ 

(９) 上 場 会 社 と 当 該 会 社 

と の 間 の 関 係 

資 本 関 係 当社が 80％出資する子会社であります。 

人 的 関 係 当社取締役１名が代表取締役を兼務する予定です。 

取 引 関 係 

設立当初に関しては、当社との取引は予定しており

ませんが、今後の業務内容により、取引関 

係が発生する可能性があります。   

 

３．日程 

(１) 取 締 役 会 決 議 2021 年 12 月 24 日 

(２) 会 社 設 立 日 2022 年１月 11 日（予定） 

(３) 事 業 開 始 日 2022 年８月 

 

４．今後の見通し 

  本件に伴う 2022 年９月期連結業績に与える影響は軽微であります。 

  今後、適時開示が必要となった場合には速やかにお知らせいたします。 

以 上 


