
 

 

  

 
 

2022 年２月 16 日 

各 位 

会 社 名  スローガン株式会社 

代表者名  代表取締役社長 伊藤 豊 

（コード番号：9253 東証マザーズ） 

問合せ先  取締役 執行役員 CFO 北川 裕憲 

（TEL 03-6434-9754） 

 
執行役員人事に関するお知らせ 

 

当社は、経営の意思決定・監督機能と業務執行機能の強化を図るため、執行役員制度を導入してお

りますが、2022 年２月 16 日開催の取締役会において、以下のとおり執行役員の選任について決議い

たしましたので、お知らせいたします。 

 

1. 執行役員の選任の内容 

氏名 新役職名 旧役職名 

川村 直道 

（かわむら なおみち） 

スローガン株式会社 

執行役員 

ポテンシャルアクセラレーション

事業部長 ※１ 

スローガン株式会社 

ポテンシャルアクセラレーション

事業部長 

中島 織文 

（なかじま しもん） 

チームアップ株式会社 ※２ 

執行役員 
チームアップ株式会社 

 
※１ ポテンシャルアクセラレーション事業部とは、キャリアサービス分野における学生向けサービス

「Goodfind」、「FactLogic」及び「Intern Street」を管掌する事業部となります。 

※２ チームアップ株式会社とは、当社の完全子会社であり、メディア・SaaS 分野における１on１の仕組みをつ

くる SaaS 型 HR サービス「TeamUp」を運営しております。 

 

2. 新任執行役員の略歴 

氏名 略歴 

川村 直道 

2015 年３月 早稲田大学創造理工学部卒業 

2015 年４月 当社入社 

2022 年３月 当社執行役員就任（予定） 

中島 織文 

2007 年３月 大阪市立大学法学部卒業 

2007 年４月 株式会社シンカ入社 

2013 年９月 当社入社 

2021 年９月 チームアップ株式会社出向 

2022 年３月 チームアップ株式会社執行役員就任（予定） 

 

3. 就任年月日 

2022 年３月１日 

  



 

 

4. 経営体制 

 今回新たに就任予定の執行役員を含めた当社の経営体制は以下のとおりとなります。本経営体制に

より、経営の意思決定・監督機能と業務執行機能の強化を図り、当社が掲げるミッション「人の可能

性を引き出し 才能を最適に配置し 新産業を創出し続ける」の実現を推進してまいります。 

役職名 氏名 

代表取締役社長 伊藤 豊 

取締役執行役員 COO 仁平 理斗 

取締役執行役員 CFO 北川 裕憲 

社外取締役 水永 政志 

社外取締役 諸藤 周平 

社外取締役 杉之原 明子 

常勤監査役 林田 真由子 

社外監査役 江原 準一 

社外監査役 中川 紘平 

執行役員 西川 雄介 

執行役員 渡邊 恒介 

執行役員 金子 歩美 

執行役員（新任） 川村 直道 

 

 また、当社子会社であるチームアップ株式会社の経営体制は以下のとおりとなります。 

役職名 氏名 

代表取締役社長 中川 絢太 

取締役 伊藤 豊 

取締役 北川 裕憲 

執行役員（新任） 中島 織文 

 

以上 


