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新日本科学は令和３年度「なでしこ銘柄」に選定されました 
 

 
株式会社新日本科学（代表取締役会長兼社長：永田良一）は、女性活躍推進に優れた企業と 

して、経済産業省と東京証券取引所が共同で主催する「令和３年度なでしこ銘柄」に選定され

ました。 

 

 

 

 

 

なでしこ銘柄は、「女性活躍推進」に優れた上場企業を「中長期の企業価値向上」を重視する投資

家にとって魅力ある銘柄として紹介することを通じて、企業への投資を促進し、各社の取組みを加速

化していくことを狙いとしています。 

 

当社は「わたしも幸せ、あなたも幸せ、みんな幸せ」というスローガンを掲げ、すべての社員が生き

生きと輝きながら成長でき、その能力を十分に発揮できる企業風土を醸成することを目指しています。 

 

2007 年に女性が結婚や出産によりやむなく退職する状況を改善し、女性に働き続けて欲しいとの

思いから、「事業所併設託児所」を設置しました。2013 年には、障がい者雇用の推進を目的とした  

特例子会社ふれあい・ささえあい株式会社を設立しています。2014 年には、⼥性が働きやすく、活躍

できる職場環境を構築するために「働くなでしこ委員会」を発足し、現場の女性の声を拾い 50 項目の

改善を実施するなど、育児や介護と仕事の両立、男性の育児と家事参加といったワークライフ    

バランスへの取組みを開始しました。加えて、2018 年には、全社的に紙の使用をなくす、ロボットを 

利用した自動化や業務の効率化を推進するゼロミッションという働き方改革のプロジェクトをスタート 

しました。 

2022年３月 22日 

株式会社新日本科学 

https://www.snbl.co.jp 

（証券コード：2395 東証第一部） 

https://www.snbl.co.jp/
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女性活躍推進に限らず、ダイバーシティ実現を積極的に推進するために、社員や家族と寄り添い、

さらに地域社会へ幸せを連鎖する取組みを推進しております。 

  

■ ご参考 

当社ダイバーシティの取組み 

https://www.snbl.co.jp/about/diversity/ 

経済産業省 女性活躍に優れた上場企業を選定「なでしこ銘柄」 

http://www.meti.go.jp/policy/economy/jinzai/diversity/nadeshiko.html  

 

 

以 上 

 

 

 

【本件に関するお問い合わせ】 

(株)新日本科学 IR広報統括部 

TEL: 03 - 5 5 6 5 - 6 2 1 6 

E-mail: ir@snbl.co.jp 

 

https://www.snbl.co.jp/about/diversity/
http://www.meti.go.jp/policy/economy/jinzai/diversity/nadeshiko.html
mailto:ir@snbl.co.jp

