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広島県委託事業受注のお知らせ 

~広島県のイノベーション・ハブ「Camps」のマネジメント業務をご支援~ 

 

株式会社エル・ティー・エス（本社：東京都新宿区、代表取締役社長：樺島 弘明／以下、LTS）は、広島県委託事業「令

和４年度「イノベーション・ハブ・ひろしま Camps※1」マネジメント業務」に係る公募型プロポーザルにて採択されたこ

とをお知らせいたします。 

 

■本事業の内容 

広島県は、人や資金・情報などが集積・結合して、新たなつながりとイノベーションが次々と生み出される好環境（イノ

ベーション・エコシステム）が形成されることを目的とし、イノベーション・ハブ・ひろしま Camps を運営しています。

多様な人材を対象にして「認知」「訪問」「共感」「つながり」「交流」「挑戦」といった一連の行動を促す取り組みを行い、

またそうした取り組みを担う人材を配置し、適切な施設管理と併せて一体的なマネジメントを行うものとなります。 

事業内容の詳細：https://www.camps-hiroshima.jp/ 

 

LTS はこの事業運営を通して 3 つのバンソウ機能（伴創・伴走・絆創）をイノベーション・ハブに実装し、Camps を拠点

に起業やイノベーション創出にチャレンジをする挑戦者を、地域で生み地域で育てるコミュニティの形成を目指します。 

 

 

資料：Camps をハブとするイノベーション・エコシステムイメージ 

 

 

https://www.camps-hiroshima.jp/


 
■注釈 

※1 イノベーション・ハブ・ひろしま Camps：新たなビジネスや地域づくりなどにチャレンジする多様な人が集まるイノ

ベーション創出拠点のこと。“Camp”とは、「集中して合宿型の訓練を行う場」や「非日常的な空間で新たなアイデアを創

出する場」などをイメージしている。 

 

【株式会社エル・ティー・エスについて】 

代 表 ：代表取締役社長 樺島 弘明 

設 立 ：2002 年 3 月 

資 本 金 ：575,000,600 円（2021 年 12 月 31 日時点） 

所 在 地 ：東京都新宿区新宿 2-8-6 KDX 新宿 286 ビル 4 階 

従業員数：単体 331 名(※) 連結全体 461 名（2021 年 12 月 31 日時点）※外部への出向者/受け入れ出向者を含む 

事業内容：プロフェッショナルサービス事業、プラットフォーム事業 

 

【本プレスリリースに関するお問い合わせ先】 

株式会社エル・ティー・エス 広報担当  

E - M a i l ：info@lt-s.jp 

 


