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ESG指数「FTSE Blossom Japan Sector Relative Index」構成銘柄選定のお知らせ 
 
 
当社はこの度、FTSE Russell 社が提供する「FTSE Blossom Japan Sector Relative Index」構成

銘柄に選定されましたのでお知らせいたします。 

 

 

記 

 

 

FTSE Blossom Japan Sector Relative Index は、各セクターにおいて相対的に、環境、社会、ガ

バナンス（ESG）の対応に優れた日本企業のパフォーマンスを反映するインデックスです。低炭素

経済への移行を促進するため、特に温室効果ガス排出量の多い企業については、TPI 経営品質

スコアにより改善の取り組みが評価される企業のみを組み入れています。また、本インデックスは、

年金積立金管理運用独立行政法人（GPIF）の ESG のパッシブ運用ベンチマークとして採用され

ています。 

 

当社は、今回の選定に加え、年金積立管理運用独立行政法人（GPIF）が選定した ESG 投資指

数である、「MSCI ESG セレクト・リーダーズ指数」「MSCI 日本株女性活躍指数（WIN）」「S&P/JPX 

カーボン・エフィシェント指数」にも組み入れられています。 

 

当社グループは、長期ビジョン【DESIGN 2030】において、「みんなで（Inclusive） いつまでも

（Sustainable） 楽しさあふれる（Enjoyable） 社会の実現」を目標に掲げ、本業を通じた社会課題の

解決に取り組んでいます。環境面では、2030 年度目標としてサンゲツ単体（Scope１&２）でのカー

ボンニュートラルを設定し、TCFD（気候関連財務情報開示タスクフォース）の提言への賛同を表

明したほか、社会面では、国連グローバル・コンパクトの理念に賛同・署名するなど、サステイナブ

ルな社会の実現への貢献に努めております。今後も ESG の取組みをより一層強化し、持続的な成

長と企業価値の向上を目指してまいります。  
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