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報道関係各位 

2022年5月18日 

会社名：株式会社サーキュレーション 

コード番号：7379 東証グロース 

サーキュレーションが仙台市の「プロフェッショナル人材活用による中

小企業の課題解決支援事業」を受託 

〜仙台市内の中小企業15社と全国のプロ人材によるオープンイノベーション型プロジェクトを創出〜 

 

18,000名以上のプロの経験・知見を複数の企業でシェアし、経営課題を解決するプロシェアリング事

業を運営する株式会社サーキュレーション（所在地：東京都渋谷区、代表取締役社長：久保田 雅

俊、以下サーキュレーション）は、仙台市からの委託事業として「プロフェッショナル人材活用によ

る中小企業の課題解決支援事業」（以下、「本事業」）を開始します。 

本事業は高い専門性を持ち、豊富な経験・知見を持つプロ人材が週1回からの頻度で、一定期間仙台

市内の中小企業で経営課題解決を目的としたプロジェクトに参画することで、中小企業の経営改善の

取り組みを支援するものです。このたび、仙台市内に拠点を持ち当社が提携する金融機関と連携しな

がら、15社の参加企業を募集します。 

 

■「プロフェッショナル人材活用による中小企業の課題解決支援事業」概要 

本事業は、新型コロナウイルス感染症の影響の長期化に加えて、原材料費の高騰など企業を取り巻く

事業環境が厳しさが増していることから、今年度から仙台市が新たに実施するもので、自社の経営資

源だけでは経営課題の解決が難しい市内の中小企業と外部の優れたビジネススキルを持つプロ人材を

マッチングし、その優れたノウハウを提供することで、中小企業の課題解決の支援を行うものです。 

 

https://social-development.circu.co.jp/sendai/2022/biz/
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■仙台市でのプロ人材を活用した企業事例 

これまでにプロ人材を活用した企業ではネット事業部を子会社化し、EC事業を拡大させた印刷会社

や、複数のプロ人材を活用して営業DXと新規事業創出に成功しメディア掲載された運送会社など、

様々な成功事例が生まれました。 

 

今回の事業では、最大15社に対してプロ人材との経営支援プロジェクトを創出します。仙台市と共

に、当社が提携する金融機関とも連携しながらご支援を行う予定です。 

 

■参加企業の公募概要 

（1） 公募期間： 2022年5月18日（水）〜 6月30日（木） 18時まで 

 

（2）対象企業：以下の全てを満たす企業 

① 仙台市内に主たる事業所を置く企業 

② 本事業実施期間において、プロ人材とともに新規事業創出・経営改善を行うための部署または担

当を確保できる企業 

③ 中小企業基本法における中小企業者 

 

（3）応募方法 
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申請書類を次のホームページよりダウンロードの上、郵送または電子メールで公募期間内に事務局あ

てにご提出ください。郵送の場合は、簡易書留・配達記録等、配達されたことが証明できる方法でご

提出ください。 

詳細・募集ページURL：https://social-development.circu.co.jp/sendai/2022/biz/ 

 

■提出・問い合わせ先 

プロフェッショナル人材活用による中小企業の課題解決支援事業 事務局 

株式会社サーキュレーション 横谷（よこや） 

メール：info.sendai@circu.co.jp 

住所：〒980-0803 宮城県仙台市青葉区国分町1‐4‐9 enspace 

電話：03-6256-0467 

※問い合わせの際は「仙台市の課題解決支援事業の件」とお伝えください。 

 

プロシェアリングを活用し最適なプロ人材と共に進めていくことで、社内のリソースだけでは解決で

きなかった経営課題を解決することが可能となります。サーキュレーションは、今後も外部のプロ人

材を活用いただくことで、様々な経営課題を解決し、企業の変革の一助を担っていきます。 

 

【企業概要】 

会社名  株式会社サーキュレーション 

公式HP https://circu.co.jp/ 

代表者  代表取締役社長 久保田 雅俊 

設立   2014年1月6日 

所在地  東京都渋谷区神宮前3-21-5 サーキュレーションビルForPro 

「世界中の経験・知見が循環する社会の創造」というビジョンのもと、外部プロ人材の経験・知見を複数の企業で活用するプ

ロシェアリング事業を運営しています。高い専門性を有するプロ人材の経験・知見を雇用ではなくプロジェクトベースで活用

頂くことで、企業の抱える課題の解決、ミッションの達成を支援します。 

18,000名以上のプロ人材のリソースから、企業の経営課題・業界・成長フェーズ・社風・経営における理念・思想を鑑み、企

業に最適なプロ人材を選出、課題解決プロジェクトチームを組成します。登録している20代から70代のプロ人材は、インタビ

ューを実施し、独自の人材アセスメントにより、スキル・経験・志向性・人物について適正な評価・知見を蓄積しています。

2014年設立以来、導入実績は 3,418社／10,103プロジェクトを数えます。(2022年1月末時点） 

 

【プレスリリースに関するお問合せ先】 

株式会社サーキュレーション 広報／竹内 

TEL: 03-6256-0467 

FAX: 03-6256-0476 

Email: public_relations@circu.co.jp 

https://social-development.circu.co.jp/sendai/2022/biz/
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