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鴻池運輸株式会社（本社：大阪市中央区、代表取締役会長兼社長執行役員 鴻池 忠彦、以下 鴻池

運輸）は、このほど「2030 年に KONOIKE グループがありたい姿」を、「技術で、人が、高みをめざ

す」と明文化し、その姿を実現するための「財務目標」「非財務目標」を改めて策定しました。 

 

併せて、「新中期経営計画」（2023 年 3 月期～2025 年 3 月期）も取りまとめました。なお 2030

年は、創業 150 周年の節目となります。 
 

鴻池運輸は 2018 年度に一度、財務目標を中心とした KONOIKE グループの 2030 年ビジョンを取

りまとめましたが、コロナ禍による影響など事業環境の大きな変化を受け、内容を見直すとともに、

非財務目標も明確に策定しました。そして、この目標を達成することで実現すべき「ありたい姿」を、

従業員はもとよりお客さまをはじめ、広く社会の皆さまにもご理解と共感を得られるよう、新たに明

文化しました。 

 

この 2030 年ビジョンは、当社の企業理念である「私たちの使命」を永続的に追求していくための

重要な「私たちの目標」（長期的経営目標）の位置づけとなります。（下記「私たちのブランド構成図」

ご参照） 
 

また「新中期経営計画」は、この 2030 年ビジョンの実現に向けた基本方針と、4 つの重点事項を

定めて、対処すべき課題と対策を具体化したものとなっています。 

 

「2030 年ビジョン」および「新中期経営計画」の詳細については、本日 5 月 19 日以降、以下の

当社 Web サイト等で順次発信・ご説明させていただきます。 

 
 

■KONOIKE グループ公式 Web サイト「2030 年ビジョン」・「新中期経営計画」関連ページ 

・「2030 年ビジョン紹介」 

https://www.konoike.net/vision/  

 

・「2022 年 3 月期決算説明資料」、「新中期経営計画説明資料」 

https://www.konoike.net/ir/library/materials.html    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2022 年 5 月 19 日 
鴻池運輸株式会社 

 

ニュースリリース 

2030 年に KONOIKE グループがありたい姿・進むべき道筋 

「2030年ビジョン」および「新中期経営計画」を策定 

   目指す姿の明文化に加え、財務・非財務目標を明確化 

（報道関係者様お問い合わせ先） 広報室 古屋、竺
じく

原
はら

 tel:03-3575-5753 

https://www.konoike.net/vision/
https://www.konoike.net/ir/library/materials.html
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■「私たちのブランド」の構成図  

 

 

 

 

■鴻池運輸株式会社の概要は、弊社 Web サイトをご覧ください。（https://www.konoike.net/）  

KONOIKE グループは、物流の枠を超え、製造、医療、空港業務などを通じ、社会課題の解決と革新に挑

戦し続ける、プロフェッショナルサービス集団です。

 

商号 
鴻池運輸株式会社 

※東証プライム市場 
代表者 

代表取締役会長兼社長執行役員  

鴻池 忠彦 

大阪本社 大阪市中央区伏見町 4-3-9 東京本社 東京都中央区銀座6-10-1 

創業 1880（明治 13）年 5 月 会社設立 1945（昭和20）年5月30日 

資本金 1,723百万円 従業員数 
約24,000名（連結） 

※臨時雇用者数を含む  

売上高 301,373百万円（連結） 営業利益 10,288百万円（連結） 

事業内容 請負サービス(製造業界向け、サービス業界向け)、物流サービス(国内物流、国際物流) 

※資本金、売上高、営業利益：2022年3月31日現在。従業員数：2021年3月31日現在。 

 

 

 

 

●本ニュースリリースに記載されている会社名および製品・サービス名は、各社の登録商標または商標です。 

https://www.konoike.net/

