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2022年6月9日 

ポート株式会社 

（コード番号：7047 東証グロース・福証Q-Board） 

 

 

インバウンド需要の増加により採用意欲が回復基調 

 ～飲食、旅行、小売業界の新規顧客獲得、契約再開が進捗～ 

 

 

ポート株式会社（代表取締役社長：春日 博文、所在地：東京都新宿区、以下「当社」）

は、訪日外国人観光客の受け入れ等、インバウンド需要の再開を受け、飲食、旅行、小売等

の企業において採用意欲が回復傾向にあることから、就職領域においてポジティブな兆候が

出ていることをお知らせいたします。 

 

１． 概要 

 
 

当社は「世界中に、アタリマエとシアワセを」をミッションに掲げ、社会課題に対し

て、テクノロジーとマーケティングを活用し、解決していくことを目指し、主に就職領域、

リフォーム領域、カードローン領域、エネルギー領域でマッチングDX事業を展開しておりま

す。 

 

 就職領域においては、国内最大級の就活ノウハウ情報サイト「キャリアパーク！」や国

内最大級の就活生向け企業口コミ情報サイト「就活会議」を運営しており、就活生の75%以

上（※1）が会員となっています。サービスとしては、人材会社向けの「人材会社支援サービ

ス」と求人企業向けの「新卒採用支援サービス」を展開しております。 

 

 新型コロナウイルス感染症の流行により、飲食、旅行、小売などの企業においては、採

用縮小をせざるを得ない企業も多い状況となっておりました。しかし、感染者数の減少に伴

い経済活動は徐々に再開され、また2022年６月10日から外国人観光客の受け入れが再開とな

り、さらに経済活動が活発化することが予想されます。そういった影響もあり、採用縮小を

していた企業の、採用再開や、採用計画の増員により、当社との取引にもポジティブな兆候

が出ております。 

 

 前期2022年３月期においては、飲食、旅行、小売等の企業において採用縮小が継続され

ていた中でも、他業界等での支援により、就職領域で高い成長を実現できており、また2022

年５月13日に発表した通期業績予想の就職領域の業績においても、持続的な成長を見込んで

おりますが、採用縮小していた企業の採用再開を織り込んでいないため、今後の状況次第で

は業績に影響がある可能性がございます。本件による今期の当社業績への影響につきまして



 

2 

は、現時点では軽微と見込んでおりますが、今後の進捗状況により必要に応じて公表して参

ります。 

 
※1：「75%以上」2022年３月期通期決算資料より 

 

２．会社概要 

 
 

■ポート株式会社 会社概要  

所在地 ：東京都新宿区西新宿8-17-1 住友不動産新宿グランドタワー12F 

代表者 ：代表取締役社長 春日博文 

設 立 ：2011年4月 

資本金 ：934百万円（2022年3月末時点） 

URL ：https://www.theport.jp/ 

 

 

 

■本件に関するお問い合わせ  

ポート株式会社 広報IR担当 柴田 

コーポレートサイト：https://www.theport.jp/ 

E-mail： ir@theport.jp TEL：03-5937-6731 

 

※全社原則在宅勤務を実施しており、お電話が通じにくくなる可能性がございます。 

お問い合わせはE-mailまでお願いできますと幸いです。 
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