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「SOMPO サステナビリティ・インデックス」の構成銘柄に選定 

西武グループの ESG に関する取り組みが評価され、４年連続で選定 

 
 株式会社西武ホールディングス（本社：東京都豊島区、取締役社長：後藤 高志）は、ESG に関する

取り組みが評価され、SOMPO アセットマネジメント株式会社が独自に設定する「SOMPO サステナビリテ

ィ・インデックス」の構成銘柄に 2019 年度より 4年連続で選定されました。このインデックスは、同

社の「サステナブル運用※1」に活用されます。 

 

 「SOMPO サステナビリティ・インデックス」は、ESG 評価結果※2に基づき毎年見直しが行われてお

り、ESG に関する取り組みで評価を受けた約 300 銘柄から構成されています。 

 

西武グループでは、グループの経営理念である「グループビジョン」に基づき、持続可能な社会の

実現に向けた取り組みを「サステナビリティアクション」として積極的に推進しています。また、当

社では社会課題・当社の事業環境等を踏まえて当社が特に取り組むべき 4領域（安全、環境、社会、

会社文化）、12アジェンダ（重要テーマ）を設定し、アジェンダに沿った取り組みを進めております。 

 

 
 

※1：SOMPO アセットマネジメント株式会社が運用する ESG にフォーカスしたプロダクトであり、「SOMPO サ

ステナビリティ・インデックス」に追随するポートフォリオを構築し、長期的な投資を志向していま

す。なお、このプロダクトは、現在、複数の年金基金・機関投資家に採用されています。 

 

※2：SOMPO リスクマネジメント株式会社が実施した「ぶなの森 環境アンケート」および「ESG 経営調査」

の結果に基づいております。 



 

                        

「西武グループ サステナビリティアクション」 

 

西武グループの経営理念である「グループビジョン」に基づき、持続可能な社会の 

実現に向けた取り組みを「サステナビリティアクション」として推進しています。 

特に、事業を通して創造する社会価値として「４領域と 12アジェンダ（重要テーマ）」 

を設定し、積極的に取り組んでいます。 

 

詳細ページ https://www.seibuholdings.co.jp/sustainability/ 
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