
 

 

2022 年７月４日 

各 位 

会 社 名 株 式 会 社 イ ン ソ ー ス 

代表者名 代表取締役 執行役員社長  舟橋 孝之 

 （コード番号：6 2 0 0  東証プライム） 

 

名古屋市にて中小企業採用ブランド構築支援プロジェクト「DYNA（ダイナ）」開始 

～キックオフイベント開催につき自社ブランド力を高めたい中小企業の参加者募集 

  
「働くを楽しくする」サービスを提供する株式会社インソース（東京本部：東京都荒川区、代表取締

役執行役員社長：舟橋 孝之、証券コード：6200、以下「当社」）のグループ会社である、教育×クリエ

イティブ×テクノロジーにより幅広い社会課題を解決するミテモ株式会社（本社：東京都文京区、代

表取締役：澤田哲也、以下「ミテモ」）は、名古屋市からの委託を受け、中小企業採用ブランド構築支

援プロジェクト「DYNA（ダイナ）」をスタートいたします。 

 

「DYNA（ダイナ）」は名古屋の地域経済を支える個性ある小規模・中規模の企業の魅力を発見、磨き

上げながら、集まった仲間と社会とともに成長する、しなやかで活力に満ちる企業を名古屋から次々

と育んでいくことを目指すプロジェクトです。本プロジェクトを通じて名古屋市内の個性的な中小企

業の魅力を磨き、しなやかで活力に満ちるダイナミックな企業を増やしていくことに貢献してまいり

ます。 

 

キックオフイベントとして、「中小企業だからこそできる。求職者から選ばれ、社員や地域社会から

も求められ続ける会社の作り方」と題して、セミナーを開催します。 

 

＜プロジェクト概要＞ 

名称 中小企業採用ブランド構築支援プロジェクト「DYNA（ダイナ）」 

目的 名古屋市内の中小企業の採用ブランド構築を支援し、しなやかで活力に満ちるダイナミ

ックな企業を増やす 

イベント

名称 

ナゴヤイノベーターズガレージ 

URL：https://www.mitemo.co.jp/event/dynakickoff/ 

イベント

概要 

形 式：Zoomオンライン開催及びリアル会場開催 

日 程：2022年８月２日(火) 17:30－20:00 

対 象：名古屋市内に本社がある企業の方 

定 員：100 名（オフライン 50名/オンライン 50名） 

参加費：無料 

登壇者：【第一部】澤田哲也(ミテモ株式会社代表取締役)  

【第二部】堀内康広氏（トランクデザイン株式会社 代表取締役） 

【第三部】松本祥太郎氏(株式会社 NOMAL 代表取締役) 

お申込み

方法 

キックオフイベントには下記のお申込フォームよりご予約ください。    

https://forms.office.com/r/7pyPEQbxjY 

お問合せ

先 

下記担当もしくは、問い合わせフォームからお問い合わせください。 
担当：ミテモ株式会社 谷口（TEL:03-4572-0407 Mail：taniguchi-m@mitemo.co.jp） 

https://www.mitemo.co.jp/contact/ 

 

  

https://www.mitemo.co.jp/event/dynakickoff/
https://forms.office.com/r/7pyPEQbxjY
https://www.mitemo.co.jp/contact/


 

 

 

＜キックオフイベント：セミナー内容＞ 

【第一部】 

中小企業だからこそできる。求職者から選ばれ、社員や地域社会からも求められ続ける企業の作り方 

社員が新しい社員を紹介してくれる。自然と仲間が集まる会社。人や存在や信頼が集まりつづける

会社のことを私たちはブランドと呼んでいます。企業規模を問わずに取り組めるブランド作りには、

小さな会社だからこそ取り組める可能性も秘めています。個性を活かしたブランドづくりの方法論に

ついて実例を絡めながらご紹介します。  

  

【第二部】 

デザインの力と中小企業のブランド構築の実践例を知る 

パッケージやロゴのデザインだけでなく、企業活動に「デザイン」を取り入れる企業が増えてきて

います。経営に寄り添うデザインの力でのブランドづくり、全国の中小企業でのデザインの導入事例

や人材採用に与える影響などについてご紹介いたします。  

  

【第三部】 

採用活動のリアル。求職者の視点で考える選ばれる企業の採用活動の秘訣 

魅力あるいい会社になること。そのための努力と同じくらい、あるいは、それ以上に力を入れるべ

きなのは、そんな自分達のことを求職者に知ってもらうための努力です。  

大企業ではなく、人も、財源も限られている中小企業が取り組むべき採用活動とは？中小企業の採用

活動成功の秘訣と入社した社員が長く活躍できる組織づくりについてご紹介いたします。  

 

今後、キックオフセミナーに続いて採用ブランディングのエッセンスを学び実践につなげるための

ワークショップを実施いたします。また、10 月～３月に意欲的な名古屋市内中小企業者に対して専門

家が伴走支援する採用ブランド構築実践プログラムを実施いたします。  

 

 

当社では、今後もお客さまのニーズを汲み取り、今必要なサービスをいち早く拡大してまいります。 

 

以 上 

 

【お問合せ先】株式会社インソース    https://www.insource.co.jp/index.html 

（取材・広報に関して） 社長室(浅井・石渡) TEL: 03-5577-2283 

（本イベント内容に関して） ミテモ株式会社（谷口） TEL: 03-4572-0407 

 

https://www.insource.co.jp/index.html

