
 

2022 年 7 月 8 日 

株式会社みらいワークス 

(証券コード：6563) 

 

 

佐賀県の首都圏企業の誘致を支援する 

「副業・兼業 企業誘致アドバイザー」募集業務を受託 

～プロ人材の民間で培った人的ネットワークやノウハウを活用し県内活性化を目指す～ 

 

プロフェッショナル人材のフリーランス・副業といった多様な働き方をサポートする株

式会社みらいワークス（本社：東京都港区、代表取締役社長：岡本祥治、証券コード：656

3、以下「当社」）は、佐賀県（県知事：山口祥義）における「首都圏企業誘致に向けた「兼

業・副業」人材募集に係る企画・運営業務」の受託企業に選定され（※1）、佐賀県の地域課

題の解決に向けた「副業・兼業 企業誘致アドバイザー」を首都圏から募集することになり

ましたので、お知らせいたします。テレワークを活用しながら、民間の副業・兼業プロフェ

ッショナルの知見を活かしてプロジェクトを推進することで、佐賀県の課題を解決いたし

ます。 

 

■ 「企業誘致アドバイザー」公募の背景 

佐賀県では、県内において高校生や大学生等の若者を中心とした雇用の受け皿が十分で

ないことから、依然として若者の多くが県外に流出している状況です。 

 

佐賀県内に雇用を創出するために、佐賀県の強みである「人財」「自然災害の少なさ」「交

通アクセス」等を全面に打ち出した誘致活動を展開することにより、企業誘致を進めていま

す。しかしながら、県職員だけでは情報収集能力やネットワークにも限りがあり、効果的な



 

企業誘致活動ができていない現状があります。 

当社には、主に都市部で働く、企画・実装・推進に強い、プロフェッショナル人材が40,0

00名以上登録し、経営戦略策定、業務改善、IT導入、デジタルトランスフォーメーション、

マーケティング、新規事業の推進等を行っています。企業が新しい取り組みを推進する際に、

社内に該当スキルを保有する人材がいない、新しい視点を取り入れたい状況の際に、当社が

適切なプロフェッショナル人材を必要な期間だけプロジェクトベースで企業に提供し、課

題を解決しています。 

 

今回、佐賀県は、首都圏企業の効果的な誘致活動を行うために、民間の最前線で活躍する

副業・兼業プロフェッショナルの知見を活かしてプロジェクトを推進し、企業誘致アドバイ

ザーを募集することとなりました。 

 

採用された佐賀県企業誘致アドバイザーの方には、民間で培った人的ネットワークやノ

ウハウを活用し、実効性があり、かつ、実現可能性の高い提案や助言・サポートをしていた

だきながら、佐賀県の課題の解決を支援していただきます。 

 

■ 公募概要 

募集期間 ： 2022年7月5日（火）～7月25日（月）予定 

応募方法 ： みらいワークスの「Glocal Mission Jobs（GMJ）」の専用ページから応募 

応募条件 ： みらいワークスの各種サービスに登録していない方も、「Glocal Mission Jobs

（GMJ）」（https://glocalmissionjobs.jp/）にご登録の上、応募いただけます 

 

募集職種名 佐賀県企業誘致アドバイザー 

ミッション 佐賀県への立地を希望する企業の情報提供や同行訪問、ネット

ワーク構築のほか、企業アプローチに関する手法の提案・アドバイ

ス 

業務内容 ・ 佐賀県への立地を希望している企業の情報提供や企業への同

行訪問、ネットワークの構築 

・ その他企業アプローチ手法の提案・助言・協力等 

求めるスキル・経験 ・ 東京都、埼玉県、千葉県、神奈川県に在住の方 

・ 首都圏(※)および首都圏近郊に本社(支店)のある企業との IT

業界または製造業界に人的ネットワークをお持ちの方 

・ マーケティング業務の経験実績が３年以上ある方 

※首都圏…東京都、茨城県、栃木県、群馬県、埼玉県、千葉

県、神奈川県、山梨県の１都７県を指す。 

募集ページ https://glocalmissionjobs.jp/search/detail/3066 

 

https://glocalmissionjobs.jp/
https://glocalmissionjobs.jp/search/detail/3066


 

勤務時間 ： 応相談 

報酬   ： ・当事務所との打合せ１回につき 1 万円 

・開拓いただいた企業への同行訪問（1 回目）1 企業につき 5 万円 

・開拓いただいた企業への同行訪問（2 回目以降）1 企業に月 1 万円 

        ※交通費を含む 

雇用形態 ： その他 

採用期間 ： 委嘱した日(令和４年８月頃予定)から令和５年３月末まで 

勤務地  ： 現地 

 

■ 本募集の背景についての関連記事 

https://www.glocaltimes.jp/9483 

 

※1 首都圏企業誘致に向けた「兼業・副業」人材募集に係る企画・運営業務委託について 

https://www.pref.saga.lg.jp/kiji00385402/index.html 

https://www.pref.saga.lg.jp/kiji00386298/index.html 

 

なお、本件が当社の業績に与える影響は軽微です。 

 

≪佐賀県について≫ 

佐賀県は、豊かな自然に恵まれた住環境があり、隣の福岡都市圏が通勤・通学圏にある

など、“自然と都会のいいとこどり”できるのが魅力。佐賀－博多間は特急電車で約40分。

車なら約1時間。九州佐賀国際空港から羽田空港への直行便なら東京まで1時間50分で行

くことができます。また、玄界灘と有明海に面し、広大な佐賀平野、脊振山を有する佐賀

県。美しい原風景は観光客に人気。自然豊かな環境で子育てにも最適です。 

Ｕ Ｒ Ｌ ：https://www.pref.saga.lg.jp/  

 

≪株式会社みらいワークス 概要≫ 

本 社  東京都港区 

代 表 者 代表取締役社長 岡本祥治 

設 立 2012年3月 

証券コー ド 6563（東証グロース） 

資 本 金 58,640千円（2022年3月31日時点） 

Ｕ Ｒ Ｌ https://www.mirai-works.co.jp/ 

事 業 内 容 プロフェッショナルに特化した人材サービスとソリューションサービスを提供  

登録プロフェッショナル40,000名、クライアント3,400社（2022年6月30日時点）  

各種サービス フリーランスのマッチングサービス「フリーコンサルタント.jp」 https://freeconsultant.jp/ 

お試し稼働付き転職支援サービス「大人のインターン」  https://otona-no-intern.jp/ 

転職支援サービス「プロフェッショナルキャリア」  https://professional-career.jp/ 

https://www.glocaltimes.jp/9483
https://www.pref.saga.lg.jp/kiji00385402/index.html
https://www.pref.saga.lg.jp/kiji00386298/index.html
https://www.pref.saga.lg.jp/
https://www.mirai-works.co.jp/
https://freeconsultant.jp/
https://otona-no-intern.jp/
https://professional-career.jp/


 

転職力を上げるためのキャリア情報サイト「FIND CAREERS」  https://www.findcareers.jp/ 

地方副業Webプラットフォーム「 Skill Shift」 https://www.skill-shift.com/ 

地方転職Webプラットフォーム「Glocal Mission Jobs（GMJ）」 https://glocalmissionjobs.jp/ 

地方で働くことを考えるニュースサイト「Glocal Mission Times」 https://www.glocaltimes.jp/ 

 

【本件リリースに関するお問い合わせ先】 

株式会社みらいワークス IR担当 

電話：03-5860-1835 

e-mail：ir@mirai-works.co.jp 

 

https://www.findcareers.jp/
https://www.skill-shift.com/
https://glocalmissionjobs.jp/
https://www.glocaltimes.jp/
mailto:ir@mirai-works.co.jp

