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株式会社クラウドワークス

【クラウドワークス × ドコモgacco × テックアカデミー】
「大人の学び」と「仕事」に関するウェビナーを

7月25日（月）20時から開催
今学ぶべきこと、自分に合った学び方、学んだことを仕事に活かす方法について解説

企業と個人をつなぐオンライン人材マッチングプラットフォームを開発・運営する株式会社クラウドワークス（本社：東京都渋谷

区　代表取締役社長 兼 CEO：吉田 浩一郎　以下「当社」）が運営するオンラインコミュニティ型の学びの場「みんなのカレッ
ジ」では、オンラインプログラミングスクール「テックアカデミー」を運営するキラメックス株式会社と無料で学べる大学講座「

gacco®」を運営する株式会社ドコモgaccoと共同で、2022年7月25日（月）20時より「大人の学び」と「仕事」をテーマにした
ウェビナー「勉強をしていない自分を変える1時間～なぜ日本人は1日6分しか学ばないのか～」を無料で開催します。自発的
に学ぶ時間が取れていない人、何から学び始めれば良いかわからない人、学習したことを仕事に活かす方法がわからない人

の学習に関する悩みを解決し新たな一歩を踏み出せるように、学びの傾向や事例、自分にあった学びの選択方法についてパ

ネルディスカッション形式で解説します。

■開催に至った背景

2020年以降、企業におけるDX戦略の一環として、仕事に必要なスキルを再教育として身につける「リスキリング」の重要性が
多くの人に認知されるようになりました。しかし、厚生労働省が発表した「能力開発基本項目」（2021年度）によると、2020度に
自己啓発（eラーニングや専門書による学習、勉強会への参加など）を行った人は労働者全体の36.0%と半数以上の人が何も
していない状況です。

その背景には「仕事が忙しくて自己啓発の余地がない」、「費用がかかりすぎる」、「どのようなコースが自分の目指すキャリア

に適切なのかわからない」、「自己啓発の結果が社内で評価されない」など、複数の障壁があるとわかりました。総務省統計局

の「平成 28年社会生活基本調査」でも、就業者が「学習・自己啓発・訓練」に充てる時間は1日当たり平均6分間という調査結
果が出ており、社会人の勉強時間がいかに少ないかがわかります。そのため企業や政府が対策を行っても、個人が意識を変

えて自発的に学ばない限り根本的な課題は解決しないままです。
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そこで、学習サービスを展開する3社は、学ぶことに興味を持つ機会を作りたいという共通の想いから、本ウェビナーの開催を
決めました。学ぶことの大切さや、今必要とされている学び、自分に合った学び方などを知ってもらいたいと考えています。

■ウェビナーについて

＜ウェビナーテーマ＞

「勉強をしていない自分を変える1時間〜なぜ日本人は1日6分しか学ばないのか〜」

＜タイムテーブル（予定）＞

19:50　入室開始
20:00　ウェビナー開始、登壇企業登壇者の挨拶
20:10　3社によるパネルディスカッション

（議題：学びに消極的な人が多い原因、学びに投資すべき理由、学びと副業のトレンドや変化、自分に合った学びや

学習方法の見つけ方について、他）

20:30　各社サービス、事例の紹介
20:45　質疑応答
21:00　終了

＜対象＞

・学ぶことに対して心理的なハードルがある人

・何から学び始めれば良いかわからない人

・学んでいることを本業や副業で活かす方法がわからない人

＜開催日時・場所＞

2022年7月25日（月）20時〜21時　※19時50分から入室可能
Zoomウェビナー（オンライン）にて実施　※※ 途中入室、途中退室可

＜参加方法＞

申し込みフォーム（ https://park.jp/service_menu/607 ）
参加用のZoomウェビナーのURLはメールにてご連絡いたします。

＜申し込み締め切り＞

7月25日（月）19時まで

■テックアカデミーについて

全国30,000名、900社以上の導入実績があるプログラミングやアプリ開発を学べるオンラインスクールです。厳選された現役
エンジニアのパーソナルメンターが受講生に専属でつき、学習を進める上でわからない箇所がある時はチャットでいつでも質

問できることから、挫折せずに学ぶことができます。週2回のマンツーマンメンタリングでは学習目的に応じたアドバイスをもらう
ことが可能です。（ https://techacademy.jp/ ）

■gacco®について

＜サービス内容＞　

すぐに役立つスキルからずっと役立つ教養まで、人生100年時代の学びが体験できる動画学習サービスです。

＜特徴＞

（1）すぐに動画学習がはじめられる
NTTドコモグループが提供する原則無料のサービスで、既に100万人（2022年6月時点）が学習しています。PCからでもスマ
ホからでもスキマ時間に簡単に学習がはじめられます。

（2）ビジネススキルから教養まで幅広い学びの講座ラインナップ
本格的な大学レベルの講義からリスキリングのためのビジネススキル習得まで、知りたい気持ちに応える幅広い講座をライン

ナップしています。

（3）双方向で学びを深める
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動画学習だけでなく、課題提出、講師や受講者とのディスカッション、相互採点レポート、反転学習でのグルーディスカッション

など、インプットだけでなくアウトプットしながら学びを深められます。所定の基準を満たすとフィードバック（努力の証）として修

了証※も発行されます。※受講した講座の修了証であり、大学の単位、公的資格等を証明するものではありません。

＜利用方法＞

講座を受講する前にgaccoの会員登録をしてください。会員登録は無料です。
gacco会員登録ページ：https://lms.gacco.org/register　／　gaccoトップページ： https://gacco.org/

■みんなのカレッジについて

　

「みんなのカレッジ」は、自分らしい働き方の実現を支援する完全オンラインの学びの場です。WEBライターコースやイラスト作
成コースなど、オンラインワーキングに特化したスキルを身に着けられるコースをご提供しています。「みんなのカレッジ」の前

身となる「クラウドカレッジ」が2020年5月に開校して以降、国内外から3,000名以上の方にご参加いただいています。（
https://minnano-college.jp/）

■株式会社クラウドワークスについて

クラウドワークスは「個のためのインフラになる」をミッション、「世界で最もたくさんの人に報酬を届ける会社になる」をビジョンと

し、日本最大級のクラウドソーシング「クラウドワークス」をはじめとした企業と個人をつなぐオンライン人材マッチングプラット

フォームを開発・運営しています。2021年12月末時点で、当社提供サービスのユーザーは495万人、クライアント数は79.5万
社に達し、内閣府・経産省・外務省など政府12府省を筆頭に、80以上の自治体、行政関連団体にも利用されています。2014
年に東証マザーズ上場、2022年の市場再編で東証グロース市場へ（証券コード3900）、2015年には経済産業省 第1回「日本
ベンチャー大賞」ワークスタイル革新賞および、グッドデザイン・未来づくりデザイン賞を受賞。

会社名：株式会社クラウドワークス

代表者：代表取締役社長CEO 吉田　浩一郎
所在地：東京都渋谷区恵比寿4-20-3　恵比寿ガーデンプレイスタワー6階
設　立：2011年11月11日
事　業：インターネットサービスの運営

　　　　日本最大級のクラウドソーシング「クラウドワークス」 https://crowdworks.jp
　　　　ハイスキルなフリーランスに自由な働き方を。「クラウドテック」https://crowdtech.jp/client/
　　　　優秀なアシスタントがバックオフィス業務を在宅でサポート「ビズアシスタントオンライン」https://bizasst.jp/client/
　　　　副業・兼業のハイクラスマッチングサービス「クラウドリンクス」https://crowdlinks.jp/
　　　　プロフェッショナル副業・兼業人材のエージェントサービス「リンクスエージェント」https://agent.crowdlinks.jp/cl/
　　　　働き方を見える化するクラウド型プロジェクト管理「クラウドログ」https://www.innopm.com/
　　　　オンラインコミュニティ型の学びの場「みんなのカレッジ」https://minnano-college.jp/
　　　　30秒で作れるスキルEC作成サービス「PARK」https://park.jp/
　　　　[グループ会社]
　　　　即戦力エンジニアの複業マッチングサービス「コデアル」https://www.codeal.work/
　　　　初期費用なしの会費決済サービス「メンバーペイ」https://memberpay.jp/
資本金：26億9,126万円※2021年9月末現在
URL：https://crowdworks.co.jp/

【本件に関する報道関係者の方からの問い合わせ先】

株式会社クラウドワークス　社長室　広報チーム

E-mail：pr@crowdworks.co.jp　TEL：080-7502-9419
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