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アイ・ラーニング 官民一体で取り組む「日本リスキリングコンソーシアム」に参画 

 

 

当社連結子会社「株式会社アイ・ラーニング」（本社：東京都中央区）は、別紙のとおり「日本リ

スキリングコンソーシアム」にパートナー参画することをお知らせいたします。 

 

【日本リスキリングコンソーシアム 概要】 

 

団体名：日本リスキリングコンソーシアム 

発足日：2022年 6月 16日（木） 

活動内容：「学び続けよう、未来のために。」をステートメントに、日本全国のあらゆる人が学び続け、

新しい職業に就いたり、今の職業で必要とされるスキルの大幅な変化に適応するために

スキルの獲得を支援するため、ウェブサイトを通じて、参画企業が提供するトレーニン

グプログラムの提供や就業支援を行います。 

以上 

 



 
2022 年 8 月 1 日 

報道関係  各位 
株式会社アイ・ラーニング 

 

 

アイ・ラーニング、「リスキリング」に官民一体で取り組む 

「日本リスキリングコンソーシアム」に参画 

リスキリング推進に向けビジネススキル/IT スキルの研修プログラムを提供 

 
 

 

株式会社アイ・ラーニング（本社：東京都中央区、代表取締役社長：宮田 晃、以下アイ・ラーニング）は、誰もが活

躍できる社会を目指し、国や地方自治体、企業が参画する「日本リスキリングコンソーシアム」に参画します。アイ・

ラーニングは、本コンソーシアムのリスキリングパートナーとして、あらゆる人のスキルをアップデートするリスキリング

に取り組むために、各階層・レベルに合わせた研修プログラムを提供し、コンソーシアムプログラム参加者の皆様の

リスキリングを強力に支援してまいります。 

 

 

 

 

DX 時代を迎えビジネスモデルも変化し、多様なデジタル技術を用いて価値創造を進めることが必要となっていま

す。これまでの知識や技術だけでは通用しない変化の時代が到来し、当然、人財の戦略も変えていく必要がありま

す。これは単なる学び直しではなく、DX 時代の新たな人財戦略＝「リスキリング」です。 

 

アイ・ラーニングは、ビジネスパーソン向けのリスキリングプログラムや IT エンジニア向けのリスキリングプログラムを

開発し、企業の DX 推進やリスキリングに向けて支援を行っております。今年 6 月にはリスキリングセミナー「なぜリ

スキリングが必要なのか？DX 時代に必要な人財育成術」をオンライン開催するなど、継続的にリスキリングの推進

に取り組んでいます。アイ・ラーニングのリスキリング研修プログラムは、デジタルリテラシー協議会によるデジタルリ

テラシー定義「Di-Lite」に基づき体系化されており、今回は、今までリスキリングプログラムとしてご提供していたも

のの中から厳選したプログラムを随時ご提供いたします。 

 

アイ・ラーニングは、「日本リスキリングコンソーシアム」に参画し、研修プログラムをご提供することで、日本企業の

DX の推進や企業の変革、人財育成を強力に支援してまいります。 

 

  



 

 

■アイ・ラーニングのリスキリングプログラムについて 

30 年以上、40 万人以上を育成した企業向け研修のノウハウを集約し、レベルごとに必要な研修コースを取り揃え

ています。この中から厳選したコースをコンソーシアムの会員向けにご提供いたします。 

 

・ビジネスパーソンのためのリスキリング 

https://www.i-learning.jp/service/human/topics/business-reskilling-digital.html 

・IT エンジニアのためのリスキリング 

https://www.i-learning.jp/service/it/topics/it-reskilling-cloudnative.html 

 

 

■日本リスキリングコンソーシアムについて 

 

 「日本リスキリングコンソーシアム」は、国や地方自治体、民間企業などが一体となって、地域や性別、年齢に問

わず日本全国のあらゆる人のスキルをアップデートする「リスキリング」に取り組む新たな試みです。様々な企業に

よるトレーニングプログラムの提供や、就職支援、副業・フリーランス・アルバイトなどの幅広い就業機会の提供な

ど、パートナーシップの輪を広げることで、全国の人々が学び続ける機会を創り出していきます。 

https://japan-reskilling-consortium.jp   

 

■ アイ・ラーニングについて：https://www.i-learning.jp/ 

 

DX 時代の人財の育成をはじめとして、DX 推進、IT スキル、ビジネススキル、プロジェクトマネジメントおよび新入

社員研修など、企業向けに研修とコンサルティングサービスを提供する総合人財育成サービス企業です。 

〒103-0015 東京都中央区日本橋箱崎 4-3 国際箱崎ビル 

https://www.i-learning.jp/location/index.html 

 

以上 

 

 

[ 本件に関するお問い合わせ ] 

株式会社アイ・ラーニング マーケティング室 綿貫   

TEL：03-5623-7371（代表） e-mail: contact@i-learning.jp 


