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各 位 
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組織体制の変更及び執行役員の人事異動に関するお知らせ 

 

 

当社は 2022年 10月 26日の会社法第 370条による決議（取締役会の決議にかわる書面決議）によって、

2022年 11月１日付の組織体制の変更及び執行役員の人事異動について決定いたしましたので、その主な内容

について下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

 

１．組織体制の変更（2022年 11月１日付） 

  業績管理部門と経営企画部門の統合によって人的リソースの配置を最適化し、より効果的かつ効率的に

IR を実現していくことを目的として、主にコマースセグメントの業績管理や投資事業を担う新事業創造部

と、主に IRや予算策定を担う経営企画部とを統合するものであります。 

  

 

 

２．執行役員の人事異動（2022年 11月１日付） 

 新 職 氏名 現 職 

執行役員（経営企画部担当） 

兼 ＮＥ株式会社 執行役員（企業価値創造部

担当） 

冨山 幸弘 

執行役員（新事業創造部担当） 

兼 ＮＥ株式会社 執行役員（企業価値創造部

担当） 

 

 

 

以上 



（添付資料） 

組織図（2022 年 11 月１日現在） 
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