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「アイングループ CSR 調達方針・ガイドライン」制定のお知らせ 
 
 

 当社は、2022 年 11 月 1 日に、サプライチェーン全体でのサステナビリティ活動の推進を目指し、取締役会

の決議のもと、 「アイングループ CSR 調達方針・ガイドライン」（以下「本方針」）を制定いたしました。 
 
 当社グループでは、2021 年 5 月に特定した重点課題（マテリアリティ）のひとつである、「地域社会・取引先

との連携」における取り組みとして、「サプライチェーン全体でサステナビリティ活動を推進する」を掲げており

ます。 
本方針では、従来からの品質、価格、納期に加えて、法令遵守や人権尊重、労働安全衛生、環境配慮、

情報管理等、企業が取り組みを求められる多様な社会的課題に広く対応した内容となっており、今後、   

アイングループ内及びお取引先さまに対し、周知を進めるとともに、共にサステナビリティ活動を推進する 

ことで、持続可能な社会の実現に向けて取り組んでまいります。 
 
■「アイングループ CSR 調達方針・ガイドライン」の概要 
・ 法令の遵守 
・ 人権の尊重 
・ 情報の管理 
・ 公正・公平な取引 
 

 
「アイングループ CSR 調達方針・ガイドライン」掲載サイト 

https://www.ainj.co.jp/csr/business_partner.html 
 
当社グループは、人々の健康や美に貢献する事業を通じ、お客さまの元気と笑顔を実現し続けるため、  

良識と倫理観を持った企業活動を行ってまいりました。これからもこの姿勢を堅持しながら、お客さまを   

はじめ多様なステークホルダーの皆さまのことを考え、自ら変化し行動することで、企業の持続的な成長と、

社会・環境・経済価値を創出し、サステナビリティ経営を実現いたします。 
以上 

・ 品質・安全性の確保 
・ 労働安全衛生の管理 
・ 環境への配慮 
・ ステークホルダーとの対話 

https://www.ainj.co.jp/csr/business_partner.html

