
 

 

2022年 11月 22日  

各   位 

会 社 名 株 式 会 社  山  善 

代 表 者 名 代表取締役社長  長尾 雄次 

 （コード番号 8051 東証プライム） 

問 合 せ 先 広報・ＩＲ室長 平田 勇人 

 （TEL 06－6534－3095） 

 

「YAMAZEN統合報告書 2022」初発行に関するお知らせ 

 

  この度、ステークホルダーの皆様に、当社グループの中長期的な成長性や企業価値向上について、

より一層のご理解を深めていただくため、初の統合報告書として「YAMAZEN 統合報告書 2022」を発行

いたしましたので、お知らせいたします。 

 

 当社グループは、本年 4 月に社会における存在意義であるパーパスを「ともに、未来を切拓く」と

制定し、併せて 2030年の企業ビジョンを「世界のものづくりと豊かなくらしをリードする」といたし

ました。 

本統合報告書では、企業ビジョン実現のための基盤となる当社グループの理念やビジネスモデル、

価値創造プロセス、マテリアリティ、成長戦略（グリーン戦略、人財戦略と組織開発戦略、IT（DX）

戦略、物流戦略）等を掲載し、当社の「2030年のありたい姿」を体系的に取りまとめております。 

 

今後も当社グループへのご理解を深めていただけるよう、開示内容の充実を図るとともに、投資家

の皆様をはじめとするステークホルダーの皆様との建設的な対話を行い、さらなる企業価値の向上に

努めてまいります。 

 

   

 

 

「YAMAZEN統合報告書 2022」は、当社ホームページにてご覧いただけます。 

https://www.yamazen.co.jp/archives/001/integrated_report_j_2022.pdf   

 

以 上 

表紙：経営理念の一つである「切拓く」 価値創造プロセス：持続的成長のための価値創造プロセス 

https://www.yamazen.co.jp/archives/001/integrated_report_j_2022.pdf

