
 

2022 年 11 月 25 日 

株式会社みらいワークス 

(証券コード：6563) 

 

 

みらいワークス、鹿児島県指宿市の関係人口創出と移住促進活動を推進 

～「関係人口としての市外フリーランスの誘致事業業務」受託～ 

 

プロフェッショナル人材のフリーランス・副業といった多様な働き方をサポートする株

式会社みらいワークス（本社：東京都港区、代表取締役社長：岡本祥治、証券コード：656

3、以下「当社」）は、鹿児島県指宿市の「関係人口としての市外フリーランスの誘致事業業

務」の受託企業に選定された事をお知らせいたします。（※１） 

 

 
 

 

■ 「関係人口としての市外フリーランスの誘致事業業務」公募の背景 

指宿市では、人口減少と地域経済縮小が課題となっていて、それらの克服を目指して、以

下の４つの基本目標を軸に各戦略を推進しています。（※２） 

 

1. 稼ぐ地域をつくるととともに、安心して働けるようにする 

2. “多彩”なつながりを築き、指宿への新しいひとの流れをつくる 

3. 結婚・出産・子育ての希望をかなえる 

4. ひとが集う、安心して暮らすことができる魅力的な地域をつくる 

 

特に2の活動の一つである「はじめよう！いぶ好き暮らし」応援プロジェクトでは、移住・

定住促進関連事業のほか、「フリーランスに優しいまちづくり事業」を2020年度から実施し、

新しい生活様式によるテレワークやリモートワークなどライフスタイルの多様化を好機と

捉え、フリーランスの誘致や育成に注力しています。 

 

このたび、指宿へのフリーランス誘致強化のため、まずは兼業・副業で指宿に係るフリー

ランスを中心とした関係人口（※３）の創出・拡大が重要と考え、「関係人口としての市外

フリーランスの誘致事業業務」を公募されることとなりました。 

 

当社は、「プロフェッショナル人材が挑戦するエコシステムを構築する」をビジョンに掲



 

げ、人生 100 年時代に、プロフェッショナル人材がライフステージに応じて、「独立、起業、

副業、転職」といった働き方や「都市、地方」といった働く場所を自由に選択できる社会創

りを目指して複数のサービスを展開しています。サービスの一つである、独立プロフェッシ

ョナル人材の為のマッチングサービス『FreeConsultant.jp』 (https://freeconsultant.jp/)は、

高度な専門知識やスキルを保有するプロフェッショナル人材が16,000名以上登録し、企業

の経営戦略立案、新規事業推進、DX推進、システム導入、業務効率化等、さまざまな経営

課題の解決を伴走支援しています。また、地方転職・副業プラットフォーム『Glocal Missi

on Jobs（GMJ）』（https://glocalmissionjobs.jp/）と、地方で働く事を考えるための情報サ

イト「Glocal Mission Times」（https://www.glocaltimes.jp/）を運営し、経営幹部や事業承

継者、専門人材ニーズのある地方中小企業が、都市部プロフェッショナル人材を正社員また

は副業として活用するための支援ならびに、地方の魅力の情報発信を行っています。 

 

このたび、各種サービスの人材データベースやノウハウを活かし、指宿市の関係人口の創

出・拡大をサポートできると考え、本事業に公募し、受託企業に選定されました。 

 

■ 「関係人口としての市外フリーランスの誘致事業業務」の概要 

1. 関係人口の掘り起こし 

2. 地域や関係団体等のマッチング、関係人口の受け入れ体制づくり 

3. 関係人口と関わりしろの見える化 

4. 関係人口に関するデータベース作成 

5. 課題検証と今後の体制整備に関する提案 

 

今後、当社は、指宿市に関わりたいフリーランスや副業人材の発掘とデータベース化、指

宿市内企業や団体との兼業・副業マッチングを通じて、指宿市の関係人口の創出・拡大、な

らびに将来的な移住につなげる取り組みを行うことで、指宿市の活性化と課題解決を目指

します。 

 

なお、本件が当社の業績に与える影響は軽微です。 

 

※１「関係人口としての市外フリーランスの誘致事業業務委託」事業者の募集について  

https://www.city.ibusuki.lg.jp/main/info/page026126.html 

 

※２ 指宿市まち・ひと・しごと創生総合戦略  

第二期指宿市まち・ひと・しごと創生総合戦略(令和 3 年 8 月一部改定版) 

https://www.city.ibusuki.lg.jp/main/shisei/keikaku/keikaku/page018168.html 

 

※３ 関係人口とは：移住した「定住人口」でもなく、観光に来た「交流人口」でもない、地域や地域の人々と多様に

https://freeconsultant.jp/
https://glocalmissionjobs.jp/
https://www.glocaltimes.jp/
https://www.city.ibusuki.lg.jp/main/info/page026126.html
https://www.city.ibusuki.lg.jp/main/shisei/keikaku/keikaku/page018168.html


 

関わる人々のこと。 出所：「総務省 地域への新しい入り口『関係人口』ポータルサイト」 

https://www.soumu.go.jp/kankeijinkou/ 

 

≪鹿児島県指宿市について≫ 

指宿市は、薩摩半島の最南端に位置し、人口約39,000人の、花と緑に溢れた食と健幸のま

ちです。市の全域を霧島火山脈が縦断しており、世界に類を見ない「天然砂むし温泉」をは

じめ、豊富に湧出する温泉に恵まれています。また、1日に10万トンも湧き出る清水に代表

され、豊かな水環境を有するそうめん流しで有名な唐船峡の周辺地域は、国土交通省の水の

郷百選に認定されています。さらに、市内には橋牟礼川遺跡や水迫遺跡に代表される歴史的

にも貴重な発見のあった遺跡が多くあり、歴史のまちとしても知られています。 

ＵＲＬ ：https://www.city.ibusuki.lg.jp/main/ 

 

≪株式会社みらいワークス 概要≫ 

本 社  東京都港区 

代 表 者 代表取締役社長 岡本祥治 

設 立 2012年3月 

証券コード  6563（東証グロース） 

資 本 金 59,315 千円（2022 年 9 月 30 日時点） 

Ｕ Ｒ Ｌ https://www.mirai-works.co.jp/ 

事 業 内 容 プロフェッショナルに特化した人材サービスとソリューションサービスを提供  

登録プロフェッショナル43,000名、クライアント3,900社（2022年10月31日時点）  

各種サービス フリーランスのマッチングサービス「フリーコンサルタント.jp」  https://freeconsultant.jp/ 

お試し稼働付き転職支援サービス「大人のインターン」  https://otona-no-intern.jp/ 

転職支援サービス「プロフェッショナルキャリア」  https://professional-career.jp/ 

転職力を上げるためのキャリア情報サイト「FIND CAREERS」  https://www.findcareers.jp/ 

地方副業Webプラットフォーム「 Skill Shift」 https://www.skill-shift.com/ 

地方転職Webプラットフォーム「Glocal Mission Jobs（GMJ）」 https://glocalmissionjobs.jp/ 

地方で働くことを考えるニュースサイト「Glocal Mission Times」 https://www.glocaltimes.jp/ 

 

【本件リリースに関するお問い合わせ先】 

株式会社みらいワークス IR担当 

電話：03-5860-1835 

e-mail：ir@mirai-works.co.jp 
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