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会社名：株式会社サーキュレーション 

コード番号：7379東証グロース 

首都圏以外での全国プロシェアリング導入数が3,500件を突破 

〜全国金融機関との提携で地方中小企業の経営者の課題を解決〜

 

20,000名以上のプロの経験・知見を複数の企業でシェアし、経営課題を解決するプロシェアリング事

業を運営する株式会社サーキュレーション（所在地：東京都渋谷区、代表取締役社長：久保田 雅

俊、以下サーキュレーション）は、2022年10月末までの首都圏以外のプロ人材活用によるプロジェ

クトが累計3,500件を超え、2022年10月末時点で3,571件となりましたことをお知らせします。全国

金融機関とも連携を強め、今後も全国の企業のプロ人材活用による変革と成長をサポートしていきま

す。なお、本件による業績に与える影響は軽微です。 

※首都圏：東京都およびその周辺地域である埼玉県・千葉県・神奈川県・茨城県・栃木県・群馬県・

山梨県の1都7県 

 

■全国の人手不足感はDX需要の高まりと共にコロナ禍前の最高水準に回復 

帝国データバンクの「人手不足に対する企業の動向調査（2022年10月）」によると、2022年10月時

点における従業員の過不足状況は、正社員について「不足」と感じている企業は51.1％とコロナ禍前

の最高水準(※1)まで回復しました。 

業種別では「情報サービス」が69.1％で最も高く、近年のDX需要の高まりに加え、2019年の経済産

業省の試算(※2)で既に指摘されていた、数十万人単位での国内IT人材不足という需給バランスの乖

離が人材確保に影響しはじめています。2位以下は旅館業や飲食店などマンパワーを要するBtoC業種

が続き、省人化や省力化に向けたDXや業務改善といった取り組みの必要性も高まっています。 

(※1)2012年10月以降の毎年10月時点の比較による 

(※2)経済産業省「IT人材需給に関する調査」（2019年）による 

 

しかし、DXなどの経営課題を解決した経験・知見のある人材は給与水準も高く、首都圏を中心とし

た一部の企業以外は正社員として雇用することが難しい状況です。こうした背景から、首都圏以外の

地域でも企業に対して業務委託などの形で高度な専門性を持つプロ人材をシェアし、課題解決を行う

プロシェアリングのニーズは高まっています。 
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■「プロシェアリング」でのプロ人材活用件数が首都圏以外のエリアで3,500件を突破 

この度、「プロシェアリング」を通じてプロ人材が活用された件数が、首都圏を除くエリアで3,500

件を超えました。 活用テーマの内訳としては、新規事業開発、広報/マーケティング、営業戦略、D

X、人事戦略などの案件が上位を占めています。 

 

雇用では採用できない優秀な人材をシェアによってすぐに活用できる「プロシェアリング」へのニー

ズは、首都圏だけでなく日本全国の企業や金融機関でも高まっています。当社は全国70行以上の金融

機関と提携しており（2021年10月末時点）、プロ人材の活用を機に企業変革に取り組む成果事例が

創出されています。 

 

プロシェアリングを活用し最適なプロ人材と共に進めていくことで、社内のリソースだけでは解決で

きなかった経営課題を解決することが可能となります。サーキュレーションは、今後も外部のプロ人

材を活用いただくことで、様々な経営課題を解決し、企業の変革の一助を担っていきます。 

 

【企業概要】 

会社名  株式会社サーキュレーション 

公式HP https://circu.co.jp/ 

代表者  代表取締役社長 久保田 雅俊 

設立   2014年1月6日 

所在地  東京都渋谷区神宮前3-21-5 サーキュレーションビルForPro 

「世界中の経験・知見が循環する社会の創造」というビジョンのもと、外部プロ人材の経験・知見を複数の企業で活用するプ

ロシェアリング事業を運営しています。高い専門性を有するプロ人材の経験・知見を雇用ではなくプロジェクトベースで活用

頂くことで、企業の抱える課題の解決、ミッションの達成を支援します。 

20,000名以上のプロ人材のリソースから、企業の経営課題・業界・成長フェーズ・社風・経営における理念・思想を鑑み、企

業に最適なプロ人材を選出、課題解決プロジェクトチームを組成します。登録している20代から70代のプロ人材は、インタビ

ューを実施し、独自の人材アセスメントにより、スキル・経験・志向性・人物について適正な評価・知見を蓄積しています。

2014年設立以来、導入実績は 4,103社／12,687プロジェクトを数えます。(2022年10月末時点） 

 

【プレスリリースに関するお問合せ先】 

株式会社サーキュレーション 広報／竹内 

TEL: 03-6256-0467 

FAX: 03-6256-0476 

Email: public_relations@circu.co.jp 
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