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各 位 
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 (コード番号：9564  東証スタンダード市場)  

問 合 せ先 取締役財務経理部長  加藤  寛和 

 (TEL 03-5908-1400) 

 

オンライントレーニングシステム『Smart Boarding』OEMパートナー一般公募のお知らせ 

 

当社のグループ会社である株式会社 FCE トレーニング・カンパニー（東京都新宿区、代表取締役社長：荻野

純子）は、オンライントレーニングシステム『Smart Boarding』OEMパートナーの一般公募を開始します。 

 

 

 

 

・オンライントレーニングシステム『Smart Boarding』とは 

 

『Smart Boarding』は、OJTも研修もＥ-ラーニングも『「社員教育」をこの一つで実現する育成プラットフォームのDX

システム』です。 

 

システムの特徴としては、「動画で学んで、ライブ

でレッスン」をコンセプトに「ライブ型オンライントレ

ーニング」×「短時間eラーニング」×「LMS（学習

管理システム）」という３つの機能で構成されてお

り、⼀般的なeラーニングとは⼀線を画したサービ

スとなっています。 

 

中でも「ライブ型オンライントレーニング」は、専任

講師からのフィードバックがもらえるだけでなく、

多種多様な業界のビジネスマンと一緒にワークや

ディスカッションができる、実践型トレーニングで

す。 

 

知る中心の学びから、できるようになるためのトレ

ーニングとなっており、毎月 2000名以上のビジ

ネスマンが参加しています。 

 

 

・販売代理店と OEM販売パートナーの違い 

 

販売代理店は、当社が提供している『Smart Boarding』をご紹介いただくものとなりますが、OEMパートナーは

『Smart Boarding』を OEMパートナー企業のオリジナル商品としてロゴやデザイン、サービス内容を作り変えて販
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売いただくものとなります。販売方法や価格、サポート方法などもパートナー企業が独自に設定することが可能と

なり、パートナー企業のご本業との相乗効果を生み出しながら、新たな収益を得ていただけるモデルとなっていま

す。 

 

OEMパートナーが 1社販売につき、当社へのフィーは月額 14,700円（固定）としていますので、OEM版の付加

価値を上げていくことでパートナー企業が高い粗利率を得られる設定としています。 

 

なお、今回の一般公募においては、システム開発の費用は無料で承っております。（※最低保証金額の設定

はあり。特殊な開発が必要な場合は別途相談） 

 

 

 

 

・OEMパートナー一般公募の背景 

 

昨年、第一期の OEMパートナーの募集を行い、既存のお客様を中心に大変多くの反響をいただきました。Ｏ

ＥＭパートナーとして想定していた業種以外の企業様からも問い合わせをいただくことも多く、ノウハウ共有や

知識・技能の伝達をベースとする業種の幅広さを実感しました。第一期としてお取組みいただいた 11社の企

業様の実績も踏まえ、OEM版 Smart Boardingの提供により、多くの企業様のお役に立てると確信し、このたび

の OEMパートナー一般公募に至りました。 

 

（事例：コーチングスクール A社） 

 

『Smart Boarding』を「A社オリジナルのコーチング教育システム」として開発、販売 

 

・Smart Boardingに標準搭載されている e ラーニング動画に加えて、A社オリジナルのコーチング学習動画を

e ラーニングにて配信 

・コーチングに関するオンライン研修をシステム上で開催 

・個別コンサルティングを行うための、１ON１コーチングの機能をシステムに実装 

  ・コーチング教育システムとして、法人への提供をスタート 

 

 

・高まるリスキリングの重要性と今後の展開 

 

「リスキリング」という言葉に見られるように変化の激しい時代に対応していくための知識・スキル習得の必要性は

今後高まるばかりです。2022年 10月 3日に行われた岸田首相の所信表明演説では、リスキリング支援として、5

年間で 1兆円を投じると表明されました。 

 

そうした中で、OEM版 Smart Boardingは、ノウハウ共有や技能育成を要する事業を持つ企業（例えば、チェーン
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展開や多店舗展開をしている企業やコーチングスクールＡ社のように人材育成、技能提供を事業とする企業な

ど）にとって、効率的・効果的にノウハウ提供ができるシステムです。 

 

また OEMパートナー企業は導入先への販売によって、新たな収益を得ることも可能になります。 

 

 

 

今後は、当社としても、直販、代理店販売に加えた 3つ目の柱として、OEMパートナー企業様の発掘と提携に力

を入れてまいります。 

 

 

・FCE トレーニング・カンパニー 取締役 兼 Smart Boarding事業責任者 豊川洋介 コメント 

 

『Smart Boarding』は、２０１８年に日本の人事部主催「HRアワード 2018 プロフェッショナル部門 人材開発・育成

部門」にて最優秀賞に選出、また昨年には「BOXIL SaaS AWARD 2022」では「ランキング部門 人事・給与部門

賞」を受賞し、多くのお客様にご利用を頂いております。 

 

一般的なｅラーニングとは異なり、「知る」中心のインプットに加え、「できるようになる」ことに主眼を置いたアウトプ

ットベースの構成になっており、お客様からも大変ご好評の声を頂いています。 

 

今回のＯＥＭパートナーの募集により、「Smart Boarding」をベースにした各社オリジナルの教育システムを構築い

ただくことで、ご本業の収益化はもちろんのこと、さらなる業容拡大のお役に立てればと考えております。 

 

 

 

■会社概要 

会社名  ：株式会社 FCE トレーニング・カンパニー 

代表者  ：代表取締役社長 荻野 純子  

住 所    ：東京都新宿区西新宿 2ー4ー1 新宿 NSビル 10F 

電 話  ：03-5908-1410 

 


