
 

2023 年 1 月 16 日 

株式会社みらいワークス 

(証券コード：6563) 

 

 

みらいワークス、山梨県内企業での副業・兼業プロ人材活用を推進 

～山梨県の「副業・兼業人材活用支援事業」を受託～ 

 

プロフェッショナル人材のフリーランス・副業といった多様な働き方をサポートする株

式会社みらいワークス（本社：東京都港区、代表取締役社長：岡本祥治、証券コード：656

3、以下「当社」）は、山梨県より「副業・兼業人材活用支援事業」の業務受託企業に選定さ

れた事をお知らせいたします。今後、当社は山梨県内企業の人手不足の解消と生産性の向上

を目指し、県内企業の副業・兼業人材活用をサポートします。 

 

■ 「副業・兼業人材活用支援事業」公募の背景 

 日本は人口減少による人手・人材不足という課題に直面していて、山梨県においても深刻

な課題の一つであり、首都圏など都市部で知見・経験を積んだプロフェッショナル人材の県

内中小企業への還流を促進し、県内中小企業の成長戦略の実現を目指して活動されていま

す。 

 

 このたび、県内企業において高度な知識や技術を有し、即戦力となる副業・兼業人材を効

率的に活用し、人手不足の解消と生産性の向上を図るための契機となる環境を整備するこ

とを目的として「副業・兼業人材活用支援事業」を公募されました。 

 

 当社は、地方転職・副業プラットフォーム『Glocal Mission Jobs（GMJ）』（https://gloc

almissionjobs.jp/）と、地方で働く事を考えるための情報サイト「Glocal Mission Times」

https://glocalmissionjobs.jp/
https://glocalmissionjobs.jp/


 

（https://www.glocaltimes.jp/）を運営し、経営幹部や事業承継者、専門人材ニーズのある

地域企業が、都市部プロフェッショナル人材を正社員または副業として活用するための支

援ならびに、地方の魅力の情報発信を行っています。 

 

 このたび、当社は、本事業で培ったノウハウを活かし、山梨県内企業への副業・兼業人材

活用をサポートできると考え、本事業に公募し、受託企業に選定されました。 

 

今後、都市部の副業・兼業プロフェッショナル人材と山梨県内企業のマッチングを支援す

る事により、山梨県内企業の人手不足の解消と生産性の向上を目指します。 

 

■ 特設サイトの開設 

 山梨県内企業に対し、副業・兼業人材活用を啓蒙する目的のもと、当社が運営する地方転

職・副業プラットフォーム『Glocal Mission Jobs（GMJ）』内に特設サイトを開設します。 

 

URL https://glocalmissionjobs.jp/lp/yamanashi_side_job  

 

■ 副業・兼業人材活用オンラインセミナー概要 

山梨県内企業向けに副業・兼業人材活用のオンラインセミナーを開催します。 

 

タ イ ト ル 雇用しない人材活用の手段 ～副業・兼業プロ人材活用のススメ～ 

日 時 2023 年 2 月 10 日（金）14:00～15:30 

開 催 方 式 Zoom ミーティング 

参 加 費 無料 

申込み締切 2023 年 2 月 9 日（木）18:00 

内 容 副業人材の活用方法や事例を基に、正社員採用に替わる新たな人材確保の

あり方や、副業人材活用による経営課題解決等の進め方について講演しま

す。 

申 込 み 以下の URL または QR コードよりお申込みください。 

https://forms.gle/vkc7K3ZGnKvMsg1MA 

 

 

なお、本件が当社の業績に与える影響は軽微です。 

 

 

https://www.glocaltimes.jp/
https://glocalmissionjobs.jp/lp/yamanashi_side_job
https://forms.gle/vkc7K3ZGnKvMsg1MA


 

≪山梨県について≫ 

 人口は約 80 万人で、13 市 8 町 6 村から構成されています。日本列島のほぼ中央に位置

した、海のない内陸県です。面積は日本の総面積の約 100 分の 1 にあたり、県土の約 78%

を森林が占め、世界文化遺産に登録された富士山や八ヶ岳、南アルプスなどの自然豊かな観

光資源に恵まれています。また、豊富な水と太陽の恵みが育んださまざまな農産物、ワイン

やジュエリー、絹織物など優れた県産品が「やまなしブランド」として、国内外で認知され

ています。 

 

URL https://www.pref.yamanashi.jp/index.html  

 

≪株式会社みらいワークス 概要≫ 

本 社  東京都港区 

代 表 者 代表取締役社長 岡本祥治 

設 立 2012年3月 

証券コード  6563（東証グロース） 

資 本 金 59,315 千円（2022 年 9 月 30 日時点） 

Ｕ Ｒ Ｌ https://www.mirai-works.co.jp/ 

事 業 内 容 プロフェッショナルに特化した人材サービスとソリューションサービスを提供  

登録プロフェッショナル66,000名、クライアント4,500社（グループ総計、2022年12月31日時点）  

各種サービス フリーランスのマッチングサービス「フリーコンサルタント.jp」  https://freeconsultant.jp/ 

お試し稼働付き転職支援サービス「大人のインターン」  https://otona-no-intern.jp/ 

転職支援サービス「プロフェッショナルキャリア」 https://professional-career.jp/ 

転職力を上げるためのキャリア情報サイト「FIND CAREERS」  https://www.findcareers.jp/ 

地方副業Webプラットフォーム「 Skill Shift」 https://www.skill-shift.com/ 

地方転職Webプラットフォーム「Glocal Mission Jobs（GMJ）」 https://glocalmissionjobs.jp/ 

地方で働くことを考えるニュースサイト「Glocal Mission Times」 https://www.glocaltimes.jp/ 

 

グループ会社・株式会社ハイブ（http://hiveinc.jp/）運営 

クリエイターに特化した転職メディア「MOREWORKS」  https://www.moreworks.jp 

 

【本件リリースに関するお問い合わせ先】 

株式会社みらいワークス IR担当 

電話：03-5860-1835 

e-mail：ir@mirai-works.co.jp 
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