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コプロ・ホールディングスと名古屋未来工科専門学校との地域活性化に向けた 

「人財」育成の連携に関する協定の締結 

 

株式会社コプロ・ホールディングスは、学校法人都築学園 （本部：福岡市南区、理事長：都築仁子）の

名古屋未来工科専門学校（名古屋市中村区)との間で、次世代の専門人財の育成・修学支援を通し、地域社

会の発展と活性化に資することを目的に、2023 年２月 10 日に「人財」育成の連携に関する協定を締結い

たしました。 

 

記 

１. 本協定の背景 

 当社グループは、グループ企業理念である『人が動かす 「ヒューマンドライブ」な社会をつくる』のも

と、人材を“人財”と捉え、派遣エンジニアの可能性を広げ、活かしていくことを企業価値向上の源泉と

考えております。人づくりそのものを事業活動の中心に置き、自社研修施設「監督のタネ」を通した研修

プログラムなどを通し、派遣エンジニアが持つ、自分を成長させたいという想いをサポートしています。

また、建設業界をはじめとした各業界のエンジニア不足を解決していくために、2022 年５月に公表した中

期経営計画「コプロ・グループ Build the Future 2027」において、派遣エンジニアのキャリア形成を当

社が能動的に支援することを目指す「エンジニア応援プラットフォーム」の構築にも取り組んでいます。 

 学校法人都築学園 名古屋未来工科専門学校は、国際的な感覚をもった、現代に対応できる社会人の育成

を目標とし、工業系のスペシャリストを多数輩出しており、卒業生たちは各分野で活躍を収めています。

学科は、機械・自動車工学科、建築デザイン学科、バイオ工学科、IT 学科の４学科、全 17 コースで、ひと

りひとりの希望や可能性に対応した学びをご提供しています。中でも、東海地区唯一のバイオ系学科を設

置しており、基礎的な知識からしっかり学んでいける体制を整えております。また、学問を修めるだけで

なく、その先の資格取得や就職、ライフプランについても見据えた上で、学生たちの輝かしい未来を応援

しています。 

 両者はこのように「人財」の育成に関して多くの共通点を有することから、今般、協定を締結し、教育

活動を通し、連携及び協力して、主に建設業界における将来の質の高い専門人財の育成を行い、地域建設

活動の円滑な推進と地域社会の発展及び活性化に貢献してまいります。 

 

２. 協定による連携概要 

(１) 学生の現場教育支援 

(２) 学生の修学支援 

(３) 学生の研修支援 

(４) 専門教育および就業環境に関する情報提供 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2023 年 2 月 10 日 協定締結式 

(左から)名古屋未来工科専門学校 学校長 森園 博文、当社代表取締役社長 清川 甲介 

 

 以上 


