
 

2023 年 2 月 13 日 

株式会社みらいワークス 

(証券コード：6563) 

 

 

みらいワークス、山口県内企業への首都圏正社員・副業・兼業プロ人材活用を推進 

～山口県の「首都圏等の潜在的UJIターン希望者の掘り起こし業務」を受託～ 

 

 

プロフェッショナル人材のフリーランス・副業といった多様な働き方をサポートする株

式会社みらいワークス（本社：東京都港区、代表取締役社長：岡本祥治、証券コード：656

3、以下「当社」）は、山口県プロフェッショナル人材戦略拠点より「首都圏等の潜在的 UJ

I ターン（※1）希望者の掘り起こし業務」の業務受託企業に選定された事をお知らせいた

します。今後、当社は山口県内への人の還流と山口県内企業の人手不足の解消を目指し、県

内企業への転職や副業・兼業人材活用をサポートします。 

 

■ 「首都圏等の潜在的 UJI ターン希望者の掘り起こし業務」公募の背景 

 日本は人口減少による人手・人材不足という課題に直面していて、山口県においても深刻

な課題の一つであり、首都圏などの都市部で知見・経験を積んだプロフェッショナル人材の

県内中小企業への還流を促進し、県内中小企業の成長戦略の実現を目指して活動されてい

ます。 

 

 このたび、UJI 希望者の就業と副業・兼業など多様な形態を活用した県内への還流を図る

ため、山口県で働きたい UJI 希望者の掘り起こしや山口県を意識していない転職希望者に

対して山口県への UJI ターンを喚起することを目的として「首都圏等の潜在的 UJI ターン

希望者の掘り起こし業務」を公募されました。 

 

 当社は、地方転職・副業プラットフォーム『Glocal Mission Jobs（GMJ）』（https://gloc

almissionjobs.jp/）と、地方で働く事を考えるための情報サイト「Glocal Mission Times」

（https://www.glocaltimes.jp/）を運営し、経営幹部や事業承継者、専門人材ニーズのある

https://glocalmissionjobs.jp/
https://glocalmissionjobs.jp/
https://www.glocaltimes.jp/


 

地域企業が、都市部プロフェッショナル人材を正社員または副業として活用するための支

援ならびに、地方の魅力の情報発信を行っています。 

 

このたび、当社は、本事業で培ったノウハウを活かし、山口県内企業の特徴や魅力の効果

的な発信、ならびに山口県内企業への転職や副業・兼業人材活用をサポートできると考え、

本事業に応募し、受託企業に選定されました。 

 

今後、当社は、山口県に関わりたい転職・副業・兼業人材の発掘と、山口県内企業とのマ

ッチングを通じて、山口県への人の還流を起こし、ならびに将来的な UJI ターンにつなげる

取り組みを行うことで、山口県の人手不足の解消と活性化を目指します。 

 

■ 「働いてみんかね山口で！2023」概要 

 

 

 

山口県内企業への転職・副業・兼業に興味がある方を対象に、山口県内企業の経営者や人

事責任者から魅力的な事業活動や具体的な求人情報をご紹介します。 

 

タ イ ト ル 働いてみんかね山口で！2023 

日 時 2023 年 2 月 23 日（木・祝）13:00～15:00 

開 催 場 所 AP 東京八重洲 「13 階 A・B ルーム」 

住 所 〒104-0031 東京都中央区京橋 1-10-7 KPP 八重洲ビル 

参 加 費 無料 

申込み締切 2023 年 2 月 22 日（水）18:00 

内 容 【第 1 部】13:00～13:40 

1. 開会挨拶 

2. 講演「なぜ、都市部のプロ人材が、地方企業で求められているのか？」 

3. 山口県 UJI ターンのススメ＋トークセッション 

4. 移住転職の補助金制度のご案内 

【第 2 部】13:40～15:00 

1. 山口県内企業プレゼンテーション 

2. 山口県内企業との座談会 



 

3. 閉会 ※個別ブースで相談可能 

申 込 み 以下の URL よりお申込みください。 

https://forms.gle/kQtGVZLhjsjSJuZy9 

 

なお、本件が当社の業績に与える影響は軽微です。 

 

※1 UJIターンとは：大都市圏の居住者が地方に移住する動きのこと。Uターンは出身地に戻る形態、J

ターンは出身地の近くの地方都市に移住する形態、Iターンは出身地以外の地方へ移住する形態を指す。 

 

≪山口県について≫ 

 人口は約 130 万人で、19 市 6 町から構成されています。本州の西端に位置し、三方が海

に開かれ、東西に中国山地が走り、大きくは、瀬戸内海沿岸地域、内陸山間地域、日本海沿

岸地域の 3 つに分けられます。気候は概して温暖であり、風水害や地震も比較的少なく、全

体として住み良い県といわれています。県の魚としてふぐが選定されており、延縄漁法の考

案や、食用禁止の解除は、いずれも山口県が日本初です。また、甘だい、山口和牛燦、かま

ぼこ、ういろう、荻焼、大内塗、赤間硯等が優れた特産品として認知されています。 

 

URL https://www.pref.yamaguchi.lg.jp/  

 

≪株式会社みらいワークス 概要≫ 

本 社  東京都港区 

代 表 者 代表取締役社長 岡本祥治 

設 立 2012年3月 

証券コード  6563（東証グロース） 

資 本 金 59,315 千円（2022 年 9 月 30 日時点） 

Ｕ Ｒ Ｌ https://www.mirai-works.co.jp/ 

事 業 内 容 プロフェッショナルに特化した人材サービスとソリューションサービスを提供  

登録プロフェッショナル66,000名、クライアント4,500社（グループ総計、2022年12月31日時点）  

各種サービス フリーランスのマッチングサービス「フリーコンサルタント.jp」  https://freeconsultant.jp/ 

お試し稼働付き転職支援サービス「大人のインターン」  https://otona-no-intern.jp/ 

転職支援サービス「プロフェッショナルキャリア」 https://professional-career.jp/ 

転職力を上げるためのキャリア情報サイト「FIND CAREERS」  https://www.findcareers.jp/ 

地方副業Webプラットフォーム「 Skill Shift」 https://www.skill-shift.com/ 

地方転職Webプラットフォーム「Glocal Mission Jobs（GMJ）」 https://glocalmissionjobs.jp/ 

地方で働くことを考えるニュースサイト「Glocal Mission Times」 https://www.glocaltimes.jp/ 

 

https://forms.gle/kQtGVZLhjsjSJuZy9
https://www.pref.yamaguchi.lg.jp/
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https://otona-no-intern.jp/
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https://www.findcareers.jp/
https://www.skill-shift.com/
https://glocalmissionjobs.jp/
https://www.glocaltimes.jp/


 

グループ会社・株式会社ハイブ（http://hiveinc.jp/）運営 

クリエイターに特化した転職メディア「MOREWORKS」 https://www.moreworks.jp 

 

【本件リリースに関するお問い合わせ先】 

株式会社みらいワークス IR担当 

電話：03-5860-1835 

e-mail：ir@mirai-works.co.jp 

 

http://hiveinc.jp/
https://www.moreworks.jp/
mailto:ir@mirai-works.co.jp

