
 

 

2023 年 2 月 17 日 

各  位 

会 社 名 三櫻工業株式会社 

代 表 者 取 締 役 社 長 竹田 玄哉 

（コード番号：6584 東証プライム）

問合せ先
執 行 役 員

ガバナンス統括本部長 
松本 安生 

（TEL. 03-6879-2622） 

 

三桜工業、社長の育休取得について 
 

三桜工業株式会社（登記社名：三櫻工業、本社：東京都渋谷区、取締役社長：竹田玄哉）は、取締

役社長・竹田玄哉（以下、竹田）の約 2 週間の育児休業（以下、育休）の取得および 3 月末までの短

時間勤務の実施をお知らせいたします。 

当社は、「働きがいと生きがいの両立」をマテリアリティの一つとして掲げており、多様な人財の能

力や個性を最大限発揮できる職場づくりなどの体制整備によりガバナンスの基盤を構築し、個人、企

業、地域の持続的成長と価値創造を促すことを目指しています。 

また、当社は、男性の育休取得率の改善を人的資本施策の一環ととらえており、今般の竹田の育休

取得は、同取得率向上のために竹田自らが率先して実施するものです。 

 

（取締役社長 竹田玄哉よりコメント） 

「『働きがいと生きがいの両立』を実現するために、多様な人財が心身ともに健康に、いきいきと働

ける職場にする事を重視しております。取り組みの一環として、性別を問わず育休を取得する事を推奨

しております。自らが率先して育休を取得することで、働き方の多様性を広げ、会社と社員の持続的成

長につながる好循環をつくるきっかけにできればと考えております。」 
 

（ご参考）当社のマテリアリティ（統合報告書 2022 P.13-14 ご参照） 
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