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昇任・昇格者向け研修を「新任シリーズ」として新たに５本開発 

～新しい役割・役職への意識転換を促す～ 

  

「働くを楽しくする」サービスを提供する株式会社インソース（東京本部：東京都荒川区、代表

取締役執行役員社長：舟橋孝之、証券コード：6200、以下「当社」）はこの度、昇任・昇格者向けの

研修コンテンツを新たに５本開発し、５月より公開講座で順次開催してまいりますので、お知らせい

たします。 

 

時代のニーズに合わせたコンテンツを自社開発し、現在 3,884 種類（※）のカリキュラムを提供

している当社はこの度、新たにご要望の多い新任者向けのコンテンツとして、新任主任、新任係長、

新任課長、新任次長、新任部長向けの研修を５本開発いたしました。新任として新たな役割・役職に

就く方を対象に、組織のリーダーとして長く活躍する人材の育成を支援いたします。 

 

昇任・昇格時には意識の転換・行動の変化を促すため多くの組織で研修が実施されます。今回は

「階層別研修は対面で実施したい」というご希望を多くいただいていることから、来場型の開催も大

幅に日程を追加しております。今春から昇任・昇格者向け研修を検討される組織、またこれまで対面

での研修を控えていた組織へ向けて展開してまいります。 

（※2022 年 12 月末時点、講師派遣型研修） 

 

 

■主任として組織のリーダーのスタート地点に立つ 

主任として重要な仕事の一つが、メンバー指導です。仕事の任せ方やフィードバックの仕方、年齢の離れた

先輩への指示の仕方等、新任主任が困りやすい場面を想定した演習で主任としての行動を考えていきます。 

研修名 新任主任研修～リーダーの自覚と責任 

https://www.insource.co.jp/bup/new-senior-staff.html 

開催日程 オンライン開催：６月２日(金) 、６月 22 日(木)、７月４日(火)、他 

セミナールーム開催： 

東京開催：６月８日（木）、７月 14 日（金）、 

大阪開催：６月９日（金）、他／福岡開催：６月 23 日（金）、他 

受講料 

(税込) 

・WEBinsource 会員価格 ¥28,500／通常価格 ¥30,500 

・スマートパックポイント 120pt 

 

  



 

■係長としてメンバー育成と業務の改善をはかる 

係長の重要な仕事はチームの運営と業務改善です。少人数のチームを率いることを想定して、メンバーの

指導の仕方、決めたルールの徹底の仕方、改善の進め方などを学び、チームの成果を最大化させていきま

す。 

研修名 新任係長研修～現場運営の実行力 

https://www.insource.co.jp/bup/new-chief-clerk.html 

開催日程 オンライン開催：６月 12 日(月) 、６月 27 日(木)、７月７日(金)、他 

セミナールーム開催： 

東京開催：５月 29 日（月）、６月６日（火）、他 

大阪開催：６月７日（水）、他／福岡開催：６月 27 日（火）、他 

受講料 

(税込) 

・WEBinsource 会員価格 ¥28,500／通常価格 ¥30,500 

・スマートパックポイント 120pt 

 

 

■課長として自部署の任務を完遂して成果を出す 

課長の仕事は組織の最小単位の長として、現場を回していくことです。そこには多くのスキルが必要となり

ます。２日間で目標設定、業務推進、部下育成、リスク管理、業務改善など課長としての仕事のポイントを習

得します。 

研修名 新任課長研修～管理職に求められるマネジメント・采配力（２日間） 

https://www.insource.co.jp/bup/new-section-chief.html 

開催日程 オンライン開催：６月８日(木)-９日（金） 、６月 20 日(火)-21 日（水）、他 

セミナールーム開催： 

東京開催：５月 30 日（火）-31 日（水）、他 

大阪開催：６月 12 日（月）-６月 13 日（火）、他 

受講料 

(税込) 

・WEBinsource 会員価格 ¥57,000／通常価格 ¥61,000 

・スマートパックポイント 240pt 

 

 

■次長として現場のリスクを管理し、組織全体を見ていく役割を担う 

次長の仕事はリスク管理の要として、全体を見ながら自部署を円滑に運営していくことです。組織のパイプ

役となる機会も増えます。リスク管理、業務改善、調整のポイントを学び、スキルアップをはかっていきます。 

研修名 新任次長研修～全体最適の調和力 

https://www.insource.co.jp/bup/new-deputy-director.html 

開催日程 オンライン開催：６月 13 日(火) 、７月５日(水)、７月 24 日(月)、他 

セミナールーム開催： 

東京開催：６月５日（月）、７月 11 日（火）、他 

大阪開催：７月 26 日（水）、他／福岡開催：６月 15 日（木）、他 

受講料 

(税込) 

・WEBinsource 会員価格 ¥33,600／通常価格 ¥36,600 

・スマートパックポイント 140pt 

 

 



■部長として部門経営者の役割を果たす 

部長に求められる役割を理解するとともに、組織の理念や部門の方針を確認し、目標を立てて部下に浸透

させるために必要な行動を学びます。部下育成や環境分析、リスク管理など幅広く網羅しています。 

研修名 新任部長研修～経営視点の組織マネジメント 

https://www.insource.co.jp/bup/new-division-manager.html 

開催日程 オンライン開催：６月７日(水) 、６月 23 日(金)、７月６日(木)、他 

セミナールーム開催： 

東京開催：６月 19 日（月）、７月 26 日（水）、他 

大阪開催：６月 21 日（水）、他／福岡開催：６月 19 日（月）、他 

受講料 

(税込) 

・WEBinsource 会員価格 ¥37,700／通常価格 ¥40,700 

・スマートパックポイント 160pt 

 

※公開講座の開催日程は変更になる場合もございます。最新の情報は各 WEB サイトをご確認ください 

 

上記の研修以外にも、昇任・昇格者向け、管理職向けの研修プログラムを多数ご用意しております。 

・昇任・昇格時研修ラインナップ（講師派遣・公開講座・動画教材） 

https://www.insource.co.jp/kenshu/promotion-training-top.html 

・管理職研修ラインナップ（講師派遣・公開講座・動画教材） 

https://www.insource.co.jp/kanrisyoku/kanrisyoku_top.html 

 

当社は今後も社会のニーズに応じた研修コンテンツをいち早く開発し、組織の業績向上につなが

る教育機会の提供に努めて参ります。 

 

以 上 

 

【お問合せ先】株式会社インソース     https://www.insource.co.jp/index.html 

（取材・広報に関して） 社長室（井上・浅井） TEL:03-5577-2283 

（サービス内容に関して） グループコンテンツ開発部（矢野） TEL:092-260-7001 

 


