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2023年５月 12日 

各 位 

会 社 名 株式会社 ミダックホールディングス 

代 表 者 名 代表取締役社長 加藤 恵子 

（コード番号：6564 東証プライム・名証プレミア） 

問 合 せ 先 取締役経営企画部長 髙田 廣明 

電 話 番 号 053-488-7173  

 

剰余金の配当（増配）に関するお知らせ 

 

当社は、2023年５月 12日開催の取締役会において、2023年３月 31日を基準日とする剰余金の配当

（増配）を行うことを決議いたしましたのでお知らせいたします。 

なお、当社は取締役会決議により剰余金の配当を行うことができる旨を定款に定めております。 

 

記 

 

１．剰余金の配当の内容 

 
決定額 

直近の配当予想 

（2023 年２月 14 日） 

前期実績 

（2022 年３月期） 

基 準 日 2023 年３月 31 日 同左 2022 年３月 31 日 

１株当たり配当金 ５円 00 銭 ３円 50 銭 ５円 00 銭 

配 当 金 の 総 額 138 百万円 ‐ 137 百万円 

効 力 発 生 日 2023 年６月 30 日 ‐ 2022 年６月 30 日 

配 当 原 資 利益剰余金 ‐ 利益剰余金 

（注） 2021 年７月１日付で普通株式１株につき普通株式２株の割合で、株式分割を行っております。当該株式分割に

伴い、2022 年３月期の配当予想は１株当たり配当金２円 50銭としておりましたが、当社が 2022 年４月１日を

もって創業 70 周年を迎えたことを記念し、１株当たり２円 50 銭の記念配当を実施しました。これに伴い、

2022 年３月期の年間配当金は１株当たり５円 00 銭（普通配当２円 50 銭、記念配当２円 50 銭）となりまし

た。 

 

２．剰余金の配当の内容 

当社では、企業価値の向上によって株主利益を増大させることを最重要課題の一つとして認識してお

ります。利益配分につきましては、経営基盤や財務体質の強化を図りつつ、安定的な配当の継続的実施

を基本としております。 

当期の剰余金の配当につきましては、この基本方針及び財務体質の状況等を総合的に勘案したうえ

で、取締役会決議により１株当たり期末配当は５円とさせていただきます。 

内部留保金につきましては、経営基盤の強化及び今後のさらなる業容拡大を図るための投資に充当す

る等、有効に活用してまいりたいと考えております。 
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（参考）年間配当の内訳 

 
１株当たり配当金 

基準日 第２四半期末 期 末 合 計 

当期実績 
（2023 年３月期） 

円 銭 
0.00 

円 銭 
5.00 

(普通配当 5.00) 

円 銭 
5.00 

(普通配当 5.00) 

前期実績 
（2022 年３月期） 

0.00 
5.00 

(普通配当 2.50) 
(記念配当 2.50) 

5.00 
(普通配当 2.50) 
(記念配当 2.50) 

 

以上 


