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	従業員に対する株式報酬型ストック・オプション（新株予約権）の発行に関するお知らせ
	当社は、本日開催の取締役会において、2019年6月25日開催の定時株主総会決議での条件に従い、会社法第236条、第238条及び第240条の規定により、当社従業員に対し株式報酬型ストック・オプションとして発行する新株予約権の募集事項を決定し、当社の従業員のうち、定年退職を控えた者もしくは顕著な業績をあげた者に対して、当該募集新株予約権を引き受ける者の募集をすること等を決議いたしましたので、お知らせいたします。
	（1）銘柄
	（2）発行目的
	（3）発行数
	（4）新株予約権発行日
	（5）発行価額
	（6）発行価額の総額
	（7）新株予約権の目的となる株式の種類、内容及び数
	（8）新株予約権の行使に際して払い込むべき金額
	（9）新株予約権の行使期間
	（10）新株予約権の行使の条件
	（11）新株予約権の譲渡に関する事項
	（12）新株予約権の取得事由及び条件
	（13）組織再編行為時の取扱い
	（14）新株予約権の行使により株式を発行する場合の当該株式の発行価格のうちの資本組入額
	（15）新株予約権の取得勧誘の相手方の人数及びその内訳
	（16）新株予約権の行使により生じる１株に満たない端株の取扱い
	（17）その他


