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「サステナビリティ」ページ更新のお知らせ 

 

当社は、この度、当社コーポレートサイトの IR ページの「サステナビリティ」を更新いたしましたので、お知

らせいたします。 

当社グループは、『全従業員の自己実現と幸福を追求するとともに、すべての人が「希望」を持てる社会の実現

に向けて』という経営理念のもと、障害をお持ちの方々、高齢者や支援が必要な方々が生き生きとした暮らしがで

きるような社会づくりに取り組んでおります。 

また、2023 年４月には、企業活動における環境、社会、ガバナンスの観点から、持続可能な成長を促進するこ

とで、よりよい社会の実現を目指すために「サステナビリティ委員会」を設置しております。さらに「気候変動」

を重要な経営課題の一つとして認識しており、2023 年６月に「気候関連財務情報開示タスクフォース（TCFD）」提

言に賛同を表明し、その取り組みの積極的な開示に努めてまいります。 

 

今回更新しました「サステナビリティ」ページでは、持続可能な成長の実現に向けて、働きやすい職場環境の実

現やコーポレートガバナンスの強化・充実に向けた取り組みの他に、「気候関連財務情報開示タスクフォース

（TCFD）」提言への対応として、気候関連に関わるリスクと機会を評価・管理するための指標として、温室効果ガ

ス排出量（Scope１、２、３）についても公表し、株主の皆様に向けて、当社グループの様々な活動と気候変動に

対する取り組みをご紹介しております。 

 

これからも、当社グループは、「サステナビリティ」ページの拡充と、社会課題の解決に向けて貢献することに

より、持続的な成長による企業価値の向上を図ってまいります。 

 

サステナビリティページURL 

https://corporate.welbe.co.jp/ir/sustainability/ 
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