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みらいワークスとクラウドワークスがフリーランスIT人材領域で業務提携 

両社の人材データベースを相互活用し、DXからAI活用まで幅広くクライアント課題に対応 

 

株式会社みらいワークス（本社：東京都港区、代表取締役社長 岡本祥治、以下「当社」）

は、株式会社クラウドワークス（本社：東京都渋谷区 代表取締役 兼 CEO 吉田浩一郎、

以下「クラウドワークス」）とフリーランス IT 人材領域での業務提携を締結したことをお

知らせいたします。 

 

当社は、コンサルティングファームや大手事業会社出身者など専門的な知識をもつフリ

ーランスプロ人材 1.8 万人が登録する「FreeConsultant.jp」（https://mirai-works.co.jp/bus

iness-pro/）を展開しています。クラウドワークスは、エンジニア・クリエイター領域等 30

種類以上の週 3～5 日稼働のフリーランス人材が 12 万人登録する「クラウドテック」（http

s://crowdtech.jp/client/）を展開しています。この 2 つのサービス合計約 14 万人の人材デ

ータベースから最適な人材をクライアントにワンストップでアサインし、経営課題の解決

やプロジェクト推進のスピードを加速することが可能となります。 

 

今後、両社が持つクライアントリソースと人材データベース、ビジネスノウハウの強みを

持ち寄り、さらなるフリーランスの活用、副業を含むハイクラス人材のマッチングを加速し、

日本の IT 人材の不足の解決及び、企業の生産性向上に貢献するべく連携して参ります。 
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左から、みらいワークス 代表取締役社長 岡本祥治、クラウドワークス代表取締役 兼 CEO 吉田浩一郎 

 

■ 成約事例 

大手製薬メーカーに向けた会議室予約システム開発プロジェクト 

 

・業務内容：会議室予約システム管理画面のアプリ開発 

 

・経緯：当社のクライアントより、本プロジェクトのサポート依頼を頂きました。当社の

データベースからはプロジェクトマネージャーとして ITコンサルタントの参画は可能で

したが、IT エンジニア領域において最適な人材が見つかりませんでした。そこで、今回

クラウドワークスのデータベースから最適な人材を探し、当社の IT コンサルタントとク

ラウドワークスの登録フリーランス IT エンジニアの方でチームを組成してプロジェクト

を推進することになりました。 

 

■ 各社コメント 

株式会社クラウドワークス 代表取締役社長 兼 CEO 吉田 浩一郎  

 日本の IT 人材不足・人材流動化は加速しており、生成 AI の出現など技術の進化も相

まって、クライアント企業の課題もどんどん高度化しています。ともにフリーランス領域

を牽引してきたみらいワークス社と、お互いの強みを持ち寄って、このアライアンスをス

タートできたことは、大きな価値があると考えています。今後も一人でも多くのフリーラ

ンスワーカーに報酬を届け、ミッションである「個のためのインフラになる」の実現に、

邁進してまいります。 

 

 



 

株式会社みらいワークス 代表取締役社長 岡本 祥治 

クラウドワークス社は、人材領域が異なりますが、共に、フリーランス市場を築き上げ

て来ました。両者の人材データベースを活かす事により、クライアント企業の人的資本経

営の推進や DX 等の経営課題の解決に寄与し、更なる価値を提供して参ります。また、双

方のご登録フリーランスの方々の挑戦・活躍の場を更に増やしていけるよう取り組んで

参ります。 

 

なお、本件が当社の業績に与える影響は軽微です。 

 

■ 各社概要 

株式会社クラウドワークス 

「個のためのインフラになる」をミッション、「世界で最もたくさんの人に報酬を届け

る会社になる」をビジョンとし、日本最大級のクラウドソーシング「クラウドワークス」

をはじめとした企業と個人をつなぐオンライン人材マッチングプラットフォームを開発

・運営しています。2023年3月末時点で、提供サービスのユーザーは558.8万人、クライア

ント数は90.5万社に達し、内閣府・経産省・外務省など政府12府省を筆頭に、80以上の自

治体、行政関連団体にも利用されています。2014年に東証マザーズ上場、2022年の市場

再編で東証グロース市場へ、2015年には経済産業省 第1回「日本ベンチャー大賞」ワーク

スタイル革新賞および、グッドデザイン・未来づくりデザイン賞を受賞。 

 

本 社  東京都渋谷区 

代 表 者 代表取締役社長CEO 吉田浩一郎 

設 立 2011年11月 

証券コード 3900（東証グロース） 

資 本 金 27 億 4157 万円（2023 年 6 月 30 日時点） 

Ｕ Ｒ Ｌ https://crowdworks.co.jp/ 

 

株式会社みらいワークス 

『日本のみらいの為に挑戦する人を増やす』をミッションに、『プロフェッショナル人

材が挑戦するエコシステムを創造する』をビジョンに掲げ、プロフェッショナルに特化し

た人材サービスとソリューションサービスを展開しています。 人生100年時代、プロフ

ェッショナル人材が「フリーランス・副業・正社員」といった働き方や、「都市・地方」

といった働く場所を自由に選択して、ライフステージに応じた多様な挑戦をしていける

よう、個人の挑戦と活躍の機会の提供を行っています。2017年に東証マザーズ上場、2022

年の市場再編で東証グロース市場への上場となりました。2023年6月末時点で、登録プロ

フェッショナルは70,000名超、クライアントは5,000社超となりました。850社以上の都市

部大手企業のクライアントの他、90以上の自治体や100社以上の地域機関と連携しながら

https://crowdworks.co.jp/


 

、地域企業での外部人材活用を推進し、4,150以上の地域中小企業や22以上の自治体にも

サービスをご利用頂いています。 

 

本 社  東京都港区 

代 表 者 代表取締役社長 岡本祥治 

設 立 2012年3月 

証券コード 6563（東証グロース） 

資 本 金 68,315 千円（2023 年 6 月 30 日時点） 

Ｕ Ｒ Ｌ https://www.mirai-works.co.jp/ 

 

【本件リリースに関するお問い合わせ先】 

株式会社みらいワークス IR担当 

電話：03-5860-1835 

e-mail：ir@mirai-works.co.jp 
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