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「組織変更」及び「人事異動」に関するお知らせ（2023年10月１日付） 
 

 

下記のとおり、組織変更及び人事異動を実施いたしますのでお知らせいたします。 

 

記 

 

１．実施の目的 

当社の主要顧客である社会インフラ企業やグローバル展開する大手の製造業などにおいては、デジタル

技術を活用し、事業特性に最適なICTシステムをタイムリーに活用することへの期待が高まっており、当社

は、「最新技術の獲得」や「マネジメント人材の育成」などの「人材戦略」を中期経営計画で掲げ、推進し

ています。 

2030年以降の持続的成長に向け、市場環境変化や技術革新を先取りする人材育成の加速が、市場期待に

応えるとともに当社への信頼を一層向上させるためには不可欠との判断のもと、ビジネスの最前線で活動

する事業組織内に「デジタル人材育成」に特化した機動性の高い専門組織を新設することといたしました。 

 

２．組織変更及び人事異動 

（１）組織変更 

「システム事業本部」に「人財開発センター」を新設します。 

 

（２）人事異動（2023年10月１日付） 

氏名 新役職 旧役職 

植村 伸一 

システム事業本部 
デジタル・テクノロジー事業部長 
 兼 システム事業本部 

人財開発センター 部長 

システム事業本部 
デジタル・テクノロジー事業部長 

野崎 竜吾 
管理本部 副本部長 
兼 管理本部 総務部長 

管理本部 総務部長 

吉岡 伸敏 管理本部 経理財務部長 管理本部 経理財務部 次長 

以上 

■ご参考 中期経営計画（2024年３月期～2026年３月期） 

 URL：https://adniss.jp/ir/library/mid-term-plan.html 



組織体制図（2023年10月1日）
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