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2023 年 10 月 31 日 

各 位 

会 社 名  ジャフコ  グループ株式会社 
代 表 者  取 締 役 社 長  三 好 啓 介 
コード番号  ８５９５  東証プライム市場 
問 合 せ 先  管理部管理グループ  古 賀 慎 二 
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ジャフコ グループ 統合報告書 2023発行のお知らせ 

中長期成長戦略の方針や、価値創造の源泉である人的資本に関する内容を充実 

 

ジャフコ グループ株式会社（本社：東京都港区、取締役社長：三好 啓介、以下「ジャフコ」）は本日、

「ジャフコ グループ統合報告書 2023」を発行し、当社コーポレートサイトに公開しましたのでお知ら

せいたします。今年度は、2022 年 11 月に開示した「企業価値向上の基本方針」に基づく中長期の成長

戦略に関する内容や、ジャフコの価値源泉である人的資本についての内容を充実させています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

本報告書は、ジャフコがこれまでに創出してきた社会的価値や、価値創造を支えるビジネスモデル、そ

して今後の成長の方向性を株主・投資家の皆さまにご理解いただくことを目的として発行しています。

ジャフコは今後も、「挑戦への投資で、成長への循環をつくりだす」というパーパスの実現に向け継続

的な投資活動を行うことで、持続的な企業価値の向上に取り組んでいきます。 

 

■「ジャフコ グループ統合報告書 2023」  

https://www.jafco.co.jp/pdf/ir/library/integrated-report/integrated-report-2023.pdf 

 

■「ジャフコ グループ IR情報ウェブサイト 

https://www.jafco.co.jp/ir/ 

https://www.jafco.co.jp/pdf/ir/library/integrated-report/integrated-report-2023.pdf
https://www.jafco.co.jp/ir/
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■「ジャフコ グループ統合報告書 2023」のポイント 

＜中長期成長戦略の方針＞ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2022 年 11 月に開示した「企業価値向上の基本方針」に基づき、中長期成長戦略および推進に向けた全

社方針を掲載しています。ジャフコを取り巻く外部環境の考察や、成長戦略の実現に向けた組織基盤な

どにも触れながら、10年先を見据えた企業価値向上の道筋を紹介しています。 

 

＜価値創造の源泉である人的資本＞ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ジャフコの最も大きな価値の源泉である人的資本の紹介として、人材対談のインタビューを掲載してい

ます。新卒・キャリア採用のそれぞれの視点で、ジャフコのアイデンティティである 

「CO-FOUNDER」が発揮する価値について紹介をしています。 

以上 


