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代表取締役社長 佐々木 慈和 

東証グロース：9250 

 

株式会社 GRCS（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：佐々木 慈和、以下 当社）は、SoZo 株式会

社（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：あつみ ゆりか）と共同で、オンラインセミナーを 2023 年

10 月 26 日に開催いたしました。 

 

＜セミナー概要＞ 

ESG の文脈での統合報告書や中期計画書など外部発信の環境は整ってくる中、多くの企業で今、人材教

育が課題に上っています。中期経営計画の達成のためにも、事業部の理解を得ることは不可欠であるこ

と、またその研修に取り組むこと自体が「目標４ 質の高い教育をみんなに」の推進にもつながることか

ら SDGs や ESG に関する研修をしっかり実施している企業が増えています。 

しかし、推進の仕方を間違えると「事業との関連性が見いだせない」「自社の取り組み紹介ばかりで学び

が少なかった」など、アンケートが散々、というケースも少なくありません。  

そこで本セミナーでは ESG／SDGs 研修において気を付けること、対象範囲、その後のフォローアップ

など、「ESG／SDGs 研修で失敗しない 3 つの方法」をご紹介しました。 また後半のセッションでは、従

業員に SDGs を実務と結びつけて捉えてもらうための、バックキャストを用いたイノベーション創出の

ミニワークをいくつかご紹介しました。 

【開催報告】ESG／SDGs研修で失敗しない３つの方法 

～従業員が意欲的に取り組むための企業研修作り～ 



＜アジェンダ＞ 

ESG／SDGs 研修で失敗しない３つの方法 

SoZo 株式会社 代表取締役 あつみ ゆりか 氏 
 

バックキャストで考える SDGs アイデア創出ワークご紹介～より実務に結び付く研修を行うために～ 

株式会社 GRCS マーケティング部 アソシエイト ディレクター 井上 陽子 

 

＜講演者プロフィール＞ 

あつみ ゆりか 

SoZo 株式会社代表取締役。ビジネスと SDGs を効果的に接続できるカリキュラムとして企業研修向

け e ラーニングサービス「SDGs ビジネスラーニング」を展開。Sansan 株式会社、株式会社榮太樓

總本鋪といった大手企業が続々導入し、ローンチから 1 年で受講者が 1.7 万人を突破した。元マイナ

ビウェディング編集長。プライベートでは 3 児の母で夫婦ともに起業家。 
 

井上 陽子 

マカフィー株式会社を経てアララ株式会社にて執行役員。2022 年 GRCS に参画し ESG 領域の新規

ビジネス起ち上げに携わるとともに、社内 ESG 推進の主担当を務める。Beyond SDGs Japan の CSV

経営デザイナー、SDGs 経営導入支援パートナーの認定を保持し、サステナビリティ経営支援事業を

手掛ける合同会社オンザウェルの代表も兼務。 

 

＜SoZo 会社概要＞ 

会 社 名 ： SoZo 株式会社 

代 表 者 ： 代表取締役社長 あつみ ゆりか 

所 在 地 ： 東京都千代田区九段南 1-6-5 九段会館テラス 1F 

設 立 ： 2015 年 12 月 

事業内容 ： スクール事業企画運営／e ラーニングの企画運営／ 

資格検定の企画運営／コンサルティング事業 

U R L ： https://www.sozoinc.jp/ 
 

＜会社概要＞ 

会 社 名 ： 株式会社 GRCS 

代 表 者 ： 代表取締役社長 佐々木 慈和 

所 在 地 ： 東京都千代田区丸の内一丁目１番１号 パレスビル５階 

設 立 ： 2005 年 3 月 

資 本 金 ： 303 百万円 

上場市場 ： 東京証券取引所グロース（証券コード：9250） 

事業内容 ： GRC・セキュリティ関連ソリューション事業 

U R L ： https://www.grcs.co.jp/ 

 
本プレスリリースに関するお問い合わせ先 

株式会社 GRCS ＩＲ担当 

E-mail: ir@grcs.co.jp 

 

https://www.sozoinc.jp/
https://www.grcs.co.jp/

