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株式会社みらいワークス 

(証券コード：6563) 

 

 

ベトナムでのラボ型開発を提供するグローバルHRTech企業・Freecracyと資本業務提携 

～DX推進やシステム開発のリソースを上流から下流までクライアントに一気通貫で提供～ 

 

株式会社みらいワークス（本社：東京都港区、代表取締役社長 岡本祥治、以下「当社」）

は、東南アジアのエンジニア55万人が登録するエンジニアプラットフォームおよびHRTec

h SaaSの運営、ベトナムでのラボ型開発にてエンジニアリソースを提供するFreecracy株式

会社（本社：東京都港区、代表取締役社長兼CEO 国本和基、以下「Freecracy」）と資本業

務提携契約を締結した事をお知らせいたします。 

 

 

 

■ Freecracy 事業内容 

Freecracyは、「世界の才能が自由に国境を越えて繋がり、 自由な働き方を実現するあら

ゆるプラットフォームを提供する。」をビジョンに掲げ、東南アジアのエンジニア55万人が

登録するエンジニアプラットフォーム及びHRTech SaaSの運営と、ベトナムでのラボ型開

発（*1）にてエンジニアリソースを提供するグローバルHRTech企業です。 

 

エンジニアプラットフォームでは、55万人のエンジニアのデータベースと2.5万社の企業

の求人情報をプラットフォームに集約し、独自のAIシステムにより、リアルタイムに求人情

報とエンジニアを結びつけ、最速で正確なマッチングを行っています。 

 

また、登録者55万人の中のトップ5％の優秀層のみを選定、チームを組成し、日本やシン

ガポール、ヨーロッパ等のクライアントにベトナムでのラボ型開発という形式で、リソース

を提供しています。 

 

■ 提携の背景 

当社は「プロフェッショナル人材が挑戦するエコシステムを創造する」をビジョンに掲げ、

プロフェッショナル人材が雇用・契約形態や働く場所、働く目的（*2）に縛られない挑戦の

機会の提供と、その挑戦の支援を行うための事業を展開しています。その中で、起業予定の



 

方や起業した方に対し、プロフェッショナル人材の紹介やオープンイノベーション・ネット

ワークの提供、資本業務提携による資金面での支援を行うことにより、グロース企業の事業

推進を総合的にサポートする「みらいインキュベーション」（*3）を展開しています。 

 

 また、当社はクライアントに対しては、高度な専門知識やスキルを保有するプロフェッシ

ョナル人材をマッチングし、DX推進、システム構想策定、経営戦略立案、新規事業推進、

業務効率化、M＆A等、さまざまな経営課題の解決をハンズオンでサポートしています。 

 

当社のクライアントに、「DX推進」や「システム構想策定」といった上流支援の後、Fre

ecracyの持つトップレベル人材に特化したベトナムのエンジニアリソースを提供すること

により、クライアントのエンジニア不足の解決や開発費の削減、開発のスピードを上げる事

に貢献できると考え、「みらいインキュベーション」を通じて共に成長できる提携先として

Freecracyを選定し、資本業務提携契約を締結しました。 

 

■ 提携の内容 

1. クライアントへのサービス展開 

当社のプロフェッショナル人材サービスにて提供している「DX推進」や「システム構

想策定」といった上流支援の後、クライアント側で必要とされるエンジニアリソース、

スキルに対して、Freecracyによる優秀なエンジニアでチームを組成し、ベトナムでの

ラボ型開発を推進します。これにより、エンジニアリソース不足による遅延回避や、開

発費の削減と開発のスピードを上げる事が可能となります。 

 

 



 

2. 自社システム高度化の推進 

Freecracyの持つ統合データベース技術と55万人のマッチングを支えるアプリケーショ

ンのノウハウを当社システムの高度化と合わせ、各事業のデータベースを統合するに

より、有機的にデータ分析・活用できるプラットフォームを構築します。これにより、

各種サービスを跨いでご登録プロフェッショナル人材のキャリアを透過的に見られる

ようになり、事業シナジーを高める事ができると考えています。 

 

なお、本件が当社の業績に与える影響は軽微です。 

 

*1 ラボ開発：オフショア開発（海外のリソースや企業を活用する委託開発手法）の一種で、一定の開発期間、社外でエ

ンジニアチームを構築して開発を委託する開発形式。 

 

*2 当社では働く目的を、生活のための仕事（ライスワーク）、および働きがいや生きがいのための仕事（ライフワーク）

の大きく 2 つに分けて捉え、それぞれに適した挑戦の機会提供とその挑戦の支援をするための事業展開を推進。 

 

*3 みらいインキュベーション当社サイト：https://mirai-works.co.jp/incubation/ 

 

≪Freecracy株式会社 概要≫ 

本 社  東京都港区 

代 表 者 代表取締役社長兼CEO 国本和基 

設 立 2018年8月 

資 本 金 81,198,501 円 

Ｕ Ｒ Ｌ https://Freecracy.com/ 

事 業 内 容 エンジニアプラットフォームの開発・運営  

ラボ型開発事業  

H R  S a aS（採用管理システムと人事総合システム）  

各種サービス 東南アジア 55万人のエンジニアプラットフォーム  

「 f r ee C」 ht tp s :/ / f re ec .a s ia / en  

東南アジア 55万人から T op5 %のエンジニアだけの開発サ

ービス「 DX  St ud i o」 ht tp s :/ / Fr ee cr acy .c om /dx  

エンジニアデータ連携と AIサポート AT S/ H RI S  Sa a S  

「 Hi r e  F o rce」 ht t ps : / / h i r e f o rce . io /  

 

 

 

 

 

https://mirai-works.co.jp/incubation/
https://freecracy.com/
https://freec.asia/en
https://freecracy.com/dx
https://hireforce.io/


 

≪株式会社みらいワークス 概要≫ 

本 社  東京都港区 

代 表 者 代表取締役社長 岡本祥治 

設 立 2012年3月 

証券コード  6563（東証グロース） 

資 本 金 77,315 千円（2023 年 9 月 30 日時点） 

Ｕ Ｒ Ｌ https://www.mirai-works.co.jp/ 

事 業 内 容 プロフェッショナルに特化した人材サービスとソリューションサービスを提供  

登録プロフェッショナル72,000名、クライアント5,400社（グループ総計、2023年9月30日時点）  

各種サービス ＜プロフェッショナル人材サービス＞ 

フリーランスのマッチングサービス「フリーコンサルタント.jp」  

お試し稼働付き転職支援サービス「大人のインターン」  

転職支援サービス「プロフェッショナルキャリア」  

地方副業Webプラットフォーム「Skill Shift」   

地方転職Webプラットフォーム「Glocal Mission Jobs（GMJ）」  

 

＜ソリューションサービス＞ 

企業、自治体向けオープンイノベーション推進サービス「イノベーション・サポート」 

成長スタートアップ向け資本支援と事業成長支援サービス「みらいインキュベーション」 

実践型リスキリング・リカレント支援サービス「プロフェッショナル・キャンパス」 

地域金融機関向け人材紹介伴走支援サービス「人材紹介伴走サポート」 

 

<運営メディア> 

転職力を上げるためのキャリア情報サイト「FIND CAREERS」 

地方で働くことを考えるための情報サイト「Glocal Mission Times」 

みらいの働き方のデザインに役立つ情報を発信するメディア「CAREER Knock」 

 

グループ会社・株式会社ハイブ（https://hiveinc.jp/）運営 

クリエイターに特化した転職メディア「MOREWORKS」 

 

【本件リリースに関するお問い合わせ先】 

株式会社みらいワークス IR担当 

電話：03-5860-1835 

e-mail：ir@mirai-works.co.jp 

 

https://www.mirai-works.co.jp/
https://freeconsultant.jp/
https://otona-no-intern.jp/
https://professional-career.jp/
https://www.skill-shift.com/
https://glocalmissionjobs.jp/
https://mirai-works.co.jp/innovation-support/
https://mirai-works.co.jp/incubation/
https://mirai-works.co.jp/pro-camps/
https://mirai-works.co.jp/recruiting-support/
https://www.findcareers.jp/
https://www.glocaltimes.jp/
https://mirai-works.co.jp/media-career/
https://hiveinc.jp/
https://www.moreworks.jp/
mailto:ir@mirai-works.co.jp

