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「採用サイト無料診断キャンペーン」のお知らせ 

～先着 50 組織限定で、お客さまの採用サイトの良い点、改善点をレポート 

  

「働くを楽しくする」サービスを提供する株式会社インソース（東京本部：東京都荒川区、代表取締

役執行役員社長：舟橋孝之、証券コード：6200、以下「当社」）の 100％子会社である株式会社インソ

ースマーケティングデザイン（以下「IMD」）は、「採用サイト無料診断キャンペーン」を、先着 50 組織

限定で実施いたしますので、お知らせします。 

 

Web サイト制作に 20 年以上の経験とノウハウをもつ IMD は、Web サイトの構築・運用から Web アプ

リケーションの開発までワンストップで対応できることを強みとしています。 

 人材獲得が困難な昨今の状況を受け、採用サイトの見直しや新規制作のご相談が増えています。「応

募が来ず母集団形成ができない」「欲しい人材と応募が来るマッチしていないのではないか」「採用サ

イトが古い印象だが、どこから改修に手をつけていいのかわからない」といったお悩みを抱えるお客

さまに対し本キャンペーンをご利用いただき、サービス認知度の向上とお客さまの課題解決に努めて

まいります。 

 

■概要 

名称 採用サイト無料診断キャンペーン 

URL: https://insource-mkd.co.jp/news/16542/ 

対象サイト数 １サイト 

（新卒採用サイトとキャリア採用サイトが分かれている場合は、対象サイトの URL

をご指定ください） 

診断内容 IMD オリジナルの採用サイトチェックリストを基に、各採用サイトの良い点と改善

点を記載したペーパーをお送りいたします。 

 

・採用サイト診断シート（参考） 

https://insource-mkd.co.jp/wp/wp-

content/uploads/2024/01/RecruitmentSite_format.pdf 

 

・採用サイトチェックリスト（参考） 

https://insource-mkd.co.jp/wp/wp-

content/uploads/2024/01/Recruitment_checklist.pdf 

 

受付数 先着 50 組織 

※申込み多数の場合は、診断シートのご提出に最大２週間程度、お時間をいただく可能性があります

のでご了承ください 

 

  



 

 

■キャンペーンのお申込方法、診断の流れ 

・STEP１ 

IMD のお問合せフォームより「採用サイト診断」を選択いただき、必要情報と対象の採用サイト URL

をご入力ください 

  お問合せフォーム：https://insource-mkd.co.jp/#contact 

 

・STEP２ 

ご指定いただいたサイトを IMD にて診断し、診断結果レポートを提出いたします。 

ご希望の組織様へは、診断結果を Web 会議にてご報告することも可能です。 

 

■関連サービス 

 ・採用サイト制作 

  https://insource-mkd.co.jp/service/all/16175/ 

 

 ・まかせてウェブ 

  https://insource-mkd.co.jp/service/all/11131/ 

 

 

今後も、インソースグループでは、Web 制作、Web 広告などの Web プロモーションサービスを拡充さ

せ、より多くのお客さまのご支援をできるよう、サービス向上に努めてまいります。 

 

以 上 

 

【お問合せ先】株式会社インソース    https://www.insource.co.jp/index.html 

（取材・広報に関して） 社長室(井上・石渡) TEL: 03-5577-2283 

（サービス内容に関して） IMD（長澤） TEL: 028-614-8330 

 


