
証券コード：4892
株式会社サイフューズ

2024年3月27日（水曜日）
午前10時（受付開始 午前9時30分）日時

東京都港区三田三丁目５番19号
住友不動産東京三田
ガーデンタワー２階
ベルサール三田ガーデン
※昨年と会場が変更となっておりますのでご留意ください。

（末尾の株主総会会場ご案内図をご参照ください。）

場所

第14期 定時株主総会

招集ご通知
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証券コード 4892
2024年３月12日

（電子提供措置の開始日 2024年３月５日）
株 主 各 位

東 京 都 港 区 三 田 三 丁 目 ５ 番 27 号
住 友 不 動 産 三 田 ツ イ ン ビ ル 西 館
株 式 会 社 サ イ フ ュ ー ズ
代 表 取 締 役 秋 枝 静 香

第14期定時株主総会招集ご通知
拝啓 平素は格別のご高配を賜り、厚く御礼申し上げます。
本年１月の能登半島地震により被災された皆さまに謹んでお見舞い申し上げますとともに、

一日も早い復興を心からお祈り申し上げます。
さて、当社第14期定時株主総会を下記のとおり開催いたしますので、ご通知申し上げます。
本株主総会の招集に際しては電子提供措置をとっており、インターネット上の下記ウェブサイトに

「第14期定時株主総会招集ご通知」として電子提供措置事項を掲載しております。
当社ウェブサイト https://www.cyfusebio.com/ir/stock/meeting/

また、上記のほか、インターネット上の下記ウェブサイトにも掲載しております。
東京証券取引所ウェブサイト（東証上場会社情報サービス）
https://www2.jpx.co.jp/tseHpFront/JJK010010Action.do?Show=Show
※上記ウェブサイトにアクセスして、当社名又は証券コードを入力・検索し、「基本情報」「縦覧書類/PR情報」を

順に選択のうえ、ご覧ください。

なお、新型コロナウイルス等の感染防止の観点から、当日のご出席に代えて、書面又はインターネ
ット等によって議決権を行使することができますので、株主総会参考書類をご検討のうえ、2024年
３月26日（火曜日）午後６時までに議決権を行使してくださいますようお願い申し上げます。

【書面の郵送による議決権行使の場合】
３頁の「書面（郵送）で議決権を行使される場合」をご参照のうえ、同封の議決権行使書用紙に

議案に対する賛否をご表示いただき、上記の行使期限までに到着するようご返送ください。

【インターネットによる議決権を行使される場合】
３頁の「インターネットで議決権を行使される場合」をご確認ください。なお、議決権行使書面

とインターネットによる方法と重複して議決権を行使された場合は、インターネットによる議決権
行使を有効なものといたします。

敬 具
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記

１．日時：2024年３月27日（水曜日）午前10時（開場：午前９時30分）
２．場所：東京都港区三田三丁目５番19号

住友不動産東京三田ガーデンタワー２階 ベルサール三田ガーデン
※昨年と会場が変更となっております。
末尾の株主総会会場ご案内図をご参照のうえ、お間違いのないようご注意ください。

３．会議の目的事項
(1) 報告事項 第14期（2023年１月１日から2023年12月31日まで）事業報告及び計算書類

の内容報告
(2) 決議事項

議 案 取締役５名選任の件
以 上

（お願い）
１．会場ご出席の株主様におかれましては、お手数ながら同封の議決権行使書用紙を会場受付にてご提出くだ

さいますようお願い申し上げます。また、資源節約のため、本招集ご通知をご持参くださいますようお願
い申し上げます。

２．議決権行使書面において、議案に賛否の表示がない場合は、賛成の意思表示をされたものとして取り扱わ
せていただきます。

３．電子提供措置事項に修正が生じた場合は、掲載している各ウェブサイトに修正内容を掲載させていただき
ます。

４．本株主総会へご来場される株主の皆さまへのお土産はご用意しておりませんので、あらかじめご了承くだ
さい。
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議決権行使に関するご案内

同封の議決権行使書用紙に議案に対する賛否をご表示のうえ、切手を貼らずにご投函ください。

行使期限 2024年３月26日（火曜日）午後６時到着分まで

同封の議決権行使書用紙を会場受付にご提出ください。

日 時 2024年３月27日（水曜日）午前10時（受付開始：午前９時30分）

「スマートフォン」による行使
同封の議決権行使書用紙右下のログイン用QRコードをスマートフォンまたはタブレット端末で読み取り、賛否をご入力ください。

行使期限 2024年３月26日（火曜日）午後６時まで

「ログインID・パスワード入力」による行使
当社指定の議決権行使ウェブサイト（https://evote.tr.mufg.jp/）にアクセスし、同封の議決権行使書用紙に記載された

「ログインID」および「仮パスワード」をご入力いただき、画面の案内に従って賛否をご入力ください。

行使期限 2024年３月26日（火曜日）午後６時まで

株主総会における議決権は、以下の方法により行使いただくことができます。

事前に議決権を行使される場合
書面（郵送）で議決権を行使される場合

インターネットで議決権を行使される場合

株主総会に出席される場合
当日出席される場合

詳細は次頁をご参照ください
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ご注意事項

● 株主様以外の方による不正アクセス（“なりすまし”）や議決
権行使内容の改ざんを防止するため、議決権行使サイト上で

「仮パスワード」の変更が可能です。
● 株主総会招集の都度、新しい「ログインID」および「仮パス

ワード」をご通知いたします。

● インターネットに関する費用（プロバイダー接続料金、通信
料等）は、株主様のご負担となります。

三菱UFJ信託銀行株式会社 証券代行部（ヘルプデスク）
0120-173-027（午前9時〜午後9時、通話料無料）

システム等に関するお問い合わせ

以上

インターネットにより議決権を行使される際は、次の事項をご確認のうえ、パソコン、スマートフォンまたは
タブレットから、議決権行使サイトにアクセスし、画面の案内に従って行使してくださいますようお願い申し
上げます。

QRコードを読み取る方法

❶ 議決権行使書用紙右下に記載のQRコード
を読み取ってください。

見本

❷ 画面の案内に従い、議案の賛否をご入力
ください。

ログインID・パスワードを入力する方法

❶ 議決権行使サイトへアクセス
https://evote.tr.mufg.jp/

❷ ログイン

議決権行使サイトにおいて、議決権行使書用紙に記載され
た「ログインID」および「仮パスワード」をご入力いただき、
画面の案内に従って議案の賛否をご入力ください。

議決権行使のお取り扱い
1. 書面とインターネットにより、二重に議決権を行使された場合は、インターネットによる行使を有効な行使としてお取り扱いいたします。
2. インターネットにより複数回数、議決権を行使された場合は、最後の行使を有効な行使としてお取り扱いいたします。
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株主総会参考書類

議案及び参考事項
議 案 取締役５名選任の件
取締役全員（５名）は、本総会終結の時をもって任期満了となりますので、取締役５名の

選任をお願いいたしたいと存じます。
取締役候補者は、次のとおりであります。

候補者
番 号

氏 名
（生年月日） 略歴、地位、担当及び重要な兼職の状況 所 有 す る

当社の株式数

１

再 任

秋 枝 静 香
（1976年12月２日生）

2004年４月 九州大学大学院医学研究科 整形外科
学講座 研究員

2007年４月 九州大学大学院医学研究科 病理病態
学講座 学術研究員

2010年４月 九州大学病院 整形外科 学術研究員

2010年10月 当社 入社

2013年10月

経済産業省事業／国立研究開発法人日
本医療研究開発機構事業 再生医療分
野 ヒト細胞製造システム開発ワーキ
ンググループ ワーキング委員・タス
クフォース委員

2016年９月 当社 取締役 細胞製品開発部長

2016年10月 当社 取締役 執行役員・細胞製品開発
部長

2018年３月 当社 代表取締役 社長執行役員(現任)

336,200株

【取締役候補者とした理由】
当社の創業メンバーとして、長年にわたり国立研究開発法人日本医療研究開発機構
（AMED）・国立研究開発法人新エネルギー・産業技術総合開発機構（NEDO）プロジ
ェクトをはじめとする国のプロジェクト及び当社が関わる研究開発プロジェクトを横
断的に統括し、大学発ベンチャーとしての事業活動を産官学連携で進めてまいりまし
た。研究開発及びバイオベンチャーにおける経営の高度な専門性と高い見識を有する
とともに、再生細胞医療業界全般に関する豊富な知識と経験も有しております。これ
らの豊富な経験と幅広い見識、そして強いリーダーシップが当社の経営に必要である
と考え、今後のさらなる企業成長に貢献していただけるものと判断し、引き続き、取
締役として選任をお願いするものであります。
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候補者
番 号

氏 名
（生年月日） 略歴、地位、担当及び重要な兼職の状況 所 有 す る

当社の株式数

２

再 任

三 條 真 弘
（1976年11月20日生）

2000年８月 株式会社リソー教育 入社

2008年３月 中央大学大学院法務研究科 卒業

2008年11月 シンバイオ製薬株式会社 入社

2015年12月 当社 経営管理部長

2017年10月 当社 執行役員・経営管理部長

2018年３月 当社 取締役 執行役員・CFO経営管
理部長(現任)

231,900株

【取締役候補者とした理由】
上場スタートアップにおける経営管理の豊富な経験に基づき、これまでに当社の組
織・制度・体制構築等に従事し経営管理全般を統括するとともに、様々なファイナン
スや証券取引所への新規上場を達成する等、高度な専門性と高い見識を有しておりま
す。それらの実績から、当社取締役として、経営全般に対する業務執行を通じて、今
後のさらなる企業成長に貢献していただけるものと判断し、引き続き、取締役として
選任をお願いするものであります。

３

再 任

徳 永 周 彦
（1976年４月９日生）

2001年４月 株式会社安川電機 入社

2007年11月 株式会社エヌエフ回路設計ブロック
入社

2013年11月 日産自動車株式会社 入社

2015年４月 当社 システム開発部長

2019年３月 当社 執行役員・システム開発部長

2021年３月 当社 取締役 執行役員・システム開発
部長(現任)

15,000株

【取締役候補者とした理由】
電機・自動車業界におけるロボット開発や各種技術開発の豊富な経験に基づき、これ
までに当社の基盤技術を中心とした技術応用や新技術開発を促進する等、高度な専門
性と高い見識を有しております。それらの実績から、当社取締役として、経営全般に
対する業務執行を通じて、今後のさらなる企業成長に貢献していただけるものと判断
し、引き続き、取締役として選任をお願いするものであります。
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候補者
番 号

氏 名
（生年月日） 略歴、地位、担当及び重要な兼職の状況 所 有 す る

当社の株式数

４

再 任

吉 岡 康 弘
（1955年９月27日生）

1980年４月 富士写真フイルム株式会社(現 富士フ
イルム株式会社) 入社

2008年11月 同社ライフサイエンス研究所 所長

2011年７月 同社フェロー R&D 統括本部

2012年４月 内閣府ライフイノベーション戦略協議
会 構成委員

2013年９月 富士フイルム株式会社執行役員 再生
医療研究所 所長

2014年４月 幹細胞評価基盤技術研究組合 理事長

2015年７月 富士フイルム株式会社フェロー R&D
統括本部

2015年８月 国立研究開発法人日本医療研究開発機
構「脂質」領域アドバイザー

2016年６月 京都府立医科大学 特任教授

2016年７月 富士フイルム株式会社 参与

2017年７月 幹細胞評価基盤技術研究組合 理事

2018年４月 当社 技術顧問

2019年３月 当社 社外取締役(現任)

ー株

【社外取締役候補者とした理由及び期待される役割の概要】
長年にわたり、ライフサイエンス及び再生医療分野における第一人者として要職を歴
任しており、当社の社外取締役としても、研究開発を中心とする識者としての豊富な
経験や高度な専門性を活かして、業務執行取締役から独立した客観的視点で適宜適切
な助言や発言を行う等、多大なる貢献をしていただいております。今後も当社の経営
体制の強化及び企業価値向上に寄与していただけるものと判断し、引き続き取締役と
して選任をお願いするものであります。
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候補者
番 号

氏 名
（生年月日） 略歴、地位、担当及び重要な兼職の状況 所 有 す る

当社の株式数

５

再 任

鈴 木 邦 彦
（1959年５月６日生）

1982年４月 エッソ石油株式会社(現JXTGエネルギ
ー株式会社) 入社

1988年３月 慶應義塾大学大学院経営管理研究科経
営管理修士号(MBA)

1988年８月 日興證券株式会社(現SMBC日興証券
株式会社) 入社

2001年７月 ルクセンブルク日興銀行 社長

2006年３月 株式会社メディネット 入社

2013年10月 同社 代表取締役社長

2018年12月 同社 取締役副社長

2020年12月 同社 理事

2020年12月 当社 経営顧問

2021年３月 当社 社外取締役(現任)

2022年６月 株式会社セルファイバ 社外監査役(現
任)

2022年10月 株式会社メディネット 顧問(現任)
(重要な兼職の状況)
株式会社セルファイバ 社外監査役

ー株

【社外取締役候補者とした理由及び期待される役割の概要】
長年にわたる金融機関での実務経験や上場企業経営の豊富な経験に加え、再生・細胞
医療業界においても国際的な幅広い知見と豊富な経験を有しており、当社の社外取締
役としても、企業経営経験者としての高度な見識や専門性を活かして、業務執行取締
役から独立した客観的視点で適宜適切な助言や発言を行う等、多大なる貢献をしてい
ただいております。今後も当社の経営体制の強化及び企業価値向上に寄与していただ
けるものと判断し、引き続き取締役として選任をお願いするものであります。
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（注）１ 各候補者と当社の間には、特別の利害関係はありません。
２ 当社は各社外取締役との間で、会社法第427条第１項の規定に基づき、同法第423条第１項の損害賠

償責任を限定する契約を締結しております。吉岡康弘氏、鈴木邦彦氏が本総会で取締役の再任が承認
された場合は、各氏と当該契約を継続する予定であります。当該契約に基づく損害賠償責任の限度額
は、金100万円以上であらかじめ定めた額と法令の定める最低責任限度額とのいずれか高い額として
おります。

３ 当社は会社法第430条の３第１項に規定する役員等賠償責任保険契約を保険会社との間で締結し、被
保険者が会社の役員としての業務につき行った行為に起因して損害賠償請求がなされたことにより、
被保険者が被る損害賠償金や争訟費用等を当該保険契約により填補することとしており、被保険者の
職務の執行の適正性が損なわれないようにするための措置として、被保険者による違法行為に起因す
る損害賠償金等については、填補の対象外としています。当該役員等賠償責任保険契約の被保険者は
当社取締役、監査役及び執行役員であり、すべての被保険者について、その保険料を全額当社が負担
しております。各候補者が取締役に就任した場合、各候補者は当該保険契約の被保険者に含められる
こととなります。

４ 取締役吉岡康弘、鈴木邦彦の各氏は社外取締役候補者であります。各氏は現に当社の社外取締役であ
り、就任してからの年数は、本総会終結の時をもって、吉岡康弘氏が５年、鈴木邦彦氏が３年となり
ます。

５ 当社は現在社外取締役である吉岡康弘、鈴木邦彦の各氏を株式会社東京証券取引所の定めに基づく独
立役員として指定し、同取引所に届け出ております。各氏の再任が承認された場合は、引き続き独立
役員となる予定であります。

以 上
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事業報告
2023年１月１日から
2023年12月31日まで

１．会社の現況に関する事項
(1) 事業の経過及びその成果

当事業年度におけるわが国経済は、経済活動の正常化が進み、個人消費の改善が見られる
一方、長期化する地政学的リスクを背景とした為替変動、資源・原材料価格の高騰にともな
う物価上昇等により、依然として先行きが不透明な状況が続いております。
国内における再生・細胞医療、遺伝子治療分野においては、厚生労働省 薬事・食品衛生

審議会 再生医療等製品・生物由来技術部会において、再生医療等製品の製造販売承認が了
承された製品が累計で20製品国内上市される等、新たな再生医療等製品の上市と本分野の
拡大成長に対する期待感が継続している状況にあります。
当社では、このような状況のもと、独自の基盤技術を用いた革新的な再生医療等製品や

3D細胞製品の創出を通じて、新たな再生医療・細胞医療の実用化・産業化に貢献するべく、
研究・技術開発を中核とする事業活動を推進してまいりました。また、細胞製品開発と並行
して、デバイス販売や共同研究活動等により、当社の基盤技術を国内外に普及させる事業活
動にも取り組んでまいりました。
具体的には、①再生医療領域において、再生医療等製品の実用化へ向けたパイプライン開

発及び研究用細胞製品の各種受託、②創薬支援領域において、製薬企業・非臨床試験受託企
業等の創薬活動を支援する3D細胞製品の開発・販売、③デバイス領域において、基盤技術
を搭載したバイオ3Dプリンタ等の三次元細胞積層システム機器の開発・販売等を多面的に
展開しております。
このような状況のもと、当事業年度における経営成績は、以下のとおりとなりました。
当事業年度における売上高は、3D細胞製品に関する各種受託及び関連消耗品の販売等に

より61,112千円（前年同期比83.7％減）、販売費及び一般管理費735,180千円（前年同期
比10.3％増）、営業損失697,437千円（前年同期は425,089千円の営業損失）となりまし
た。また、研究開発及び設備投資等に係る補助金・助成金受領等による営業外収益
131,807千円（前年同期比176.6％増）及び営業外費用20,556千円（前年同期比63.1％
減）を計上したことから、経常損失586,187千円（前年同期は433,165千円の経常損失）、
当期純損失は589,211千円（前年同期は473,962千円の当期純損失）となりました。
なお、当社事業は細胞製品等の研究開発及び製造販売並びにこれらの付随業務の単一セグ

メントであるため、セグメント別の記載を省略しております。

各事業領域における進捗概況は、以下のとおりです。
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①再生医療領域
当社では、主要な再生医療パイプライン（末梢神経再生、骨軟骨再生、血管再生等の革新

的な再生医療等製品）について、国立研究開発法人日本医療研究開発機構（以下、「AMED」
という。）等の公的機関の支援のもと、再生医療等製品の承認取得・実用化を目指し、各大
学・研究機関及び連携企業等の共同開発パートナーとともに臨床開発及び研究開発を進めて
おります。

ａ．末梢神経再生
末梢神経再生については、外傷により神経損傷を受けた患者さまへ四肢の機能を再生・

回復させることが可能な「細胞製神経導管」の開発に取り組んでまいりました。
当事業年度においては、京都大学医学部附属病院とともに実施した「末梢神経損傷を対

象とした三次元神経導管移植による安全性と有効性を検討する医師主導治験」が完了した
ことを受け、京都大学とともにプレスリリース及び第96回日本整形外科学会学術総会等
で発表をいたしました。その後、本医師主導治験の結果を踏まえ、パートナー企業等と連
携し、次相臨床試験開始に向けた準備を進めてまいりました。

ｂ．骨軟骨再生
骨軟骨再生については、変形性膝関節症等により、軟骨だけでなく軟骨下骨まで損傷が

進行している患者さまへ軟骨と軟骨下骨とを同時に再生させることが可能な「細胞製骨軟
骨」の開発に取り組んでおります。
当事業年度においては、AMED橋渡し研究プログラム「バイオ3Dプリンター技術を用

いた膝関節特発性骨壊死に対する骨軟骨再生治療」において、慶應義塾大学病院とともに
次相臨床試験開始に向けた開発を進めてまいりました。また、新たに採択された経済産業
省「令和４年度 第二次補正予算『再生・細胞医療・遺伝子治療の社会実装に向けた環境
整備事業』」において慶應義塾大学病院とともに骨軟骨再生の社会実装に向けて開発に取
り組んでまいりました。なお、骨軟骨再生に関する研究開発については、BioJapan2023
（2023年10月開催）等の講演・展示会において発表いたしました。

ｃ．血管再生
血管再生については、腎不全等により血液透析を必要とされる人工透析患者さまへ移植

可能な細胞製の「小口径細胞製人工血管」の開発に取り組んでおります。
当事業年度においては、国立大学法人佐賀大学とともに引き続き、臨床試験を継続して

進めております。
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ｄ．次世代パイプライン
主要パイプラインに加え、次世代のパイプラインの育成及び探索開発についても進捗し

ており、当事業年度においては、共同研究先である国立大学法人広島大学が採択された
AMED事業「令和５年度 再生・細胞医療・遺伝子治療実現加速化プログラム/バイオ3D
プリンターで作製した三次元移植組織を用いる革新的歯周再生療法の開発」に参画し、歯
科領域における研究開発を進めてまいりました。今後も引き続き、共同研究パートナーと
の研究開発を進めるとともに、新たなシーズ探索・基礎研究を進めてまいります。

ｅ．その他
当社が実用化を目指す細胞製品の開発においては、基盤技術を用いて細胞のみで立体的

な構造体を作製するコアプロセス（スフェロイドの作製～三次元細胞積層による立体化～
立体構造体の組織化）が極めて重要です。当社では、細胞製品の実用化・産業化に向け、
このコアプロセスの機械化及び生産設備開発に取り組んでおり、製造設備及び製造設備等
のインフラに関する技術・ノウハウ等を有する企業とのパートナーシップ強化を加速し、
必要となる培養技術やプロセス開発等、商業化に必要となる技術開発を進めております。
当事業年度においては、細胞製品の製造に関する包括的パートナーシップ契約を締結し

ている太陽ホールディングス株式会社及びその子会社である太陽ファルマテック株式会社
とともに、将来の再生医療等製品の実用化を見据えた、製造販売体制構築に向けて準備を
進めました。そのほか、藤森工業株式会社との間では、細胞の大量培養に関する共同技術
開発を、また、岩谷産業株式会社との間では、凍結保管技術の開発を進めております。各
共同研究及び共同開発については、第22回日本再生医療学会学術総会（2023年３月開
催）において、共同研究先とともに開発成果の公表等を行いました。
さらに、当事業年度においては、ＰＨＣホールディングス株式会社及びＰＨＣ株式会社

との間で、戦略的パートナーシップの強化を目的とした業務提携に関する基本合意書を締
結し、将来の再生医療等製品の商業生産体制構築へ向けた共同開発を進めました。
その他、日立グローバルライフソリューションズ株式会社、MetaTech (AP) Inc.及び

Taiwan Hitachi Asia pacific Co., Ltd.との間で、再生医療分野の発展及び台湾地域で
の協業を進めることを目的とした基本合意書を締結する等、海外における協業も進捗して
おります。
以上のように、今後もパートナー企業との戦略的パートナーシップの強化を進め、当社

の革新的な再生医療等製品の早期の実用化に向け、開発を進めてまいります。
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②創薬支援領域
当社では、独自の基盤技術により、人工の足場材料等を使用せず、ヒト細胞のみから成る

「ヒト3Dミニ肝臓」をはじめとした、臓器が有する機能を体外で再現する3D細胞製品の開
発を進めております。
当事業年度においては、これまで積水化学工業株式会社、大阪サニタリー株式会社及び株

式会社SCREENホールディングスと共同開発を進めてきた「ヒト3Dミニ肝臓」を富士フイ
ルム和光純薬株式会社等の提携会社を通じて販売開始いたしました。本製品は、従来製品に
比し肝機能が長期間にわたり持続する特徴を有する等、製薬企業や非臨床試験受託会社等の
創薬研究のニーズに応える高いユーザビリティを発揮する製品であり、動物実験代替法とし
て利用できる可能性を有する製品です。本製品は2018年度に採択された国立研究開発法人
新エネルギー・産業技術総合開発機構（NEDO）事業により開発を進めてきた成果のひとつ
であり、その後、パートナー企業との協業により製品実用化を達成しました。また、本製品
とともに、「ヒト3Dミニ肝臓」を用いて開発された新しいアプリケーションについて、第
50回日本毒性学会学術年会（2023年６月開催）で発表する等、学会及び展示会での技術紹
介・販促活動を拡大して進めております。

③デバイス領域
当社では、デバイス領域において、独自の基盤技術を搭載したバイオ3Dプリンタ等の三

次元細胞積層システム機器及び周辺機器類の開発・販売等の事業活動を進めております。ま
た、事業活動とともに、バイオ3Dプリンタを介した基盤技術の普及促進を進めることで、
再生・細胞医療領域における新たなシーズ探索や様々な製品開発に寄与する技術としてのポ
ジション確立を目指しております。その他、再生医療等製品の製造工程の機械化・自動化等
の生産技術開発、3D細胞製品の実用化に必要となる技術応用及び新技術開発にも取り組ん
でおります。
当事業年度においては、当社の再生医療等製品の実用化に向け、臨床製造に関連した生産

技術開発を進めてまいりました。また、業務提携パートナーである日本精工株式会社との間
では、当社の再生医療等製品の実用化に必要となる新技術開発を進めております。国際フロ
ンティア産業メッセ2023（2023年９月開催）において、バイオ3Dプリンタ「S-PIKE®」
を展示し「ベスト展示優秀賞」を受賞する等、新技術開発の成果やバイオ3Dプリンタへの
注目度が増してきている状況にあります。
当社では、今後も引き続き、3D細胞製品の実用化に向け、様々なパートナー企業との連

携により、各種製造の機械化・自動化や将来の商業化を見据えた新たな技術開発にも取り組
んでまいります。

(2) 設備投資の状況
当事業年度に実施した設備投資の総額は17,949千円です。
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(3) 資金調達の状況
当社は、経済・金融環境の変化に備えて十分な手元流動性を確保し、中長期的な財務基盤

の拡充を図るため、株式会社三井住友銀行・株式会社三菱UFJ銀行等の取引銀行や株式会社
商工組合中央金庫等の政府系金融機関等との間で総額1,550,000千円のコミットメントライ
ン契約等を含む融資枠を設定しており、当期末において融資枠に基づく実行残高は
550,000千円であります。
また、当社では先般の新型コロナウイルス禍等の長期化リスクを見据えた安定的な運転資

金の確保を目的として、日本政策金融公庫からの「新型コロナ対策資本性劣後ローン」等の
長期借入を実施しております。

(4) 対処すべき課題
当社は、企業理念である医療の革新的進歩への社会的貢献を目的として、パートナーシッ

プ戦略の展開を軸に、①細胞製品の実用化・商業化、②組織体制及び財務基盤の経営基盤の
強化に加え、③医療分野のみならず、次世代ヘルスケア分野や教育分野等の他領域への価値
還元や社会的価値と経済的価値の共存を目指したSDGsやESGの推進に取り組む等、持続的
な成長を推進してまいります。

① 細胞製品の実用化・商業化
ａ．開発パイプラインの実用化

当社が、再生医療ベンチャーとして中長期的な企業成長と事業価値の最大化を図るた
めには、再生医療等製品の承認取得をはじめとして、当社独自の基盤技術から生み出さ
れる3D細胞製品の開発を着実に進め、継続的に開発パイプラインの価値を拡大・発展
させていく必要があります。
当社では、早期の再生医療等製品の承認取得を目指し、当社が中心となってパイプラ

イン開発を推し進め、高度な開発力・技術力等の専門性を有する複数の事業会社との間
で構築した強固かつ効率的な共同開発体制に基づき開発を進めるとともに、将来の細胞
製品の実用化・商業化を見据え、事業会社とのパートナリングを通じた製造販売体制を
強化しております。
また、当社の再生医療等製品の商業化及び将来の安定的・継続的な収益構造の構築に

向けて、さらなるパートナリングの強化によるバリューチェーン構築及び再生医療等製
品のコスト低減に資する製造体制の整備を進めております。
さらに、当社の製品優位性に基づき将来の再生・細胞医療市場を牽引していくことを

視野に入れ、原料の安定供給、製造、販売等の各機能についても、パートナー企業との
戦略的な提携等を通じて、再生医療等製品の安定供給、マーケティング、顧客となる医
療機関へのネットワーク、販路構築等の拡大に対処すべく体制強化に努めております。
加えて、現在の主要開発パイプラインに続く次世代の研究開発シーズの探索も重要で
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あり、さらなる開発パイプラインの拡充を目指して、引き続き大学や研究機関との共同
研究及び自社独自の研究開発についても促進しております。

ｂ．基盤技術普及
当社では、将来の持続的な企業成長のため、再生・細胞医療領域における基盤技術の

ポジション確立及び次世代のパイプライン（研究開発シーズ）の普及・探索の拡大のた
め、事業活動とともに、バイオ3Dプリンタ等のデバイスを通じた基盤技術普及を着実
に遂行していく必要があります。
そのため、当社は、バイオ3Dプリンタ「Regenova®」及び「S-PIKE®」について販

売提携パートナーとともに、学会や展示会等での普及活動を進め、ベース収益の確保を
進めるとともに、ユーザーの研究開発を支援し、ユーザーの論文投稿等今後の研究開発
促進に繋がるフォローアップ活動についても継続してまいります。
また、バイオ3Dプリンタのグローバル展開を通じた基盤技術のさらなる普及拡大を

通じて、当社の3D細胞製品開発のみならず、再生・細胞医療分野における様々な研究
開発の促進及び新たなシーズの開拓の促進を目指してまいります。

② 経営基盤の強化
ａ．組織体制の強化

当社の製品開発の源泉は、開発会社としての研究開発力・技術開発力にあり、当社が
再生医療等製品の承認取得へ向けたパイプライン開発や独自の3D細胞製品開発に必要
となる技術革新を着実に実行していくためには、当社の基盤技術を習得した人材の確保
及び人材の育成を中心とした組織体制を強化する必要があります。
そのため、研究者・技術者がそれぞれの専門性や能力を最大限に発揮できる組織体制

を構築し、組織的な開発力・技術力の向上を図るとともに、開発や事業の進展に合わせ
柔軟に組織体制の見直しを行い、組織体制の効率化を進めてまいります。
さらに、企業の事業継続性の維持・向上のため、高度な専門性を有する優秀な人材の

確保及び将来の企業成長を牽引していく中核的人材の育成にも努めてまいります。

ｂ．財務基盤の強化
研究開発型ベンチャー企業である当社では、製品・サービスの販売及び技術ライセン

ス等の知的財産権の事業化等により収益を安定的に確保できるようになるまでは、研究
開発に対する多額の先行投資による継続的な営業損失と、営業キャッシュ・フローのマ
イナスを計上することになることから、将来の持続的な企業成長のため、収益の多様化
や安定化を図り、財務基盤を強化する必要があります。
当社では、これまで、独立行政法人科学技術振興機構（JST）、国立研究開発法人新エ

ネルギー・産業技術総合開発機構（NEDO）、国立研究開発法人日本医療研究開発機構
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（AMED）及び東京都等の行政からの研究開発・技術開発に対する支援を得る等、効果
的な開発資金の獲得及び開発投資の実行により、様々な研究開発や技術開発を進めてま
いりました。
また、当社では、効率的で安定した運転資金を確保するため、大手金融機関からの融

資枠の供与や政府系金融機関からの長期借入を通じて対外信用力を強化する等、間接金
融による財務状況の安定性強化に努めてまいりました。
今後も、細胞製品上市による安定的な収益実現まで、細胞製品及びデバイス関連の売

上を伸ばす一方、研究開発費を中心とした事業活動資金を継続的に外部より調達し、予
算管理の徹底を通じてコスト抑制を図るとともに、株式市場からの調達等を含めた資金
調達手法の多様化を図ることで、事業活動に必要な資金の安定的かつ機動的な調達を通
じて財務基盤の強化を目指してまいります。

(5) 財産及び損益の状況

区 分 第11期
(2020年12月期)

第12期
(2021年12月期)

第13期
(2022年12月期)

第14期
（当事業年度）
(2023年12月期)

売上高 (千円) 137,484 708,245 374,477 61,112
経常利益又は
経常損失（△） (千円) △327,492 144,914 △433,165 △586,187
当期純利益又は
当期純損失（△） (千円) △329,501 142,905 △473,962 △589,211
１株当たり当期純利益又は
１株当たり当期純損失（△） (円) △329,171.90 285.53 △177.67 △75.42

総資産 (千円) 2,196,213 2,646,232 4,815,337 4,214,809

純資産 (千円) 1,549,458 1,900,114 3,769,801 3,203,469

１株当たり純資産額 (円) △2,734,720.38 △5,183.91 484.88 405.71
（注）１．記載金額は、千円未満を切り捨てて表示しております。ただし、１株当たり当期純利益又は１株当た

り当期純損失（△）及び１株当たり純資産額については、小数点第３位を四捨五入しております。
２．１株当たり当期純利益又は１株当たり当期純損失（△）は、期中平均株式数により算出しておりま

す。
３．１株当たり純資産額は、期末発行済株式数により算出しております。
４．当社は2022年９月２日付で普通株式１株につき500株の株式分割を行っておりますが、第12期の期

首に当該株式分割が行われたと仮定して、１株当たり純資産額及び１株当たり当期純利益又は１株当
たり当期純損失（△）を算定しております。

５．第13期より「収益認識に関する会計基準」（企業会計基準第29号 2020年３月31日）等を適用して
おり、第13期以降の財産及び損益の状況については、当該会計基準等を適用した後の数値を記載して
おります。
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(6) 重要な親会社及び子会社の状況
該当事項はありません。

(7) 主要な事業内容（2023年12月31日現在）
再生医療等製品の研究・開発・製造・販売を主たる事業としております。

(8) 主要な事業所
名称 所在地

本社及び東京ラボ 東京都港区三田三丁目５番27号 住友不動産三田ツインビル西館

福岡ラボ 福岡県福岡市中央区天神一丁目10番20号 天神ビジネスセンター

(9) 従業員の状況（2023年12月31日現在）

従業員数 前事業年度末比増減 平均年齢 平均勤続年数
21（１）名 ー名 40.2歳 4.8年

（注）従業員数は就業人員であり、臨時従業員数(嘱託、パートタイマー及び派遣社員は含む。)は、年間の平均
人員を()内に、外数で記載しております。

(10) 主要な借入先（2023年12月31日現在）

金融機関名 借入額

株式会社三菱UFJ銀行 363,000千円

株式会社日本政策金融公庫 300,000千円

株式会社西日本シティ銀行 100,000千円

株式会社横浜銀行 100,000千円
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２．会社の株式に関する事項（2023年12月31日現在）
(1) 発行可能株式総数 23,000,000株

(2) 発行済株式の総数 7,894,300株

(3) 株主数 6,647名

(4) 大株主

株主名 持株数（株） 持株比率（％）

SBI Ventures Two株式会社 490,500 6.21

秋枝 静香 336,200 4.25

CYBERDYNE株式会社 233,300 2.95

三條 真弘 231,900 2.93

株式会社SBI新生銀行 223,000 2.82

株式会社JTファイナンシャルサービス 222,500 2.81
名古屋大学・東海地区大学広域ベンチャー１号投資事業有限責任
組合 222,000 2.81

PHC株式会社 185,100 2.34

三菱UFJキャピタル４号投資事業有限責任組合（注：１） 178,500 2.26

福岡地所株式会社 175,200 2.21

（注）１．三菱UFJキャピタル４号投資事業有限責任組合は、三菱UFJキャピタル株式会社を無限責任組合員と
する投資事業有限責任組合です。

２．持株比率は、小数点第３位を切り捨てて算出しております。

(5) 当事業年度中に職務執行の対価として会社役員に対し交付した株式の状況
該当事項はありません。

(6) その他株式に関する重要な事項
該当事項はありません。
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３．会社の新株予約権等に関する事項
(1) 当事業年度の末日において当社役員が保有している職務執行の対価として交付された新株

予約権の状況
① 2016年１月21日開催の取締役会決議による新株予約権（第６回新株予約権）

・新株予約権の数 ８個
・新株予約権の目的となる株式
の種類と数 普通株式500株（新株予約権１個につき500株）

・新株予約権の払込金額 新株予約権と引換えに金銭の払い込みを要しない
・新株予約権の行使に際して出資
される財産の価額 １個当たり70,000円

・新株予約権を行使することが
できる期間 2018年１月22日から2026年１月21日まで

・当社役員の保有状況
新株予約権の数 目的となる株式の数 保有者数

取 締 役 ８個 4,000株 １名
社 外 取 締 役 ― ― ―
監 査 役 ― ― ―

（注）１．上記の取締役１名に付与している新株予約権は、取締役就任前に付与されたものであります。
２．2022年９月２日付で行った普通株式１株を500株とする株式分割により、「新株予約権の目的となる

株式の数」及び「新株予約権の行使に際して出資される財産の価額」は調整されております。

② 2017年６月16日開催の取締役会決議による新株予約権（第10回新株予約権）
・新株予約権の数 17個
・新株予約権の目的となる株式
の種類と数 普通株式500株（新株予約権１個につき500株）

・新株予約権の払込金額 新株予約権と引換えに金銭の払い込みを要しない
・新株予約権の行使に際して出資
される財産の価額 １個当たり70,000円

・新株予約権を行使することが
できる期間 2019年６月17日から2027年６月16日まで

・当社役員の保有状況
新株予約権の数 目的となる株式の数 保有者数

取 締 役 17個 8,500株 1名
社 外 取 締 役 ― ― ―
監 査 役 ― ― ―
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（注）１．上記の取締役1名に付与している新株予約権は、取締役就任前に付与されたものであります。
２．2022年９月２日付で行った普通株式１株を500株とする株式分割により、「新株予約権の目的となる

株式の数」及び「新株予約権の行使に際して出資される財産の価額」は調整されております。

③ 2018年８月10日開催の取締役会決議による新株予約権（第13回新株予約権）
・新株予約権の数 15個
・新株予約権の目的となる株式
の種類と数 普通株式500株（新株予約権１個につき500株）

・新株予約権の払込金額 新株予約権と引換えに金銭の払い込みを要しない
・新株予約権の行使に際して出資
される財産の価額 １個当たり70,000円

・新株予約権を行使することが
できる期間 2020年８月11日から2028年８月10日まで

・当社役員の保有状況
新株予約権の数 目的となる株式の数 保有者数

取 締 役 15個 7,500株 1名
社 外 取 締 役 ― ― ―
監 査 役 ― ― ―

（注）１．上記の取締役１名に付与している新株予約権は、取締役就任前に付与されたものであります。
２．2022年９月２日付で行った普通株式１株を500株とする株式分割により、「新株予約権の目的となる

株式の数」及び「新株予約権の行使に際して出資される財産の価額」は調整されております。

④ 2019年４月12日開催の取締役会決議による新株予約権（第14回新株予約権）
・新株予約権の数 30個
・新株予約権の目的となる株式
の種類と数 普通株式500株（新株予約権１個につき500株）

・新株予約権の払込金額 新株予約権と引換えに金銭の払い込みを要しない
・新株予約権の行使に際して出資
される財産の価額 １個当たり110,000円

・新株予約権を行使することが
できる期間 2021年４月13日から2029年４月12日まで

・当社役員の保有状況
新株予約権の数 目的となる株式の数 保有者数

取 締 役 30個 15,000株 ２名
社 外 取 締 役 ― ― ―
監 査 役 ― ― ―
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（注）１．上記の取締役１名に付与している新株予約権は、取締役就任前に付与されたものであります。
２．2022年９月２日付で行った普通株式１株を500株とする株式分割により、「新株予約権の目的となる

株式の数」及び「新株予約権の行使に際して出資される財産の価額」は調整されております。

⑤ 2022年3月4日開催の取締役会決議による新株予約権（第18回新株予約権）
・新株予約権の数 260個
・新株予約権の目的となる株式
の種類と数 普通株式500株（新株予約権１個につき500株）

・新株予約権の払込金額 １個当たり2,700円
・新株予約権の行使に際して出資
される財産の価額 １個当たり125,000円

・新株予約権を行使することが
できる期間 2022年3月14日から2032年3月13日まで

・当社役員の保有状況
新株予約権の数 目的となる株式の数 保有者数

取 締 役 260個 130,000株 ３名
社 外 取 締 役 ― ― ―
監 査 役 ― ― ―

（注）2022年９月２日付で行った普通株式１株を500株とする株式分割により、「新株予約権の目的となる株式
の数」及び「新株予約権の行使に際して出資される財産の価額」は調整されております。

(2) 当事業年度中に職務執行の対価として使用人等に対し交付した新株予約権の状況
該当事項はありません。

(3) その他新株予約権等の状況
2023年12月25日取締役会にて、第19回（有償発行上限4,000個）・第20回（無償発行

上限200個）、のストック・オプションの発行及び割当の決議を行い、2024年1月16日に第
19回有償3,100個・第20回無償120個割当を行っております。詳細については、「計算書類
個別注記表 12．その他の注記 新株予約権（ストック・オプション）の発行」をご確認く
ださい。
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４．会社役員の状況
(1) 取締役及び監査役の状況（2023年12月31日現在）
地 位 氏 名 担当及び重要な兼職の状況

代 表 取 締 役 秋 枝 静 香 －
取 締 役 三 條 真 弘 当社CFO経営管理部長
取 締 役 徳 永 周 彦 当社システム開発部長
取 締 役 吉 岡 康 弘 －
取 締 役 鈴 木 邦 彦 株式会社セルファイバ 社外監査役
常 勤 監 査 役 小 田 陽 一 小田公認会計士事務所 代表

監 査 役 廣 瀬 卓 生

アンダーソン・毛利・友常法律事務所外国法共同事業 パートナー弁護
士
株式会社コアコンセプト・テクノロジー 社外取締役
浜松ホトニクス株式会社 社外取締役

監 査 役 小 田 和 也 みれい菓株式会社 代表取締役
（注）１．取締役吉岡康弘及び取締役鈴木邦彦は、社外取締役であります。

２．監査役小田陽一、監査役廣瀬卓生及び監査役小田和也は社外監査役であります。
３．監査役小田陽一は、公認会計士の資格を有しており、財務及び会計に関する相当程度の知見を有する

ものであります。
４．監査役廣瀬卓生は、弁護士の資格を有しており、法律の専門家として法令、コンプライアンスに関す

る相当程度の知見を有するものであります。
５．当社は、取締役吉岡康弘、鈴木邦彦、監査役小田陽一、廣瀬卓生及び小田和也を株式会社東京証券取

引所の定めに基づく独立役員として指定し、同取引所に届け出ております。

(2) 責任限定契約の内容の概要
当社は各社外取締役及び各社外監査役との間で、会社法第427条第１項の規定に基づき、

同法第423条第１項の損害賠償責任を限定する契約を締結しております。当該契約に基づく
損害賠償責任の限度額は、金100万円以上であらかじめ定めた額と法令の定める最低責任限
度額とのいずれか高い額としております。

(3) 役員等賠償責任保険契約の内容の概要
当社は会社法第430条の３第１項に規定する役員等賠償責任保険契約を保険会社との間で

締結し、被保険者が会社の役員としての業務につき行った行為に起因して損害賠償請求がな
されたことにより、被保険者が被る損害賠償金や争訟費用等を当該保険契約により填補する
こととしており、被保険者の職務の執行の適正性が損なわれないようにするための措置とし
て、被保険者による違法行為に起因する損害賠償金等については、填補の対象外としていま
す。当該役員等賠償責任保険契約の被保険者は当社取締役、監査役及び執行役員であり、す
べての被保険者について、その保険料を全額当社が負担しております。
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(4) 当事業年度に係る取締役及び監査役の報酬等
① 取締役の個人別の報酬等の内容に係る決定方針に関する事項

当社は、2021年３月26日開催の取締役会において、取締役の個人別の報酬等の内容に
係る決定方針を決議しております。
また、取締役会は、報酬等の内容の決定方法及び決定された報酬等の内容が当該決定方

針に基づき、かつ、独立社外役員が委員の過半数を占める報酬諮問委員会における審議等
の手続きを経たうえで決定されていることから、当事業年度に係る取締役会の個人別の報
酬等の内容は、上記決定方針に沿うものであると判断しております。
取締役の個人別の報酬等の内容に係る決定方針の内容は次のとおりであります。

ａ．基本方針
当社の取締役の報酬等は、外部専門機関の報酬データや公表資料データを参考にしな

がら、同業他社、異業種の報酬水準等を踏まえて基準額の設計を行っております。具体
的には、社外取締役を除く取締役の報酬等は、月額固定報酬のほかに、あらかじめ定め
る客観的な基準及び外部評価等を取り入れた所定の手続きに従い合理的に算出される賞
与等の業績連動報酬やストックオプション等の非金銭報酬を支給することができるもの
としております。
このように報酬の一定割合を業績と連動させること、あるいは、非金銭報酬による支

給とすることにより、持続的な成長へ向けたインセンティブとして機能させます。
また、社外取締役の報酬等は、その役割と独立性の観点から定額報酬（月額固定報

酬）のみで構成するものとします。

ｂ．定額報酬（金銭報酬）の個人別の報酬等の額の決定に関する方針
当社の取締役の定額報酬は、月例の固定報酬とし、役位、職責、在任年数、業績、企

業成長に対する貢献等に応じて、一般的な業界水準、当社と同程度の事業規模を有する
他社動向等を総合的に考慮して決定するものとします。

ｃ．業績連動報酬等の内容及び額又は数の算定方法の決定に関する方針
業績連動報酬は、金銭報酬とし、当社及び当社取締役の業績評価に応じて算出された

基準額に、当該年度の各取締役の貢献度等を加味して支給するものとします。

ｄ．非金銭報酬等の内容及び額又は数の算定方法の決定に関する方針
非金銭報酬等は、当社の中長期的な企業価値及び株主価値の持続的な向上を図るイン

センティブ付与を目的として、株主総会において金銭報酬とは別に承認を得た報酬上限
額の範囲内において、ストックオプション等の新株予約権、在任条件型譲渡制限付株式
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及び業績連動型譲渡制限付株式を付与します。
新株予約権の付与は、個別の取締役の役位、職責、在任年数、業績評価、中長期的な

企業成長への貢献等を総合考慮して、適宜の時期に取締役会にて協議して個別の取締役
への付与の有無・数量・条件等の具体的内容を決定しております。また、在任条件型譲
渡制限付株式及び業績連動型譲渡制限付株式の交付される当社の普通株式の総数、対象
取締役への譲渡制限付株式の付与の条件は、上記の目的、当社の業況、当社の取締役の
個人別の報酬等の内容についての決定に関する方針、その他諸般の事情を考慮して決定
するものとします。

ｅ．金銭報酬の額、業績連動報酬及び非金銭報酬の額の取締役の個人別の報酬等の額に対
する割合の決定に関する方針
取締役の個人別の報酬等の割合については、同業種かつ同規模の企業の報酬等の検証

を踏まえたうえで、当社の業績に鑑み、支給の都度その具体的内容を決定しておりま
す。

ｆ．取締役の個人別の報酬等の内容の決定についての委任に関する事項
取締役の個人別の報酬額の具体的内容の決定については、取締役会の決議により代表

取締役秋枝静香が委任を受けるものとし、委任された代表取締役は、株主総会で決議し
た報酬限度額の範囲内において決定します。
なお、当社は、取締役の報酬等について、客観性及び透明性を確保するため、任意の

報酬諮問委員会を設置しており、上記の委任された権限が適切に行使されるよう、代表
取締役は、委員の過半数が独立社外役員で構成される報酬諮問委員会における審議内容
を踏まえ決定することとしており、当該手続きを経て取締役の個人別の報酬等の具体的
内容が決定されていることから、当社取締役会はその内容が上記決定方針に沿うもので
あり適正であると判断しております。
代表取締役に上記権限を委任した理由は、当社の持続的な成長と中長期的な企業価値

の向上に向け、経営状況等を最も熟知し、当社を取り巻く環境、当社全体の業績を俯瞰
しつつ、各取締役の担当領域や職責の評価を行うに最も適しており、総合的に取締役の
個人別の報酬等の額を決定できると判断したためです。

② 監査役の個人別の報酬等の内容に係る決定に関する方針
監査役の報酬等は、高度な独立性を確保する観点から定額報酬（月額固定報酬）のみで

構成し、株主総会で決議された報酬限度額の範囲内で、監査役会での協議により決定して
おります。
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③ 取締役及び監査役の報酬等の総額等

役員区分 報酬等の総額
（千円）

報酬等の種類別の総額（千円） 対象となる
役員の員数
（人）基本報酬 ストック

オプション 賞与 退職慰労金
取 締 役
（うち社外取締役）

85,413
(6,600)

85,413
(6,600) ー ー ー 5(2)

監 査 役
（うち社外監査役）

22,924
(22,924)

22,924
(22,924) ー ー ー 3(3)

合 計
（う ち 社 外 役 員）

108,337
(29,524)

108,337
(29,524) ー ー ー 8(5)

（注）１．取締役の報酬等の額には、使用人兼取締役の使用人分給与は含まれておりません。
２．取締役の報酬等については、2021年３月26日開催の第11期定時株主総会において、取締役5名に対

し年額200百万円以内（ただし、使用人分給与は含まない。）、2023年３月28日開催の第13期定時株
主総会において、社外取締役を除く取締役3名に対し「在任条件型譲渡制限付株式」及び「業績連動
型譲渡制限付株式」の付与のために支給する報酬は、金銭報酬債権及び当社普通株式の交付に伴い生
じる納税資金に充当することを目的とした金銭を、「在任条件型譲渡制限付株式」については年額１
億円以内、「業績連動型譲渡制限付株式」については各対象期間として定める３か年の事業年度につ
き１億５千万円以内、普通株式「在任条件型譲渡制限付株式」については年10万株以内、「業績連動
型譲渡制限付株式」については各対象期間として定める３か年の事業年度につき15万株以内と決議い
ただいております。

３．監査役の報酬等については、2021年３月26日開催の第11期定時株主総会において、監査役３名に対
し年額100百万円以内と決議いただいております。

(5) 社外役員に関する事項
① 重要な兼職先である他の法人等と当社との関係
・社外監査役小田陽一氏は、小田公認会計士事務所の代表であります。当社と同事務所と
の間に特別な関係はありません。

・社外監査役廣瀬卓生氏は、アンダーソン・毛利・友常法律事務所外国法共同事業のパー
トナー弁護士であります。当社は、同事務所との間で法律相談等の役務提供の取引関係
がありますが、当該役務は同事務所の異なる弁護士から提供を受けているものであり、
また、その取引額は軽微であります。

・社外監査役小田和也氏は、みれい菓株式会社の代表取締役であります。当社と兼職先と
の間に特別な関係はありません。

② 他の法人等の社外役員としての兼職の状況及び当社と当該他の法人等との関係
・社外取締役鈴木邦彦氏は、株式会社セルファイバの社外監査役であります。当社と同社
との間には、資本関係はありませんが、同社との間に業務委託の取引関係がありました
が、現在は取引が終了しております。

・社外監査役廣瀬卓生氏は、株式会社コアコンセプト・テクノロジーの社外取締役及び浜
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松ホトニクス株式会社の社外取締役であります。当社と上記各社との間には、資本関係
及び取引関係はありません。

③ 主要取引先等特定関係事業者との関係
該当事項はありません。

④ 当事業年度における主な活動状況
社外役員 出席状況及び発言状況等

取締役 吉岡 康弘 当事業年度に開催された17回すべての取締役会に出席し、これまでの職務
経験を踏まえ、当社の経営全般に関わる発言を適宜行っております。

取締役 鈴木 邦彦 当事業年度に開催された17回すべての取締役会に出席し、これまでの職務
経験を踏まえ、当社の経営全般に関わる発言を適宜行っております。

監査役 小田 陽一
当事業年度に開催された17回すべての取締役会に出席、また12回すべての
監査役会に出席し、公認会計士としての豊富な経験と知識に基づき、当社
の財務及び経営戦略に関する発言を適宜行っております。

監査役 廣瀬 卓生
当事業年度に開催された17回すべての取締役会に出席、また12回すべての
監査役会に出席し、法務の専門家としての豊富な経験と知識に基づき、当
社のコンプライアンスに関する発言を適宜行っております。

監査役 小田 和也
当事業年度に開催された17回すべての取締役会に出席、また12回すべての
監査役会に出席し、これまでの豊富なビジネス経験と幅広い見識等に基づ
き、当社の経営全般に関わる発言を適宜行っております。
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５．会計監査人の状況
(1) 会計監査人の名称

東邦監査法人

(2) 報酬等の額
当事業年度に係る会計監査人の報酬等の額

支払額（千円）
当事業年度に係る会計監査人の報酬等の額 15,000
当社が会計監査人に支払うべき金銭その他の財産上の利益の合計額 15,000
（注）会計監査人の報酬等の額につきましては、上記以外に前事業年度に係る追加報酬の額はございません。

(3) 会計監査人の報酬等について監査役会が同意をした理由
監査役会は、会計監査人の監査計画の内容、会計監査の職務遂行状況及び報酬見積りの算

出根拠等が当社の事業規模や事業内容に適切であるかどうかについて必要な検証を行ったう
えで、会計監査人の報酬等の額について同意の判断を行っております。

(4) 非監査業務の内容
該当事項はありません。

(5) 会計監査人の解任又は不再任の決定の方針
当社では、会計監査人が会社法第340条第１項各号に定める項目に該当すると認められる

場合には、監査役全員の同意に基づき監査役会が、会計監査人を解任いたします。この場
合、監査役会が選定した監査役は、解任後最初に招集される株主総会におきましては、会計
監査人を解任した旨と解任の理由を報告いたします。
なお、監査役会は、会計監査人の継続監査年数等を勘案し、再任もしくは不再任の決定を

行います。
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６．業務の適正を確保するための体制及び当該体制の運用状況
(1) 業務の適正を確保するための体制についての決定内容の概要

当社では、会社法及び会社法施行規則に定める「業務の適正を確保するための体制」を確
保するため、取締役会において決議した「内部統制システム構築の基本方針」に基づいて、
取締役の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保するための体制その他会社の業務
の適正を確保するための体制を構築しております。

① 取締役の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保するための体制
ａ．取締役会は、法令及び定款に基づき経営の重要事項を決定し、取締役の職務執行を監

督する。また、社外取締役により社外の視点からの監督を行うものとする。
ｂ．監査役は、取締役会に出席して意見を述べるほか、取締役の業務執行を監査する。ま

た社外監査役のうち１名以上は弁護士であり、法律専門家の視点に基づく監査を担当
する。

ｃ．必要に応じて顧問弁護士等の専門家のアドバイスを受ける等により法令に適合するこ
とを確認する。

② 取締役の職務の執行に係る情報の保存及び管理に関する体制
文書管理規程に従い、取締役の職務執行に係る情報を文書又は電磁的媒体（以下「文書

等」といいます。）に記録し保存する。取締役及び監査役は、常時これらの文書等を閲覧
できるものとする。

③ 損失危険の管理に関する規程その他の体制
ａ．取締役会は、法令及び定款に基づき経営の重要事項を決定し、取締役の職務執行を監

督する。また、社外取締役により社外の視点からの監督を行うものとする。
ｂ．経営会議において、会社を取り巻く諸問題について話し合い、共通認識を持つととも

に必要な対応を協議する。
④ 取締役の職務の執行が効率的に行われることを確保するための体制

取締役による意思決定の機動性を高め、効率的な業務執行を行い、その実効性を向上さ
せるため以下の事項を定める。
ａ．毎月１回の定時取締役会に加え、重要な決議事項等が発生した場合、必要に応じて臨

時取締役会を開催する。取締役会では、法令、定款及び当社取締役会規程に基づく経
営に関する重要事項の決議及び業務の進捗報告等を行う。取締役会は、取締役及び社
外取締役で構成されており、効率的な意思決定体制及び監督体制を整えるものとす
る。

ｂ．常勤取締役及び各部署長を主要メンバーとする経営会議を、原則として月１回以上開
催する。経営会議では、当社経営会議規程に基づく経営に関する重要事項の審議及び
業務進捗報告等を行う。また、常勤監査役も経営会議に出席し、業務執行状況を監視
する。
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ｃ．事業計画に基づき、予算期間における計数的目標を明示し、各部署の目標と責任を明
確にするとともに、予算と実績の差異分析を通じて所期の業績目標の達成を図る。

ｄ．内部監査担当部署は、内部統制状況を確認するために、内部監査を実施する。内部監
査責任者は、代表取締役に承認された年間の内部監査計画書に基づき、被監査部署に
対して通知を行い、会社の業務及び財産の実態を調査し経営の合理化及び能率の増進
に資することを目的に、内部監査を実施する。内部監査の実施状況については、代表
取締役及び監査役に報告する。内部監査責任者は、内部監査実施後に被監査部署に対
し、改善状況を確認する。

⑤ 使用人の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保するための体制
ａ．製品に関する品質、安全性確保及び法令順守のため、購買、生産管理、研究開発等の

社内規程を整備し、運用する。その他一般の法的規制に関する遵守については、法務
担当部署が対応し、企業価値向上のためのコンプライアンス基本規程、内部通報規程
等の関連規程を定める。また、取締役及び使用人の全社員に対し、必要なコンプライ
アンス研修の受講を実施する。

ｂ．内部監査により、社内各部署の業務執行の適法性・妥当性について公正かつ客観的な
立場で検討及び評価を行う。

⑥ 当社から成る企業集団における業務の適正を確保するための体制
当社は、企業価値向上を目指した経営を行い、かつ社会的責任を全うするために経営理

念を策定する。この経営理念に基づき業務の適正を図るため、当社は経営会議を設けて、
情報の共有化や適切な時期での意思決定を行う。さらに全体にとって重要な案件は、必要
に応じて当社の取締役会に付議し、管理規程及び関連諸規程に基づいて、会社の管理監督
を実施し、適時適切な報告・相談等を行う。また、監査役及び内部監査担当部署は、当社
及び各会社におけるこれらの業務の実施状況を監査する。

⑦ 監査役がその職務を補助すべき使用人を置くことを求めた場合における当該使用人に関
する事項並びにその使用人の取締役からの独立性に関する事項
監査役は、内部監査担当部署所属の使用人に監査業務に必要な事項を命令することがで

きるものとし、監査役より監査業務に必要な命令を受けた使用人はその命令に関して、取
締役及び内部監査担当部署長等の指揮命令を受けないものとする。

⑧ 取締役及び使用人が監査役に報告するための体制及びその他監査役への報告に関する体
制

ａ．取締役及び使用人は、監査役に対して、法定の事項に加え、当社に重大な影響を及ぼ
す事項、内部監査の実施状況、内部通報規程に基づく通報状況及びその内容を速やか
に報告する体制を整備する。

ｂ．監査役に報告を行った者が不利益を受けないような体制を整備する。
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⑨ その他監査役の監査が実効的に行われることを確保するための体制
ａ．監査役は、監査役会が定めた年度監査方針・監査計画に従い、取締役会その他の重要

会議に出席するほか、取締役等から職務の執行状況を適宜聴取し、適法性を監査す
る。

ｂ．監査役は、内部監査担当部署及び会計監査人との相互連携を図り、監査の強化に努め
る。また、監査役会と代表取締役との間の定期的な意見交換会を設定する。

ｃ．監査役は、その職務執行について生ずる費用について、会社から前払又は償還を受け
ることができる。

⑩ 反社会的勢力の排除に向けた基本的な考え方及びその整備状況
当社は、反社会的勢力との係わりを一切持たないようにすることを目的に、反社会的勢

力対応規程を定め、管理部門担当部署を中心にチェック体制を整備する。

(2) 業務の適正を確保するための体制の運用状況の概要
当社における業務の適正を確保するための体制の運用状況の概要は、以下のとおりであり

ます。

① 主な会議の開催状況として、取締役会は17回開催され、取締役の職務執行の適法性を
確保し、取締役の職務執行の適正性及び効率性を高めるために、当社と利害関係を有し
ない社外取締役がすべてに出席いたしました。その他、監査役会は12回、経営会議は
12回、コンプライアンス・リスク委員会は４回開催いたしました。

② 監査役は、監査役会において定めた監査計画に基づき監査を行うとともに、当社代表取
締役及び他の取締役、執行役員、内部監査担当者、会計監査人との間で意見交換会を実
施し、情報交換等の連携を図っております。

③ 内部監査担当部署は、内部監査活動計画に基づき、当社の各部門の業務執行の監査、内
部統制監査を実施いたしました。
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貸借対照表
2023年12月31日現在

【単位：千円】
資産の部 負債の部

流動資産 3,987,440 流動負債 666,339
現金及び預金 3,873,773 買掛金 1,279
売掛金 17,118 短期借入金 550,000
商品及び製品 34,856 １年内返済予定の長期借入金 18,000
原材料 11,189 未払金 30,994
前渡金 897 未払費用 19,904
前払費用 16,460 未払法人税等 16,503
未収消費税等 32,706 前受金 2,210
未収入金 6 預り金 8,447
その他 431 前受収益 19,000

固定資産 227,368 固定負債 345,000
有形固定資産 169,970 長期借入金 345,000
建物附属設備 125,831 負債合計 1,011,339
機械及び装置 356 純資産の部
工具、器具及び備品 43,782 株主資本 3,202,767

無形固定資産 4,374 資本金 1,283,445
特許権 2,640 資本剰余金 3,905,372
ソフトウエア 1,233 資本準備金 3,905,372
その他 500 利益剰余金 △1,986,050

投資その他の資産 53,024 その他利益剰余金 △1,986,050
出資金 10 繰越利益剰余金 △1,986,050
敷金及び保証金 53,014 新株予約権 702

純資産合計 3,203,469
資産合計 4,214,809 負債・純資産合計 4,214,809
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損益計算書
自 2023年１月１日
至 2023年12月31日

【単位：千円】
科目 金額

売上高 61,112
売上原価 23,368

売 上 総 利 益 37,743
販売費及び一般管理費 735,180

営 業 損 失 697,437
営業外収益

受取利息 40
助成金収入 131,224
その他 542 131,807

営業外費用
支払利息 9,774
コミットメントフィー 10,767
為替差損 14 20,556

経 常 損 失 586,187
税 引 前 当 期 純 損 失 586,187
法 人 税、 住 民 税 及 び 事 業 税 3,024 3,024
当 期 純 損 失 589,211
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株主資本等変動計算書
自 2023年１月１日
至 2023年12月31日

【単位：千円】
株主資本

資本金
資本剰余金

資本準備金 資本剰余金合計

当期首残高 1,272,005 3,893,932 3,893,932
当期変動額
新株の発行 11,440 11,440 11,440
当期純損失 － － －

当期変動額合計 11,440 11,440 11,440
当期末残高 1,283,445 3,905,372 3,905,372

株主資本

新株予約権 純資産合計
利益剰余金

株主資本
合計その他利益剰余金 利益剰余金

合計繰越利益剰余金
当期首残高 △1,396,838 △1,396,838 3,769,099 702 3,769,801
当期変動額
新株の発行 － － 22,880 － 22,880
当期純損失 △589,211 △589,211 △589,211 － △589,211

当期変動額合計 △589,211 △589,211 △566,331 － △566,331
当期末残高 △1,986,050 △1,986,050 3,202,767 702 3,203,469
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個別注記表
１．重要な会計方針に係る事項に関する注記
(1) 資産の評価基準及び評価方法

棚卸資産
商品及び製品 個別法による原価法

（貸借対照表価額は収益性の低下に基づく簿価切下げの方法に
より算定）

原材料 個別法による原価法
（貸借対照表価額は収益性の低下に基づく簿価切下げの方法に
より算定）

(2) 固定資産の減価償却の方法
有形固定資産 定率法（ただし、2016年４月１日以降に取得した建物附属設

備については定額法）
なお、主な耐用年数は次のとおりです。

建物附属設備 8～18年
機械及び装置 4～7年
工具、器具及び備品 2～10年

無形固定資産 定額法
なお、主な耐用年数は次のとおりです。

特許権 8～13年

ソフトウエア 社内における見込利用可能
期間(５年)による定額法

(3) 繰延資産の処理方法
株式交付費 支出時に全額費用として処理しています。

(4) 外貨建資産及び負債の本邦通貨への換算基準
外貨建金銭債権債務は、決算日の直物為替相場により円貨に換算し、換算差額は損益

として処理しております。
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(5) 収益及び費用の計上基準
当社は、「収益認識に関する会計基準」（企業会計基準第29号 2020年3月31日）及

び「収益認識に関する会計基準の適用指針」（企業会計基準適用指針第30号 2021年3
月26日）を適用しており、約束した財又はサービスの支配が顧客に移転した時点で、
当該財又はサービスと交換に受け取ると見込まれる金額で収益を認識しております。
主として、自社製品及び仕入商品は引渡を行った時点で、それぞれ顧客が当該財に対

する支配を獲得したと考え、収益を認識しております。また、サービスの提供について
は、履行義務の充足の進捗度に応じて収益を認識しております。

2．会計方針の変更に関する注記
「時価の算定に関する会計基準の適用指針」（企業会計基準適用指針第31号 2021年６
月17日。以下「時価算定会計基準適用指針」という。）を当事業年度の期首から適用
し、時価算定会計基準適用指針第27－２項に定める経過的な取扱いに従って、時価算
定会計基準適用指針が定める新たな会計方針を将来にわたって適用することとしており
ます。なお、計算書類に与える影響はありません。

3．表示方法の変更に関する注記
（貸借対照表関係）

従来「流動負債」の「未収入金」に含めていた「未収消費税等」は、金額的重要性が
増したため、当事業年度より独立掲記することとしております。

4．会計上の見積りに関する注記
重要性が乏しいため、記載を省略しております。

5．貸借対照表に関する注記
(1) 担保に供している資産及び担保に係る債務
① 担保に供している資産

現金及び預金（定期預金） 900,000千円

② 担保に係る債務
短期借入金 400,000千円

(2) 有形固定資産の減価償却累計額及び減損損失累計額 232,975千円
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(3) 当社は、運転資金の効率的な調達を行うため取引銀行６行と当座貸越契約及び貸出コミ
ットメントライン契約を締結しております。当事業年度末におけるこれら契約に基づく
借入未実行残高は次のとおりであります。
当座貸越極度額及び貸出コミットメントラインの総額 1,550,000千円
借入実行残高 550,000千円
差引額 1,000,000千円

(4) 売掛金のうち、顧客との契約から生じた債権の金額 17,118千円

(5) 前受金及び前受収益のうち、契約負債の金額 2,210千円

6．株主資本等変動計算書に関する注記
(1) 発行済株式の種類及び総数に関する事項

普通株式 7,894,300株

(2) 自己株式に関する事項
該当事項はありません。

(3) 当事業年度末日において発行している新株予約権の目的となる株式の数
普通株式 315,000株
（注）権利行使期間の初日が到来していないものを除いております。

7．税効果会計に関する注記
繰延税金資産の主な発生原因は税務上の繰越欠損金でありますが、そのすべてについて

回収可能性がないと判断して、繰延税金資産計上額はありません。なお、繰延税金負債は
計上しておりません。

8．金融商品に関する注記
(1) 金融商品の状況に関する事項
① 金融商品に対する取り組み方針

当社は、資金運用については短期的かつ安全性の高い金融商品等に限定する方針で
す。短期的な運転資金及び設備投資資金に関しては、自己資金及び銀行借入による方針
であります。
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② 金融商品の内容及びそのリスク
営業債権である売掛金は、顧客の信用リスクに晒されております。また、国外企業へ

の輸出販売に際し生じる外貨建ての売掛金は、為替の変動リスクに晒されております。
営業債務である買掛金、未払金は、そのほとんどが１年以内の支払期日であります。
借入金のうち、短期借入金は主に研究開発を目的とした資金調達であり、長期借入金

は、主に運転資金及び設備投資に係る資金調達です。変動金利の借入金は、金利の変動
リスクに晒されておりますが、現状の金利は低い水準で推移しており、今後も急激に高
くなることは考えにくいため、スワップ等は利用しておりません。

③ 金融商品に係るリスク管理体制
ａ．信用リスク（取引先の契約不履行等に係るリスク）の管理

当社は、販売管理規程に従い、営業債権について管理部門が主要な取引先の状況
を定期的にモニタリングし、取引先相手ごとに期日及び残高を管理するとともに、
財務状況等の悪化等による回収懸念の早期把握や軽減を図っております。

ｂ．市場リスク(為替や金利等の変動リスク)の管理
借入金の金利変動リスクについては、定期的に市場金利の状況を把握しておりま

す。
ｃ．資金調達に係る流動性リスク（支払期日に支払いを実行できなくなるリスク）の管

理
当社は、管理部門が適時に資金繰計画を作成・更新するとともに、手許流動性の

維持等により流動性リスクを管理しております。

④ 金融商品の時価等に関する事項についての補足説明
金融商品の時価には、市場価格に基づく価額のほか、市場価格がない場合には合理的

に算定された価額が含まれております。当該価額の算定においては変動要因を織り込ん
でいるため、異なる前提条件等を採用することにより、当該価額が変動することもあり
ます。
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(2) 金融商品の時価等に関する事項
2023年12月31日における貸借対照表計上額、時価及びこれらの差額については、次

のとおりであります。なお、市場価格のない株式等は、次表には含めておりません（（注
１）を参照ください。）。また、現金は注記を省略しており、預金、売掛金、未収入金、買
掛金、未払金及び短期借入金は、短期間で決済されるため時価が帳簿価額に近似すること
から、注記を省略しております。

（単位：千円）

貸借対照表計上額 時価 差額

長期借入金（１年内返済含む） 363,000 346,132 △16,867

（注１）市場価格のない株式等
（単位：千円）

区分 貸借対照表計上額

出資金 10
敷金及び保証金 53,014

(3) 金融商品の時価のレベルごとの内訳等に関する事項
金融商品の時価を、時価の算定に用いたインプットの観察可能性及び重要性に応じて、

以下の３つのレベルに分類しております。
レベル１の時価： 同一の資産又は負債の活発な市場における（無調整の）相場価格

により算定した時価
レベル２の時価： レベル１のインプット以外の直接又は間接的に観察可能なインプ

ットを用いて算定した時価
レベル３の時価： 重要な観察できないインプットを使用して算定した時価
時価の算定に重要な影響を与えるインプットを複数使用している場合には、それらのイ

ンプットがそれぞれ属するレベルのうち、時価の算定における優先順位が最も低いレベル
に時価を分類しております。
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① 時価をもって貸借対照表計上額とする金融資産及び金融負債
該当事項はありません。

② 時価をもって貸借対照表計上額としない金融資産及び金融負債
（単位：千円）

レベル１ レベル２ レベル３ 合計

長期借入金（１年内返済含む） ー 346,132 ー 346,132

長期借入金（１年内返済含む）
長期借入金の時価は、元利金の合計額と、当該債務の残存期間及び信用リスクを加

味した利率を基に、割引現在価値法により算定しており、レベル２の時価に分類して
おります。

9．収益認識に関する注記
(1) 顧客との契約から生じる収益を分解した情報

（単位：千円）

項目
報告セグメント

合計細胞製品等の研究開発
及び製造販売並びに
これらの付随業務

計

一時点で移転される財 49,203 49,203 49,203

一定の期間にわたり移転される財 11,908 11,908 11,908

顧客との契約から生じる収益 61,112 61,112 61,112

その他の収益 ― ― ―

外部顧客への売上高 61,112 61,112 61,112
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(2) 顧客との契約から生じる収益を理解するための基礎となる情報
「１．重要な会計方針に係る事項に関する注記」の「（5）収益及び費用の計上基準」

に記載のとおりであります。

(3) 当事業年度及び翌事業年度以降の収益の金額を理解するための情報
① 顧客との契約から生じた債権及び契約負債は以下のとおりであります。

（単位：千円）
期首残高 期末残高

顧客との契約から生じた債権 13,583 17,118

契約負債 ー 2,210
契約負債は、主に顧客からの前受金であり、収益の認識に伴い取り崩されます。当事

業年度に認識された収益の額のうち、期首現在の契約負債残高に含まれていた額はござ
いません。

② 残存履行義務に配分した取引価格
当社では、当初に予想される契約期間が１年を超える取引がないため、実務上の便法

を適用し、残存履行義務に関する情報の記載を省略しております。

10．関連当事者との取引に関する注記
重要性が無いため、注記を省略しております。

11．１株当たり情報に関する注記
１株当たり純資産額 405.71円
１株当たり当期純損失 75.42円

12．重要な後発事象に関する注記
該当事項はありません。
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13．その他の注記
新株予約権（ストック・オプション）の発行

当社は、2023年12月25日開催の取締役会にて、当社の中長期的な業績拡大及び企
業価値向上に対する貢献意欲や士気をより一層高めるとともに、株主の皆さまとの一層
の価値共有を進めることを目的として、当社役職員に対して、下記のとおり新株予約権
（ストック・オプション）を発行することを決議し、2024年1月16日に割当を行ってお
ります。

(1) 第19回新株予約権
・新株予約権の数 3,100個
・新株予約権の目的となる株式
の種類と数

普通株式310,000株（新株予約権１個につき100
株）

・新株予約権の払込金額 １個当たり500円
・新株予約権の行使に際して出資
される財産の価額 １個当たり77,000円

・新株予約権を行使することが
できる期間 2026年１月16日から2034年１月15日まで

・新株予約権の割当対象者及び割
当数 当社取締役3名 3,100個

(2) 第20回新株予約権
・新株予約権の数 120個
・新株予約権の目的となる株式
の種類と数 普通株式12,000株（新株予約権１個につき100株）

・新株予約権の払込金額 新株予約権と引換えに金銭の払い込みを要しない
・新株予約権の行使に際して出資
される財産の価額 １個当たり100円

・新株予約権を行使することが
できる期間 2026年１月16日から2034年１月15日まで

・新株予約権の割当対象者及び割
当数 当社従業員12名 120個
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計算書類に係る会計監査報告

独立監査人の監査報告書
2024年２月27日

株式会社サイフューズ
取締役会 御中

東邦監査法人
東京都千代田区

指 定 社 員
業務執行社員 公認会計士 佐藤 淳

指 定 社 員
業務執行社員 公認会計士 小池 利秀

監査意見
当監査法人は、会社法第436条第２項第１号の規定に基づき、株式会社サイフューズの2023年１月１日か

ら2023年12月31日までの第14期事業年度の計算書類、すなわち、貸借対照表、損益計算書、株主資本等変
動計算書及び個別注記表並びにその附属明細書（以下「計算書類等」という。）について監査を行った。
当監査法人は、上記の計算書類等が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠し

て、当該計算書類等に係る期間の財産及び損益の状況を、全ての重要な点において適正に表示しているものと
認める。

監査意見の根拠
当監査法人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に準拠して監査を行った。監査の基

準における当監査法人の責任は、「計算書類等の監査における監査人の責任」に記載されている。当監査法人
は、我が国における職業倫理に関する規定に従って、会社から独立しており、また、監査人としてのその他の
倫理上の責任を果たしている。当監査法人は、意見表明の基礎となる十分かつ適切な監査証拠を入手したと判
断している。

その他の記載内容
その他の記載内容は、事業報告及びその附属明細書である。経営者の責任は、その他の記載内容を作成し開

示することにある。また、監査役及び監査役会の責任は、その他の記載内容の報告プロセスの整備及び運用に
おける取締役の職務の執行を監視することにある。
当監査法人の計算書類等に対する監査意見の対象にはその他の記載内容は含まれておらず、当監査法人はそ

の他の記載内容に対して意見を表明するものではない。
計算書類等の監査における当監査法人の責任は、その他の記載内容を通読し、通読の過程において、その他

の記載内容と計算書類等又は当監査法人が監査の過程で得た知識との間に重要な相違があるかどうか検討する
こと、また、そのような重要な相違以外にその他の記載内容に重要な誤りの兆候があるかどうか注意を払うこ
とにある。
当監査法人は、実施した作業に基づき、その他の記載内容に重要な誤りがあると判断した場合には、その事

実を報告することが求められている。
その他の記載内容に関して、当監査法人が報告すべき事項はない。

2024年02月28日 19時23分 $FOLDER; 43ページ （Tess 1.50(64) 20230919_01）



― 43 ―

計算書類等に対する経営者並びに監査役及び監査役会の責任
経営者の責任は、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠して計算書類等を作成

し適正に表示することにある。これには、不正又は誤謬による重要な虚偽表示のない計算書類等を作成し適正
に表示するために経営者が必要と判断した内部統制を整備及び運用することが含まれる。
計算書類等を作成するに当たり、経営者は、継続企業の前提に基づき計算書類等を作成することが適切であ

るかどうかを評価し、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に基づいて継続企業に関す
る事項を開示する必要がある場合には当該事項を開示する責任がある。
監査役及び監査役会の責任は、財務報告プロセスの整備及び運用における取締役の職務の執行を監視するこ

とにある。

計算書類等の監査における監査人の責任
監査人の責任は、監査人が実施した監査に基づいて、全体としての計算書類等に不正又は誤謬による重要な

虚偽表示がないかどうかについて合理的な保証を得て、監査報告書において独立の立場から計算書類等に対す
る意見を表明することにある。虚偽表示は、不正又は誤謬により発生する可能性があり、個別に又は集計する
と、計算書類等の利用者の意思決定に影響を与えると合理的に見込まれる場合に、重要性があると判断され
る。
監査人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に従って、監査の過程を通じて、職業的

専門家としての判断を行い、職業的懐疑心を保持して以下を実施する。
・不正又は誤謬による重要な虚偽表示リスクを識別し、評価する。また、重要な虚偽表示リスクに対応した
監査手続を立案し、実施する。監査手続の選択及び適用は監査人の判断による。さらに、意見表明の基礎
となる十分かつ適切な監査証拠を入手する。

・計算書類等の監査の目的は、内部統制の有効性について意見表明するためのものではないが、監査人は、
リスク評価の実施に際して、状況に応じた適切な監査手続を立案するために、監査に関連する内部統制を
検討する。

・経営者が採用した会計方針及びその適用方法の適切性、並びに経営者によって行われた会計上の見積りの
合理性及び関連する注記事項の妥当性を評価する。

・経営者が継続企業を前提として計算書類等を作成することが適切であるかどうか、また、入手した監査証
拠に基づき、継続企業の前提に重要な疑義を生じさせるような事象又は状況に関して重要な不確実性が認
められるかどうか結論付ける。継続企業の前提に関する重要な不確実性が認められる場合は、監査報告書
において計算書類等の注記事項に注意を喚起すること、又は重要な不確実性に関する計算書類等の注記事
項が適切でない場合は、計算書類等に対して除外事項付意見を表明することが求められている。監査人の
結論は、監査報告書日までに入手した監査証拠に基づいているが、将来の事象や状況により、企業は継続
企業として存続できなくなる可能性がある。

・計算書類等の表示及び注記事項が、我が国において一般に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠し
ているかどうかとともに、関連する注記事項を含めた計算書類等の表示、構成及び内容、並びに計算書類
等が基礎となる取引や会計事象を適正に表示しているかどうかを評価する。

監査人は、監査役及び監査役会に対して、計画した監査の範囲とその実施時期、監査の実施過程で識別した
内部統制の重要な不備を含む監査上の重要な発見事項、及び監査の基準で求められているその他の事項につい
て報告を行う。
監査人は、監査役及び監査役会に対して、独立性についての我が国における職業倫理に関する規定を遵守し

たこと、並びに監査人の独立性に影響を与えると合理的に考えられる事項、及び阻害要因を除去又は軽減する
ためにセーフガードを講じている場合はその内容について報告を行う。

利害関係
会社と当監査法人又は業務執行社員との間には、公認会計士法の規定により記載すべき利害関係はない。

以上
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監査役会の監査報告書

監 査 報 告 書

当監査役会は、2023年１月１日から2023年12月31日までの第14期事業年度の取締役の
職務の執行に関して、各監査役が作成した監査報告書に基づき、審議の上、本監査報告書を作
成し、以下のとおり報告いたします。

１．監査役及び監査役会の監査の方法及びその内容
(1) 監査役会は、監査の方針、職務の分担等を定め、各監査役から監査の実施状況及び結果に

ついて報告を受けるほか、取締役等及び会計監査人からその職務の執行状況について報告
を受け、必要に応じて説明を求めました。

(2) 各監査役は、監査役会が定めた監査役監査の基準に準拠し、監査の方針、職務の分担等に
従い、取締役、内部監査担当その他の使用人等と意思疎通を図り、情報の収集及び監査の
環境の整備に努めるとともに、以下の方法で監査を実施しました。
一 取締役会その他重要な会議に出席し、取締役及び使用人等からその職務の執行状況に

ついて報告を受け、必要に応じて説明を求め、重要な決裁書類等を閲覧し、本社にお
いて業務及び財産の状況を調査いたしました。

二 事業報告に記載されている取締役の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保
するための体制その他株式会社の業務の適正を確保するために必要なものとして会社
法施行規則第100条第１及び第３項に定める体制の整備に関する取締役会決議の内容
及び当該決議に基づき整備されている体制（内部統制システム）について、取締役及
び使用人等からその構築及び運用の状況について定期的に報告を受け、必要に応じて
説明を求め、意見を表明いたしました。

三 会計監査人が独立の立場を保持し、かつ、適正な監査を実施しているかを監視及び検
証するとともに、会計監査人からその職務の執行状況について報告を受け、必要に応
じて説明を求めました。また、会計監査人から「職務の遂行が適正に行われることを
確保するための体制」（会社計算規則第131条各号に掲げる事項）を「監査に関する
品質管理基準」（企業会計審議会）等に従って整備している旨の通知を受け、必要に
応じて説明を求めました。

以上の方法に基づき、当該事業年度に係る事業報告及びその附属明細書、計算書類（貸借
対照表、損益計算書、株主資本等変動計算書及び個別注記表）及びその附属明細書について
検討いたしました。
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２．監査の結果
(1) 事業報告等の監査結果

一 事業報告及びその附属明細書は、法令及び定款に従い、会社の状況を正しく示してい
るものと認めます。

二 取締役の職務の執行に関する不正の行為又は法令若しくは定款に違反する重大な事実
は認められません。

三 内部統制システムに関する取締役会決議の内容は相当であると認めます。また、当該
内部統制システムに関する事業報告の記載内容及び取締役の職務の執行についても、
指摘すべき事項は認められません。

(2) 計算書類及びその附属明細書の監査結果
会計監査人東邦監査法人の監査の方法及び結果は相当であると認めます。

2024年２月28日
株式会社サイフューズ 監査役会
常勤監査役（社外監査役） 小田 陽一 ㊞
社外監査役 廣瀬 卓生 ㊞
社外監査役 小田 和也 ㊞
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見やすく読みまちがえにくい
ユニバーサルデザインフォント
を採用しています。

株主総会会場ご案内図
会場 東京都港区三田三丁目５番19号

住友不動産東京三田ガーデンタワー２階 ベルサール三田ガーデン
電話 ０３－６２７５－１７４１

●最寄駅
「田町駅」 三田口（西口）徒歩５分（山手線・京浜東北線）
「三田駅」 Ａ３出口 徒歩４分（三田線・浅草線）
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