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エンジニアの採用・育成を加速！「DirecTrain」および「TechTrain」を販売開始 

～株式会社 TechBowl と業務提携し、デジタル人材不足に対応 

  

「教育」と「IT」の力で組織の課題解決を支援する株式会社インソース（東京本部：東京都荒川区、代表取

締役執行役員社長：舟橋孝之、証券コード：6200、以下「当社」）はこの度、株式会社 TechBowl（本社：東京

都千代田区、代表取締役 CEO：小澤政生、以下「TechBowl」）と業務提携し「DirecTrain」および「TechTrain」

を販売開始したことをお知らせします。 

 

DX 推進に力を入れる組織が増える昨今、エンジニア人材の獲得競争は日々加熱する一方です。同時に、

社内人材からエンジニアを輩出しようとリスキリングに力を入れる組織や、エンジニアを志してプログラミング

を自発的に学習する個人も増えており、当社グループの提供する DX 研修の受講者数は年間 28 千人を越え

ています（2022 年 10 月～2023 年 9 月）。 

 

そこでこの度、組織と個人の DX 推進・リスキリングを後押しするため、当社出資先の TechBowl と業務提

携し、TechBowl の提供する２種類のサービス「DirecTrain」および「TechTrain」を提供開始いたしました。DX

教育ニーズに対するラインナップ拡充や受講者への個別フォローアップ、IT エンジニア分野での採用支援サ

ービス等を強化し、日本企業の DX 推進を通じたグローバル市場での競争力向上に貢献してまいります。 

 

＜サービス概要＞ ※価格はすべて税込 

サービス名 IT エンジニア人材専門のダイレクトスカウトサービス「DirecTrain」 

URL: https://www.insource.co.jp/directrain/index.html 

概要 現役エンジニアの“お墨付き”人材のみが登録されている、IT エンジニア専用のダイレクト

スカウトサービスです。現役エンジニアが開発した独自のプログラミングのトレーニングを

受け、一定レベル（原則として５段階の４以上）と認定された求職者約 8,000 名（2024 年 2

月末時点）に自在にスカウトメールを送付できます。 

価格 ・新卒採用プランと中途採用プランの２種類（両方契約も可能） 

・基本料金 ※1 

 3 ヶ月プラン：  990,000 円（月額換算：330,000 円） 

 6 ヶ月プラン： 1,650,000 円（月額換算：275,000 円） 

 12 ヶ月プラン：2,640,000 円（月額換算：220,000 円） 

・成功報酬 

 なし 

・オプション 

 スカウト代行サービス（※2）：上記基本料金利用月数×月額 22,000 円 

※1：基本料金内で送信できるスカウト通数は月 20 通（追加購入可能） 

※2：スカウト代行サービスは、候補者ピックアップからスカウトメール作成までが対象 



お申込み 

方法 

当社営業担当者宛にご連絡、もしくは Web ページからお問合せください。 

https://secure.insource.co.jp/contact/inquiry/?ctg=s99 

 

サービス名 一人ひとりにあわせたサポートが可能なエンジニア通信教育「TechTrain」 

URL: https://www.insource.co.jp/techtrain/index.html 

概要 一人ひとりのスキルレベルを可視化し、志向に合わせた学習カリキュラムとサポートを受

けることができるエンジニアや DX 人材育成用の通信教育。現役で自社開発企業に在籍

する TechTrain メンターらが監修・開発をした 20 分野 200 問以上の実践型教材、平日夜

間や土日対応の技術チャット、専属のカスタマーサポートによる受講者一人ひとりへの学

習管理や週次レポートを通し、着実に学習を進めることができます。 

メンター伴走型の DX 人材育成特化型のプログラムもオーダーメイドでご利用いただけま

す。 

価格 ・110,000 円/月 

・契約期間は３カ月以上、1 名さまからお申込み可能 

お申込み 

方法 

当社営業担当者宛にご連絡、もしくは Web ページからお問合せください。 

https://secure.insource.co.jp/contact/inquiry/?ctg=s99 

 

＜当サービスに関する無料セミナー＞ 

セミナー名 デジタルコンサル人材最前線～業績貢献を担う次世代キーパーソンの採用・育成を語る 

URL: https://www.insource.co.jp/seminar/recruitment-engineer.html 

概要 多くの人事担当者が頭を悩ませる、ＩＴエンジニア（技術職）の採用と育成について、トレン

ドや今後の展望を対談形式でお伝えするセミナーです。 

 

業績拡大に向けた DX 推進、デジタル化の必要性が、業界職種問わず各組織で叫ばれ

るなか、エンジニア人材の採用や育成に悩まれる人事担当者、DX 推進担当者は多くいら

っしゃいます。その一方で、生成ＡＩの台頭により、プログラミングスキルはコモディティ化し

つつあるという事実もあります。 

このような状況下における、「将来にわたって活躍し、業績をつくれるエンジニアの採用・

育成」について、90 分間で、事例を交えながら解決策のヒントをご提示していきます。 

スピーカー 株式会社 TechBowl 代表取締役 小澤 政生 

株式会社インソース 代表取締役 執行役員社長 舟橋 孝之 

開催日時 ・2024 年３月 18 日（月）、４月 25 日（木）、５月 22 日（水）  各 13：30～15：00 

お申込み 

方法 

本セミナー紹介ページからお申込みください 

https://www.insource.co.jp/seminar/recruitment-engineer.html 

 

当社は今後も、社会のニーズに応じたサービスをいち早く提供してまいります。 

 

以 上 

【お問合せ先】株式会社インソース     https://www.insource.co.jp/index.html 

（取材・広報に関して） 社長室（井上・石渡） TEL:03-5577-2283 

（サービス内容に関して） 事業推進室（井上） TEL:03-5577-2283 

 


