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連結子会社における「こどもあんぜんマイスター認定」に関するお知らせ 

 

当社の連結子会社である株式会社おはようキッズは、全保育園と全正社員が「こどもあんぜんマイ

スター」の認定を受けました。詳細について、別紙のとおりお知らせいたします。 

 

以 上 



Press Release 

－子ども達の未来のために－ 株式会社グローバルキッズ COMPANY（証券コード 6189） 

 

保育施設の安全対策を見える形に  

私立保育園事業者で全国初！  

全園・全正社員が「こどもあんぜんマイスター」認定  

*¹：休職中の職員を除く 
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株式会社おはようキッズ（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：中正雄一、以下、おはようキッズ）は、あいおいニッセイ同和損害保険株式

会社（以下、あいおいニッセイ同和損保）が創設した「こどもあんぜんマイスター制度」の取得に向けて 2023 年 11 月から全社で取り組み、

2024 年 3 月には全保育園 16 施設と本部に所属する合計 175 名の正職員*¹が「こどもあんぜんマイスター」の認定を受けました。 

これに伴い、あいおいニッセイ同和損保より「こどもあんぜんマイスター」が在籍している園であることを証明するプレートと認定書の授与式

を 3 月 26 日に行いましたことをお知らせします。なお、保育施設運営事業者の全ての園、全ての正職員が「こどもあんぜんマイスター」の認定

を受けるのは、私立保育園としては全国で初となります。 

 

 

 

 

■取組の目的と認定状況 

おはようキッズは「こころ豊かに生きる力を育む」を保育理念として、保育の質向上に努めてまいりました。2023 年 6 月には、子育て支援

事業を専業とする株式会社グローバルキッズ COMPANY グループへ参画し、以降、選ばれる園をめざし様々な施策に取り組んでおります。こ

の度その一環として、同社グループの行動倫理宣言にも掲げる「安心と信頼」をキーワードに、保育現場においてその基礎となる「安全」を見え

る形に残し、お子様・保護者様に安心しておはよう保育園をご利用いただきたいとの思いから、全園での「こどもあんぜんマイスター」認定取得

にチャレンジいたしました。保育現場を支える本部職員もこの制度に取り組んだことにより、安全に対する認識を全社レベルで共有し相互に向

上し合える関係づくりに寄与したものと考えております。 

当社はこれを機に、今後も一層の保育の質向上に取り組んでまいります。 

プレート授与 



 

当制度の認定状況は以下のとおりです。 

認定施設とマイスター認定数（2024 年 3 月 1 日時点の数）： 

おはよう保育園南砂町  15 名 

おはよう保育園清澄白河  17 名 

おはよう保育園亀戸  11 名 

おはよう保育園有明   9 名 

おはよう保育園西巣鴨  13 名 

おはよう保育園椎名町  11 名 

おはよう保育園大山西町     8 名 

おはよう保育園東中野  11 名 

おはよう保育園関町南  10 名 

おはよう保育園ののあおやま    9 名 

おはよう保育園大森町  13 名 

おはよう保育園マチノマ大森  13 名 

おはよう保育園梅屋敷  10 名 

おはよう保育園花咲町  12 名 

おはよう保育園横浜根岸     3 名 

おはよう保育園三ッ沢下町   5 名 

本部     5 名  

合計    175 名 

認定日   ：2024 年 3 月 1 日 

 

マイスター認定社員（一部） 

   

 

■こどもあんぜんマイスター制度とは（あいおいニッセイ同和損保のプレスリリースより転載） 

“知る” “実行する” “高める”といった 3 つの側面から保育者の皆さまの安

全・安心に関する質の向上を目指す制度です。継続的な情報収集や事故防止に関

するリスクマネジメントセミナーの受講、各園における研修・ワークの実践など、一

定の要件を満たした保育者には、専門的な事故防止プログラムを修了した証とし

て「こどもあんぜんマイスター」の認定証を付与し、個人のスキルを可視化します。

さらに「こどもあんぜんマイスター」が在籍する園には“安全性の高い園である”こ

とを示すプレートを発行します。 

「こどもあんぜんマイスター」取得により、保育者個人のスキルアップと園全体

の安全レベルの向上による子どもたちの安全に加え、可視化することにより保護

者の皆さまの安心につなげます。 

 

［ご参考：あいおいニッセイ同和損保プレスリリース（2021 年 1 月 27 日）］ 

https://www.aioinissaydowa.co.jp/corporate/about/news/pdf/2021/news_2021062300867.pdf 

おはよう保育園 南砂町 おはよう保育園 大山西町 おはよう保育園 花咲町 

https://www.aioinissaydowa.co.jp/corporate/about/news/pdf/2021/news_2021062300867.pdf


 

■あいおいニッセイ同和損保のコメント 

当社は「地域密着」を行動指針の一つとして、社会・地域の課題解決に向けた活動を行っています。 

保育士の皆さまは子どものけがや病気、アレルギー、感染症予防や自然災害への対策など、様々な安全管理が求められる一方で、昨今の保育

施設における重大事故の増加や少子高齢化といった社会課題も浮き彫りになっています。こうした課題を解決するために「こどもあんぜんマイ

スター制度」を 2021 年に開始しました。 

今回、おはようキッズの全園・全正社員が認定取得したことで、“安全に対する認識を合わせ、事故防止活動に取り組むことができる”ため、保

育の質向上につながるものと考えています。当社は、今後も「こどもあんぜんマイスター制度」を全国の保育事業者に広げることで、保育業界と

保護者の皆さまに安全・安心をお届けしていくことを目指していきます。 

 

 

[ おはようキッズ 会社概要（2023 年 9 月 30 日現在）] 

会社名 株式会社おはようキッズ 

設立 2016 年 8 月 

代表者 代表取締役社長 中正 雄一（なかしょうゆういち） 

資本金 100 百万円 

株主 株式会社グローバルキッズ COMPANY（100％） 

本社所在地 東京都千代田区富士見二丁目 14 番 36 号 

電話 03-6261‐9235 

運営施設数 17 施設（おはようキッズ単体：うち 1 施設は学童クラブ）／188 施設（グループ全体） 

従業員数 253 人（おはようキッズ単体）／4,038 人（グループ全体）※パート従業員含む 

主な事業内容 保育施設の運営 

URL https://www.ohayokids.co.jp/ 

 

株式会社グローバルキッズ COMPANY グループは、「子ども達の未来のために」を企業理念に、子どもたちが輝く社会の実現を目指して『2030 トリプルトラスト』

（2030 年 職員と親子と地域に最も信頼される存在になり、子どもたちの育ちと学びの社会インフラになること）を長期の目標に掲げております。また、保育園の

安定運営と保育の質を高めるとともに、業界全体ですべての子どもたちが輝く社会のしくみづくり『子育てプラットフォーム』構想にも取り組んでいます。 

 

 

［本リリースに関するお問い合わせ］ 

株式会社グローバルキッズ COMPANY  経営企画部 広報・IR グループ E-mail  press@gkids.co.jp 

https://www.ohayokids.co.jp/
mailto:press@gkids.co.jp

