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寺田倉庫のインキュベーション施設「Creation Camp TENNOZ」の募集を支援 

 

株式会社みらいワークス（本社：東京都港区、代表取締役社長 岡本 祥治、以下「当社」）

は、当社のネットワークやノウハウ等を活用し、寺田倉庫株式会社（本社：東京都品川区、

代表取締役社長 寺田航平、以下「寺田倉庫」）が開始するスタートアップインキュベーショ

ン（*1）事業へのスタートアップの募集及び選考に関して支援を行うことをお知らせいたし

ます。寺田倉庫のインキュベーション施設『Creation Camp TENNOZ』は、一期生として

シード期スタートアップ最大10社を2024年4月17日（水）より募集開始します。 

 

 

 

■ 背景 

 当社は、「プロフェッショナル人材が挑戦するエコシステムを創造する」をビジョンに掲

げ、人生 100 年時代に、プロ人材が「独立、起業、副業、正社員」といった働き方や「都市

部、地方」といった働く場所を自由に選択して挑戦しつづける環境を整えるべく、複数のサ

ービスを展開しています。 

 



 

 サービスの一つとして、独立・起業を志すプロ人材や、既に独立・起業しているプロ人材

の挑戦をサポートするために、スタートアップ支援プラットフォーム『Booster』（https://

booster.mirai-works.co.jp/）を運営しています。本プラットフォームでは、アクセラレーシ

ョンプログラムやピッチコンテスト等のイベント情報の提供や、事業推進を加速させたい

スタートアップに対して、専門知識を持つプロ人材をアサインし、事業の成長をサポートし

ています。 

 

このたび、寺田倉庫が東京・天王洲にスタートアップ、ベンチャーを誘致し、水辺とアー

トの街をビジネスイノベーション拠点とするプロジェクト「Isle of Creation TENNOZ」

の第一弾として、インキュベーション施設「Creation Camp TENNOZ」の 1 期生募集を開

始するにあたり、当社はそのビジョンに共感し、スタートアップ人材の側面から参加するこ

とになりました。具体的には、1 期生募集の告知と選考およびピッチイベントの運用をサポ

ートいたします。 

 

 寺田倉庫と当社がそれぞれ保有するアセットやネットワークを掛け合わせ、様々な支援

を行うことで、新しい価値を創る起業家を応援してまいります。 

 

■ Creation Camp TENNOZ 概要 

  

※写真はイメージです 

 

 『Creation Camp TENNOZ』は、寺田倉庫が運営する、スタートアップ起業家のファー

ストステップに必要な支援プログラムが付いた「インキュベーション施設」です。創造のた

めの場（ハード）とメンターからのアドバイス（ソフト）の両面をセットで無償提供します。 

 

倉庫をリノベーションした「部室」のようなインキュベーション施設には、創業期 2〜5

名程度のチームが最大 10 組入居し、互いに切磋琢磨しながら、２年間集中して事業化に向

け取り組みます。 

 

支援プログラムは詰め込み型のカリキュラムではなく、起業家の自走的な行動を促すよ

うに設計しています。また、施設内には VC も入居することから、投資家の視点からのアド
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バイスを受けることも可能です。これらの支援をもとに、自分らしい価値観や生き方をしっ

かりとプロダクトに反映させながら、社会性と経済性が両立した事業づくりをサポートし

ていきます。 

 

『Creation Camp TENNOZ』に参加する第 1 期生のシード期スタートアップの募集要

項は以下の通りです。 

 

採 択 社 数 最大10社（予定） 

応 募 資 格 以下条件を全て満たす法人 

⚫ 『Creation Camp TENNOZ』へ入居し、事業化に向けて2年間集中し

て取り組めること。 

（第1期メンバープログラム期間：2024年9月1日〜2026年8月31日） 

⚫ 寺田倉庫よりコンバーティブル・エクイティによる出資を受けられる

こと。 

⚫ 会社設立から2年以内のシード期のスタートアップ企業。 

⚫ 初めての起業となるメンバーで構成されていること。 

⚫ 創業メンバーとして１社あたり２名〜５名程度。 

⚫ 代表者の応募時の年齢が18歳〜40歳まで。 

⚫ 製品、サービスの有無は不問。 

⚫ 国籍不問。但し、日本語でコミュニケーションがとれること。 

募集テーマ テーマは問いません。すべての産業・技術分野が対象となります。 

※公序良俗に反するなど、ビジョンが社会に歓迎されないものは対象外 

応 募 方 法 公式サイト内のエントリーより必要項目を入力し、お申込みください。 

申し込み後、事務局より応募フォーマットを送付しますので、ご記入の上

、応募期間内に提出ください。 

 

公式サイトURL：https://ict.terrada.co.jp/ 

応 募 期 間 2024年4月17日（水）〜2024年5月31日（金） 

選 考 日 程 ⚫ 一次選考 

書類選考 / 結果通知 2024年6月7日（金） 

⚫ 二次選考 

対面での面接 2024年6月10日（月）〜2024年6月28日（金） 

⚫ 最終選考 

プレゼンピッチイベント 2024年7月末〜8月初旬 

※二次選考、最終選考は天王洲にて実施します。 

※日程は変更になる場合がございます。 

選 考 基 準 ⚫ 事業の将来性、実現可能性が高いか。 
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⚫ 事業に対する情熱・熱意を有しており、良いチーム組成ができている

か。もしくはその可能性が高いか。 

⚫ 事業は経済性だけでなく社会性もあるか。 

⚫ Creation Camp TENNOZを一緒に盛り上げ、創っていく想いを持っ

ているか。 

支 援 内 容 ⚫ インキュベーション施設利用料が2年間無料。 

⚫ 事業会社からのアドバイスやアセットの提供。 

⚫ VCからのアドバイス、追加出資検討。 

⚫ メンターからのアドバイス。 

⚫ 定期的なイベント、学習機会への参加。 

⚫ 寺田倉庫からコンバーティブル・エクイティによる出資の機会（1社

1,000万円）。 

⚫ 施設内での各種アドバイス、サポート。 

デイリー：同居する投資家、事業家にいつでも相談できる体制。 

マンスリー：ファイナンスや事業開発の勉強会、先輩起業家による講

演。 

定期：資金調達、人材獲得に向けたピッチ機会、大企業の課題を解決

するリバースピッチ。 

 

応募は公式サイト内のエントリーより必要項目を入力し、お申込みください。 

公式サイト URL：https://ict.terrada.co.jp/ 

 

■ 問合せ先 

Creation Camp TENNOZ 事務局 

株式会社みらいワークス 

担当：大芦 

E-mail：newbusiness@mirai-works.co.jp 

T E L：03-5860-1835 

 

なお、本件が当社の業績に与える影響は軽微です。 

 

*1 インキュベーションとは：起業および新しいビジネスの立ち上げを支援し、企業の成長を促進させること。  
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≪株式会社みらいワークス 概要≫ 

所 在 地 東京本社：東京都港区 

その他事業所：関西支社／九州支社／東北支社 

代 表 者 代表取締役社長 岡本祥治 

設 立 2012年3月 

証券コード 6563（東証グロース） 

資 本 金 77,315 千円（2023 年 12 月 31 日時点） 

Ｕ Ｒ Ｌ https://www.mirai-works.co.jp/ 

事 業 内 容 プロフェッショナルに特化した人材サービスとソリューションサービスを提供  

登録プロフェッショナル77,000名、クライアント6,100社（2024年3月31日時点）  

各種サービス ≪プロフェッショナルに特化した人材サービス≫  

フリーランス・業務委託／副業・業務委託／正社員  

≪ソリューションサービス≫  

コ ン サ ル テ ィ ン グ ／ 実 践 型 リ ス キ リ ン グ ／ 地 方 創 生 ／ オ

ー プ ン イ ノ ベ ー シ ョ ン ／ ス タ ー ト ア ッ プ 支 援 ／ イ ン キ ュ

ベーション  

≪キャリアや採用に関するメディア運営≫  

サービス URL：  https://mirai-works.co.jp/service/   

 

【本件リリースに関するお問い合わせ先】 

株式会社みらいワークス IR担当 

電話：03-5860-1835 

e-mail：ir@mirai-works.co.jp 
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