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各 位 
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剰余金の配当に関するお知らせ 

 

当社は、2024 年 4 月 26 日開催の取締役会において、下記のとおり 2024 年３月 31 日を基準日とする剰余金

の配当を行うことを決議いたしましたので、お知らせいたします。 

 

記 

 

１． 剰余金の配当について 

 
決定額 

（2024年３月期） 

直近の配当予想 

(2023年 10月 31日公表) 

前期実績 

（2023年３月期） 

基 準 日 2024年３月 31日 同左 2023年３月 31日 

１株当たり配当金 30円 00銭 27円 00銭 23円 75銭 

配 当 金 の 総 額 87,327百万円 - 71,141百万円 

効 力 発 生 日 2024年５月 23日 - 2023年５月 25日 

配 当 原 資 利益剰余金 - 利益剰余金 

（注）当社は、2023年10月１日を効力発生日として、普通株式１株につき４株の割合で株式分割を行って

います。前期実績は、2023年３月期の期首に当該株式分割が行われたと仮定して算出しています。 

 

２． 理由 

当社は、成長に向けた事業投資を行うとともに、株主の皆様への利益の還元を重視しており、企業価値の

持続的な向上と株主還元の拡充を経営上重要な政策の一つと位置付けています。安全性と効率性のバランス

を確保した上で積極的な株主還元を実行し、最適な資本構成を実現することにより、資本コストを低減、企

業価値の向上を図ることを基本方針としております。 

配当につきましては、DOE（株主資本配当率：配当額÷株主資本）を株主還元指標として採用し、資本

効率・配当金額・連結業績を総合的に勘案しながら、DOE3.0%からの継続的上昇を方針として、長期安定的な

配当を実施していくこととしております。 

 以上の方針に基づき総合的に勘案した結果、当期の 1 株当たり期末配当金につきましては、前回発表の配

当予想から３円増額し、30円とさせていただきます。この結果、１株当たりの年間配当金は 55円となり、当

期の DOEは 3.3％となります。 

 

 

 

 

 



 
 

 

（ご参考）１株当たりの年間配当の内訳 

基 準 日 当期実績 (2024年３月期) 前期実績(2023年３月期) 

第 ２ 四 半 期 末 25円 00銭 22円 50銭 

期 末 30円 00銭 23円 75銭 

年 間 55円 00銭 46円 25銭 

（注）当社は、2023年 10月１日を効力発生日として、普通株式１株につき４株の割合で株式分割を行って

います。前期実績は、2023年３月期の期首に当該株式分割が行われたと仮定して算出しています。 

 

以上 

 


